
  

 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

ऄताराकंकत प्रश्न सखं्या-2078 

सोमवार, 8 मार्च, 2021/17 फाल्गनु, 1942 (शक) 

 

नौकरी के ऄवसर 
 

2078. श्री डी.के. सरेुशः 

 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे ककः 

 

(क)  क्या सरकार दशे में लोगों ववशेष रूप से मवहलाओं को पयाचप्त नौकरी के ऄवसर प्रदान करन ेहतेु 

ठोस ईपाय कर रही ह;ै और 

(ख)  यकद हां, तत्संबंधी ब्यौरा क्या ह ै तथा दशे में नौकरी के ऄवसर सृवजत करने हते ु शुरू की गइ 

योजनाओं की कुल संख्या ककतनी ह ैतथा आन योजनाओं का वषच तथा योजना-वार ब्यौरा क्या ह ै? 
 

ईत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क) से (ख): वनयोजनीयता में सुधार करते हुए रोजगार का  सृजन करना सरकार की प्राथवमकता रही ह।ै 

सरकार न े मवहलाओं सवहत दशे में रोजगार का सजृन करन े के वलए पयाचप्त वनवेश वाली वववभन्न 

पररयोजनाओं को प्रोत्साहन दनेे और प्रधानमंत्री रोजगार सृजन कायचक्रम (पीएमइजीपी), महात् मा गांधी 

राष्ट रीय मीणामीज रोजगार गारंोी योजना (एमजीएनअरइजीएस), पं. दीन दयाल ईपाध् याय मीणामीज कौशल् य 

योजना (डीडीयू-जीकेवाइ) तथा दीनदयाल ऄंत्योदय योजना - राष्ट रीय शहरी अजीववका वमशन (डीएवाइ-

एनयूएलएम) जोकक क्रमशः सूक्ष्म, लघु और मध्यम ईद्यम मंत्रालय, मीणामीज ववकास मंत्रालय और अवास 

एवं शहरी कायच मंत्रालय द्वारा सरं्ावलत की जा रही हैं, जैसी योजनाओं पर सावचजवनक व्यय में वृवि करन े

जैसे वववभन्न कदम ईठाए हैं। आन योजनाओं/कायचक्रमों की प्रगवत वनम्नानुसार हःै 

 

योजना/वषच 2019-20 2020-21 

पीएमइजीपी के ऄंतगचत सृवजत रोजगार (व्यवियों की 

संख्या) 
533224 

255384 

(31.12.2020 को) 

मनरेगा के तहत सृवजत मानव कदवस (लाख में) 26,542 
31,748 

(28.01.2021 को) 

डीडीय-ूजीकेवाइ के तहत वनयोवजत ऄभ्यथी 

(ऄभ्यर्थथयों की संख्या) 
150199 

38359 

(जनवरी, 2021 तक) 

स्रोतः संबंवधत मंत्रालय  



 

 

 

सरकार ने श्रम बल में मवहलाओं की भागीदारी में सुधार के वलए ऄनेकों पहल की हैं। मवहलाओं के 

रोजगार को प्रोत्सावहत करन ेके वलए, मवहला कामगारों के वलए कायच का ऄनुकूल माहौल तैयार करने हते ु

वववभन्न श्रम काननूों में ऄनके सरुक्षात्मक प्रावधान शावमल ककए गए हैं। आनमें सवतेन प्रसूवत ऄवकाश को 

12 सप्ताह स ेबढाकर 26 सप्ताह करना, 50 या आससे ऄवधक कमचर्ाररयों वाल ेप्रवतष्ठानों में ऄवनवायच के्रर् 

सुववधा के प्रावधानों का ईपबंध, पयाचप्त सुरक्षा ईपायों के साथ रावत्र की पावलयों में मवहला कामगारों को 

ऄनुमवत दनेा अकद शावमल हैं। सरकार ने संध्या 7 बजे से सुबह 6 बजे के बीर् खुली खुदाइ वाले कामकाज 

तथा भूवमगत कामकाज में सुबह 6 बजे स ेसंध्या 7 बज ेके बीर् तकनीकी, पयचवेक्षी और प्रबंधकीय कायच, 

जहां वनरंतर ईपवस्थवत की अवश्यकता नहीं होगी, सवहत भूवम के उपर खदानों में मवहलाओं को रोजगार 

की ऄनुमवत दने ेका वनजचय वलया है। 

 

 समान पररश्रवमक ऄवधवनयम, 1976 जो ऄब मजदरूी संवहता, 2019 में शावमल कर वलया गया 

ह,ै यह व्यवस्था करता ह ै कक समान वनयोिा द्वारा मजदरूी से संबंवधत मामलों में ललग के अधार पर 

कमचर्ाररयों के बीर् ककसी प्रवतष्ठान या ककसी भी आकाइ में समान कायच या समरूप प्रकृवत के कायच के संबंध 

में ककसी भी प्रकार का भेदभाव नहीं ककया जाएगा। आसके ऄवतररि, रोजगार की वस्थवत में समान कायच  या 

समान प्रकृवत के कायच के वलए ककसी भी कमचर्ारी की भती करते समय ललग के अधार पर कोइ भेदभाव 

नहीं ककया जाएगा, वसवाय आसके कक जहां आस तरह के कायच में मवहलाओं का रोजगार ईस समय प्रवर्थतत 

ककसी भी काननू द्वारा ईसके तहत प्रवतबंवधत ऄथवा वनवषि हो। 

 

आसके ऄवतररि, मवहला कामगारों की वनयोजनीयता को बढाने के वलए सरकार मवहला औद्योवगक 

प्रवशक्षज संस्थानों, राष्ट्रीय व्यावसावयक प्रवशक्षज संस्थानों और क्षेत्रीय व्यावसावयक प्रवशक्षज संस्थानों के 

नेोवकच  के माध्यम से ईन्हें प्रवशक्षज प्रदान कर रही ह।ै 

***** 


