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िवɮयािथर्यɉ मɅ मानिसक रोग  
1402. Įी कौशल िकशोरः 

Įी उपेÛद्र िसहं रावतः 
क्या मानव ससंाधन िवकास मंत्री यह बताने की कृपा करɅगे िकः 
(क) क्या प्रितèपधीर् परीक्षाओं मɅ असफलता के कारण इन परीक्षाओं मɅ भाग लेने वाले िवɮयािथर्यɉ के 

बीच हाल मɅ अवसाद एवं मानिसक बीमािरयɉ की घटनाओं मɅ विृद्ध हुई है; 
(ख) यिद हां, तो त×संबंधी Þयौरा क्या है; और 
(ग) िवशषे Ǿप से ग्रामीण क्षेत्रɉ के इन िवɮयािथर्यɉ ɮवारा रोजगार प्राÜत िकए जाने हेतु उÛहɅ बेहतर 

किरयर काउंसिलगं एवं अवसर प्रदान िकए जाने के िलए सरकार ɮवारा क्या कदम उठाए गए 
हɇ/उठाए जा रहे हɇ?  

 

उ×तर  
मानव संसाधन िवकास मंत्री  

(Įी रमेश पोखिरयाल ‘िनशकं’)  
 

(क) से (ग) अवसाद और मानिसक रोग के कुछ Ǻçटांत सामने आए हɇ| शैक्षिणक प्रितयोिगता एक 
गंभीर मामला है| छात्रɉ का कक्षाओं, गे्रडɉ, िवषयɉ के चुनाव और अिभभावकीय दबावɉ से गुजरना पड़ता है| 
तदनुसार, यूजीसी ने िदनांक 06.04.2015 को “उÍचतर िशक्षा संèथाओं के अÛतः और बाéय पिरसरɉ के 
छात्रɉ की सरुक्षा” पर िदशािनदȶश अिधसूिचत िकए थे| इन िदशािनदȶशɉ को यूजीसी की वेबसाइट 
(www.ugc.ac.in) पर भी अपलोड िकया गया है| इसके अितिरक्त, यूजीसी ने जनवरी 2016 मɅ सभी 
िवæविवɮयालयɉ से समèयाओं, िजनका छात्रɉ को सामना करना पड़ता है, से िनपटने के िलए छात्र 
काउंसेिलगं प्रणाली èथािपत करने हेतु कहा गया था| आईआईटी ने भी शकै्षिणक दबावɉ को कम करने 
हेतु पीयर समिथर्त अिधगम, कमजोर छात्रɉ के िलए िवशषे भाषा कक्षाएं आयोिजत करने जैसे िविभÛन 
कदम उठाने शǾु िकए हɇ| इसके अलावा, आईआईटी संपूणर् åयिक्त×व िवकास और छात्रɉ को तनावमुक्त 



करने के िलए खेल और सांèकृितक और िक्रयाकलापɉ एवं छात्र काउंसेलरɉ की िनयुिक्त सिहत प्रसÛनता 
और èवाèØय, योग पर िनयिमत सत्र, पिरचय कायर्क्रम, पाɫयेतर िक्रयाकलापɉ पर कायर्शालाएं/संगोिçठयाँ 
संचािलत करता है|  
 

 चूँिक रैिगगं से छात्र की मानिसक अविèथित प्रभािवत होती है, अतः वषर् 2009 मɅ, उÍचतर 
शिैक्षक संèथाओं मɅ रैिगगं के खतरे पर अंकुश लगाने संबंधी यूजीसी अिधिनयम बनाया था| वषर् 2016 मɅ 
रैिगगं की पिरभाषा को िवèततृ करते हुए इन िविनयमɉ मɅ और अिधक संशोधन िकया गया| सभी 
उÍचतर शिैक्षक संèथाओं ɮवारा इन िविनयमɉ का अनुसरण िकया जाना है| मंत्रालय, यूजीसी को देश मɅ 
उÍचतर शिैक्षक संèथाओं मɅ रैिगगं के िवǽद्ध प्रचार अिभयान शǾु करने के िलए प्रितवषर् 5 करोड़ 
आवंिटत करता है| यूजीसी ɮवारा सभी संबंिधत लोगɉ के िलए प्रभावी समिÛवत कारर्वाई को सुगम बनाने 
के अितिरक्त, रैिगगं के पीिड़तɉ की सहायता करने िलए 12 भाषाओँ मɅ कॉल सɅटर सुिवधा सिहत एक 
रैिगगं िवरोधी टोल फ्री ‘हेãपलाइन’ 1800-180-5522 को कायार्×मक बनाया गया है|  
 

 िशक्षा को और अिधक प्रभावी बनाने और रोज़गार के िलए कुशल कायर्बल सिृजत करने हेतु, 
यूजीसी ने तीन योजनाओं अथार्त राçट्रीय कौशल योग्यता कायर्ढ़ांचा के तहत सामुदाियक कॉलेज, बी.वोक 
और दीन दयाल उपाÚयाय कौशल कɅ द्र को कायार्िÛवत िकया है| इन योजनाओं से कौशल-आधािरत 
पाɫयक्रम प्रदान करने वाले संèथाओं और सेवा उɮयोग के मÚय नजदीकी संवाद बनाने मɅ सुगमता होती 
है| इसके अितिरक्त, अिखल भारतीय तकनीकी िशक्षा पिरषɮ अनुमोिदत तकनीकी संèथाओं के िलए 
युवाओं को åयावसाियक कौशल मɅ प्रिशिक्षत करने के िलए प्रधानमंत्री कौशल िवकास योजना कायार्िÛवत 
करती है|  
 

 17600 छात्रɉ के साथ 80 टे्रड मɅ 162 उÍचतर अिधगम संèथाओं मɅ åयवसाय èनातक (बी.वोक) 
अÚययन कायर्क्रम शǾु िकया गया था| यूजीसी ɮवारा 64 िवæविवɮयालयɉ और कॉलेजɉ मɅ दीन दयाल 
उपाÚयाय कौशल कɅ द्रɉ को अनुमोिदत िकया गया है| ये कɅ द्र िवæविवɮयालयɉ और कॉलेजɉ मɅ कौशल 
िवकास हेतु शीषर् कɅ द्रɉ के Ǿप मɅ कायर् करते हɇ| सामुदाियक कॉलेज के्रिडट आधािरत पाɫयक्रम प्रदान 
करते हɇ जो कौशल उÛनयन अथवा रोज़गार िवपणन, के्रिडट पर आधािरत बɇिकंग के िलए बहु-िबदं ुप्रवेश 
और बिहगर्मन और उÍचतर िशक्षा मɅ पुनःप्रवेश की अनुमित देते हɇ| इस योजना के तहत, यूजीसी और 
एआईसीटीई साथ-साथ कायर् करते हɇ और कुल 273 संèथाएं (मुख्यतः पॉलीटेकिनक) लगभग 83 टे्रड मɅ 
कौशल कायर्क्रम प्रदान कर रहे हɇ| एनएसक्यूएफ के अनुसार पाɫयक्रम 3 से 5 तक संरेिखत िकए गए हɇ| 
यूजीसी ने अब तक 12440 छात्रɉ का नामांकन िकया है, िजनमɅ से 9330 छात्रɉ को सफलतापूवर्क 
रोज़गार प्राÜत हुए हɇ|  
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