
 

भारत सरकार 

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या-2455 

सोमवार, 08 जलुाई, 2019/7 आषाढ़, 1941 (शक) 

 

रोजगार वदृ्धि दर 

 

2455. एडवोकेट डीन कुररयाकोसः 

 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंग ेककः 

 

(क)  क्या गत पाचं वषों के दौरान ग्रामीण क्षते्रों में रोजगार सद्धहत रोजगार की वदृ्धि दर कम हुई ह;ै 

(ख)  यकद हा,ं तो तत्सबंधंी ब्यौरा क्या ह ैऔर इसके क्या कारण हैं; 

(ग)  क्या साववजद्धनक क्षते्र में रोजगार के अवसरों की वार्षवक चक्रवदृ्धि द्धवकास दर लगभग सभी राज्यों 

में नकारात्मक ह;ै और 

(घ)  यकद हा,ं तो इस सबंधं में सरकार द्वारा क्या सधुारात्मक कदम उठाए गए हैं? 

 
 

उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मतं्री (स्वततं्र प्रभार) 

(श्री सतंोष कुमार गगंवार) 

 

(क स ेघ): राष्ट्रीय प्रद्धतदशव सवके्षण कायावलय, सादं्धख्यकी एव ंकायवक्रम कायावन्वयन मतं्रालय द्वारा 2017-18 

के दौरान आयोद्धजत ककए गए आवद्धधक श्रम बल सवके्षण (पीएलएफएस) तथा श्रम ब्यूरो, श्रम और 

रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार-बरेोजगारी पर आयोद्धजत ककए गए वार्षवक सवके्षणों के पररणामों के 

अनसुार, 15 वषव एव ंउसस ेअद्धधक आय ुके व्यद्धियों का सामान्य द्धस्थद्धत (प्रमुख द्धस्थद्धत+सहायक द्धस्थद्धत) 

आधार पर अनमुाद्धनत कामगार जनसखं्या अनपुात उपलब्ध सीमा के अनरुूप नीच ेकदया गया हःै  

 

कामगार जनसखं्या अनपुात (% में) 

 सवके्षण  

*वषव 

ग्रामीण शहरी अद्धखल-भारत 

2017-18  (पीएलएफएस) 48.1 43.9 46.8 

श्रम ब्यरूो द्वारा सवके्षण   

2015-16 53.9 41.8 50.5 

2013-14   57.1 45.5 53.7 

2012-13 53.6 44.2 51.0 

2011-12 56.3 45.8 53.6 

(रटप्पणीः *पीएलएफएस एव ंश्रम ब्यरूो सवके्षण में सवके्षण कायव-पिद्धत तथा प्रद्धतदशव चयन अलग-अलग हैं) 

 

 

 



 

 द्धनयोजनीयता में सधुार करत े हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथद्धमकता रही ह।ै 

सरकार न ेदशे में रोजगार का सजृन करन े के द्धलए अथवव्यवस्था के द्धनजी क्षते्र को प्रोत्साहन दने,े पयावप्त 

द्धनवशे वाली द्धवद्धभन्न पररयोजनाओं को गद्धत प्रदान करन े और प्रधानमतं्री रोजगार सजृन कायवक्रम 

(पीएमईजीपी), महात् मा गाधंी रा रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी योजना (एमजीएनआरईजीएस), प.ं दीन 

दयाल उपाध् याय ग्रामीण कौश य योजना (डीडीय-ूजीकेवाई) तथा  दीनदयाल अतं्योदय योजना - रा रीय 

शहरी आजीद्धवका द्धमशन (डीएवाई-एनयएूलएम) जसैी द्धवद्धभन्न योजनाओं पर साववजद्धनक व्यय में वदृ्धि 

करन ेजसै ेद्धवद्धभन्न कदम उठाए हैं। 

  

श्रम और रोजगार मतं्रालय द्वारा रोजगार सजृन को बढ़ावा दने े हते ु द्धनयोिाओं को प्रोत्साद्धहत 

करन ेके द्धलए प्रधान मतं्री रोजगार प्रोत्साहन योजना (पीएमआरपीवाई) आरंभ की गई ह।ै इस योजना के 

तहत, सरकार, सभी क्षते्रों के समस्त पात्र नए कमवचाररयों हते ुईपीएफ एव ंईपीएस के द्धलए 3 वषों हते ु

द्धनयोिा के सपंणूव अशंदान (12% अथवा यथा-स्वीकायव) का भगुतान कर रही ह।ै इस योजना का दोहरा 

लाभ ह।ै जहा ंएक ओर, द्धनयोिाओं को प्रद्धतष्ठान में कामगारों के रोजगार आधार को बढ़ान ेहते ुप्रोत्साद्धहत 

ककया जाता ह,ै वहीं दसूरी ओर, इन कामगारों की सगंरठत क्षते्र के सामाद्धजक सरुक्षा लाभों तक पहुचं होगी। 

इस योजना का उद्दशे्य बडी सखं्या में अनौपचाररक कामगारों को औपचाररक कायवबल में शाद्धमल करना ह।ै  

 

सरकार न ेस्व-रोजगार को सकुर बनान ेके द्धलए, अन्य बातों के साथ-साथ, प्रधानमतं्री मदु्रा योजना 

(पीएमएमवाई) आरंभ की ह।ै पीएमएमवाई के अतंगवत सकू्ष्म/लघ ुव्यापररक उद्यमों तथा व्यद्धियों को अपन े

व्यापाररक कायवकलापों को स्थाद्धपत करन ेअथवा द्धवस्तार करन ेमें समथव बनान ेके द्धलए 10 लाख रुपए तक 

का गरै-जमानती ऋण प्रदान ककया जाता ह।ै 31 माचव, 2019 तक, योजना के तहत 18.26 करोड ऋण 

ससं्वीकृत ककए गए थ।े 

 

सरकार न ेराष्ट्रीय कररयर सवेा (एनसीएस) पररयोजना को कायावद्धन्वत ककया ह,ै द्धजसमें एक ऐसा 

द्धडद्धजटल पोटवल शाद्धमल ह ैजो गद्धतशील, दक्ष एव ंसकारात्मक ढंग स ेयोग्यता अनरुूप रोजगार हते ुरोजगार 

चाहन ेवालों एव ंद्धनयोिाओं के द्धलए एक राष्ट्र-व्यापी ऑनलाइन मचं प्रदान करता ह ैतथा इसमें रोजगार 

चाहन ेवालों के द्धलए आजीद्धवका सबंधंी द्धवषय-वस्त ुका भडंार ह।ै   

 

स्टाटव अप इंद्धडया भारत सरकार की एक फ्लगैशीप पहल है। यह एक मजबतू इकोद्धसस्टम का 

द्धनमावण करना चाहती ह ैजो व्यापार आरंभ करन ेको सवंर्िवत करन,े धारणीय आर्थवक द्धवकास को प्ररेरत 

करन ेतथा बड ेपमैान ेपर रोजगार के अवसर को सदृ्धजत करन ेमें सहायक ह।ै  
 

इन पहलों के अद्धतररि, मके इन इंद्धडया, द्धडद्धजटल इंद्धडया, स्वच्छ भारत द्धमशन, स्माटव द्धसटी 

द्धमशन, जीणोिार एव ंशहरी रूपातंरण हते ुअटल द्धमशन, सभी के द्धलए आवास, अवसरंचना द्धवकास तथा 

औद्योद्धगक गद्धलयारे जसै ेसरकार के फ्लगैशीप कायवक्रमों में उत्पादक रोजगार के अवसर सदृ्धजत करन ेकी 

सभंावना ह।ै यवुाओं की द्धनयोजनीयता में सधुार करन ेतथा द्धनयोजन की सदु्धवधा भी प्रदान करन ेके द्धलए 

मंत्रालय/द्धवभाग/राज्य द्धवद्धभन्न क्षते्रों में कौशल द्धवकास योजनाए ंचलात ेहैं। राष्ट्रीय द्धशक्षतुा सवंिवन योजना 

(एनएपीएस) जसैी योजनाए,ं द्धजनमें सरकार द्धशक्षओुं को दये वदृ्धत्तका के 25 प्रद्धतशत की प्रद्धतपरू्तव करती है, 

भी रोजगार प्राप्त करवान ेहते ुयवुाओं की द्धनयोजनीयता को बढ़ाती हैं। 

***** 


