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 TRON  ORE  MINES  AND  MANGA-
 NESE  ORE  MINES  LABOUR
 WELFARE  CESS  BILL.

 AND
 TRON  ORE  MINES  AND  MANGA-

 NESE  ORE  MINES  LABOUR
 WELFARE  FUND  BILL.

 THE  MINISTER  OF  LABOUR
 (SHRI  RAGHUNATHA  REDDY):  I
 beg  to  move:*

 “That  the  Bill  to  provide  for  the
 levy  and  collection  of  a  cess  on
 jron  ore  and  manganese  ore  for  the
 financing  of  activities  to  promote
 the  welfare  of  persons  employed
 in  the  iron  ore  mines  and  manga-
 nese  ore  mines  and  for  matters
 connected  therewith  or  incidental
 thereto,  be  taken  into  considera-
 tion,”

 “That  the  Bill  to  provide  for  the
 financing  of  activities  to  promote
 the  welfare  of  persons  employed  in
 the  iron  ore  mines  and  manganese
 ore  mines,  be  taken  into  considera-
 tion.”

 The  welfare  of  workers  is  an  im-
 portant  function  of  any  Welfare  State.
 In  developing  countries  like  ours,
 Governments  have  to  play  an  active
 role  to  ensure  welfare  of  workers
 because  they  are  either  not  organised
 or  their  organisations  are  too  weak
 to  bargain  with  the  employer  for
 such  facilities  ag  they  need.

 The  Directive  Principles  of  State
 Policy  laid  down  in  our  Constitution
 speak  of  the  ‘promotion  of  welfare  of
 people’  in  general  and  of  ‘securing
 just  and  humane  conditions  of  work’,
 in  particular.  In  this  context,  the
 improvement  of  the  living  conditions
 of  the  workers  assumes  great  impor-
 tance.  In  fact  now  the  main  em-
 Phagis  of  the  20-point  economic  pro-
 gramme,  which  has  been  enunciated

 CHAITRA  §  3008  (SAKA)  Iron  Gre  Mines  &  226
 Mang.  Ore  Mines  Lab.

 Well.  Ceas  &  Fund  Bills
 by  our  illustriaug  Prime  Minister,  is
 on  improving  the  living  conditions  of
 the  weaker  sections  of  the  society,

 Mine  workers  form  a  class  by
 themselves  because  they  have  to  live
 and  work  in  remote  areas  where
 none  of  the  modern  urban  facilities
 are  available.  It  was  not  until  the
 outbreak  of  the  Second  World  War
 that  Government  of  India  and  the
 State  Governments  realiseq  the  need
 for  improving  the  living  condition  of
 workers  88  a  means  to  increase  wor-
 kers’  efficiency  and  boost  their
 morale.  The  earliest  attempt  in  this
 direction  was  the  setting  up  of  Coal
 Mineg  Welfare  Organisation  by  an
 Ordinance  in  1944,  Encouraged  by
 the  success  of  this  Organisation,  the
 Government  set  up  similar  welfare
 funds  for  workers  employed  in  mica,
 iron  ore,  limestone  and  dolomite  min-
 ing  industries.  The  role  of  these
 welfare  organisations  is  to  supple
 ment  and  not  to  supplant  the  efforts
 of  the  State  Governments  and  the
 employers  to  improve  the  quality  of
 life  of  the  workers  and  their  depen-
 denis  The  welfare  activities  under-
 taken  by  these  organisations  are  fin-
 anced  out  of  the  proceeds  of  ces¢  on
 the  minerals  concerned.

 As  the  Hon’ble  members  are  aware,
 the  Iron  Ore  Mines  Welfare  Organ-
 isation  has  been  in  existence  sincé
 1963.  Since  Manganese  ore  generally
 occurs  in  the  same  areas  and  loca-
 tions  as  the  iron  ore,  it  is  but  proper
 that  the  manganese  workers  should
 not  be  denied  the  benefits  which  ac-
 crue  to  the  Iron  Ore  Mine  workers
 nearby.  Since  there  is  also  already
 in  existence  g  well-knit  organisation
 to  look  after  the  welfare  of  Iron  Ore
 Mine  workers,  this  organisation  could
 also  he  made  responsible  to  attend
 to  fhe  needg  of  the  manganese  oré
 mine  workers.  There  are  about  52,000

 “Mover  with  the  reeommendation  of  the  President.
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 workers  employed  in  iron  ore  min-
 ing  industry  and  about  28,000  wor-
 kers  employed  in  iron  ore  mining
 industry.  Taking  on  an  average
 three  dependents  per  worker  the
 total  number  of  beneficiaries  of  this
 Joint  Fund  would  be  about  3,20,000.

 The  present  rate  of  cess  on  iron
 ore  production  is  @25  paise  per
 tonne  and  at  this  rate  a  total  amount
 of  about  Rs.  90  lakhs  is  collected.
 The  cess  is  proposed  to  be  levied  on
 Marniganese  ore  at  the  rate  of  Re.  l/-
 per  tonne  (with  an  enabling  provi-
 sion  for  its  increage  up  to  a  maxi-
 mum  of  Rs.  C6/~  per  tonne)  which  will
 bring  in  a  revenue  of  about  Rs.  (7
 lakhs.  If  a  uniform  levy  of  welfare
 cess  on  both  the  mineralg  is  aimed  at,
 then  either  the  rate  of  levy  on  iron
 ore  will  have  to  be  increaged  or  the
 proposed  levy  on  manganese  ore  will
 have  to  be  brought  down.  There  is
 no  case  for  increase  in  the  levy  of
 jron  ore  just  now,  because  even  at
 the  present  rate,  there  is  an  accumul-
 ation'  of  about  Rs.  3.80  crores  in  the
 Fund.  On  the  other  hand,  if  the  pro-
 posed  levy  on  manganese  is  decreas-
 ed,  the  collection  will  be  too  small  to
 serve  any  useful  purpose  It  is,  there-
 fere,  proposed  to  prescribed  separate
 rates  of  levy  of  welfare  cess  on  the
 two  minerals  in  the  proposed  enact-
 ment  for  the  creation  of  a  joint  wel-
 fare  fund.  The  total  cess  collected
 on  the  two  minerals  will,  however,
 form  a  common  fund  which  will  be
 utilised  for  providing  uniform  wel-
 fare  facilities  for  the  workmen  em-
 ployed  in  iron  ore  and  manganese
 mines.

 The  proposed  cess  on  manganese
 will  be  on  the  same  basis  as  provid-
 ed  under  the  Iron  Ore  Mines  Labour
 Welfare  Cess  (Amendment)  Act,
 1970  (4  of  970)  which  envisages  a
 Jevy  both  on  exports  and  internal
 consumption  The  internal  consu-
 mers  ave  mostly  the  iron  and  steel
 plants  ung  other  metallurgical  fac-

 MARCH  a  2076  tron  Ore  Mines  &  238
 Mang.  Ore  Mines  Leb.
 Welf.  Cess  &  Fund  Bilis

 tories,  While  the  cess  on  that  por-
 tion  of  these  minetale  which  ig
 exported  will  be  colleced  by  the
 Customs  Department  as  a  duty  of
 customs,  the  cesg  on  the  minerals  in-
 ternally  consumed  will  be  collected
 by  the  occupiers  of  stee]  plants  and
 metallurgical  factories  from  the  pere
 sons  by  whom  these  minerals  are
 supplied.  The  occupiers  of  such  plants
 and  factories  will  then  make  over  to
 the  Government  the  cegs  collected.
 In  cases  where  such  plants  or  fac-
 tories  own  captive  mines,  the  Owners
 of  such  plants  or  factories  would
 themselves  be  responsible  for  the
 payment  of  cess  on'  the  minerals  con-
 sumed  by  them.  This  procedure  of
 collection  of  cess  through  the  agen-
 cies  specified  above  foliows  the  Mice
 Mines  Labour  Welfare  Fund  Act,
 1946,  and  the  Limestone  and  Dolomite
 Mines  Labour  Welfare  Fund  Act,
 1972,  respectively.  The  Government
 will,  however,  be  empowered  to  ex-
 empt  any  factory  or  class  of  factories
 from  the  levy,  if  in  its  opinion,  the
 administrattive  cost  of  collection  from
 such  establishments  will  be  dispro-
 portionate  fo  the  cess  collected.

 When  these  Bills  are  put  on  the
 Statute  Book  Iron  Ore  Mines  Labour
 Welfare  Cesg  Act,  1961  will  be  repeal-
 ed.  This  Fund  like  other  welfare
 funds  for  the  miners  will  be  adminis-
 tered  in  consultation  with  Regional
 Advisory  Committees.  There  will
 also  be  ६  Central  Advisory  Com-
 mittee  to  coordinate  the  activities  of  the
 Regional  Advisory  Committees  to  en-
 sure  their  effective  functioning.  The
 constitution  of  these  Committees  will
 be  almost  similar  to  that  now  pre-
 vailing  under  the  Iron  Ore  Mines
 Labour  Welfare  Cesg  Act,  96i,  The
 welfare  amenities  in  proposed
 Acts,  shall  include  medical,  housing,
 water  supply,  educational  and  recrea-
 tional  facilities  as  alredy  provided
 under  other  mines  labour  welfare  or-
 ganisations.

 The  opportunity  of  repealing  the
 Tron  Ore  Mines  Labour  Welfare  Cess
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 Dolomite  Mines  Labour  Welfere  Fund
 Act,  1972,  viz.

 (a)  the  metallurgical  factories
 and  not  the  middleman  who
 sells  the  ore  to  these  fac-

 a  tories  will  be  made  respon-
 sible  for  collection  of  cess
 and  its  payment  to  the  Gov-
 ernment.

 (9)  labour  employed  in  the
 mineg  will  be  defined  to  ine
 clude  all  those  persons  indi-
 cated  in  clause  (d)  of  section
 2  of  the  Limestone  and  Dolo-
 mite  Mines  Labour  Wel-
 fare  Fund  Act,  1972.

 {e  —  Provision  will  be  made  for
 the  imposition  of  penalty  for
 non-payment  of  cess  on  the
 defaulting  mine-owners/  per-
 sons  by  whom  the  ore  is  dis-
 posed  of  on  the  lines  of  sec-
 tions  13,  4  and  I5  of  the
 Limestone  and  Dolomite
 Mines  Labour  Welfare  Fund
 Act,  1972.

 To  sum  up,  the  proposal  is:

 (i)  Creation  of  a  joint  Iron  Ore
 and  Manganese  Ore  Mines
 Labour  Welfare  Fund

 on  the  lines  of  the  latest
 Welfare  Fund,  namely,  the
 Limestone  and  Dolomite
 Mines  Labour  Welfare  Fund
 and  the  consequential  repeal-
 ing  of  the  Iron  Ore  Mines
 Labour  Welfare  Cess,  Act,
 1961,

 (i)  Collection  of  Welfare  Cess  on
 export  and  internal  consump-
 tion  by  the  iron  and  steel

 ‘plant  and  other  metallurgical
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 factories  at  the  following
 rates;-—

 (a)  Iron  Ore—at  the  rate  of
 25  Paise  per  tonne  with  a
 permissible  limit  of  Re.  l
 per  tonne.

 (b)  Manganese  Ore—at  the
 Tate  of  Re.  l/-  per  tonne
 with  a  permissible  limit  of
 Rs,  B/=  per  tonne  for  the
 provision  of  uniform  wel-
 fare  facilities  to  workers
 employed  in  iron  ore  and
 manganese  ore  mines.

 (ili)  Payment  of  4  per  cent  of  the
 duty  collecteq  as  customs  on
 the  iron  ore  and  manganese
 ore  exported  to  the  Depart-
 ment  of  Customs.

 (iv)  Increasing  the  rates  mention-
 ed  at  (ii)  above,  when  neces~
 sary,  in  consultation  with  the
 Department  of  Expenditure
 and  the  Ministry  of  Com-
 merce,

 I  de  not  think  there  is  anything
 else  in  the  two  Bills  which  require
 specific  comments.  As  you  will  see,
 these  are  pieces  of  a  welfare  legis-
 lation;  they  are  a  part  of  the  measures
 that  ghould  be  undertaken  by  a  Wel-
 fare  State,  and  our  State  being  a
 Welfare  State  in  a  very  advanced
 stage,  I  de  not  think  there  will  be
 any  objection  to  such  welfare  legis-
 lationg  being  passed,  These  are  non-
 controversial  pieces  of  legislation  and,
 with  your  blessings,  I  hope,  these  will
 be  passed  without  much  of  discus-
 sion.

 MR.  CHAIRMAN;  Mofions  moved:

 “That  the  Bill  to  provide  for  the
 levy  and  collection  of  a  cess  on
 iron’  ore  and  manganese  ore  for
 the  financing  of  activities  to  pro-
 mote  the  welfare  of  persons  em-
 ployed  in  the  iron  ore  mines  and
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 manganese  ore  minés  and  for  mat-
 ters  connected  therewith  or  inci-
 dental  thereto,  be  taken  into  cOnsi-
 deration.”

 “That  the  Bill  to  provide  for  the
 financing  of  activities  to  promote
 the  welfare  of  persons  employed
 in  the  iron  ore  mines  and  manga-
 nese  ore  mines,  be  taken  into  con-
 sideration.”

 Mr,  Biren  Dutta.

 SHRI  BIREN  DUTTA  (Tripura
 West);  Mr.  Chairman,  of  course,  we
 agree  with  the  intention  of  the  Minis-
 ter;  those  welfare  measures  should
 be  accepted  without  much  discussion.
 But  we  must  exercise  some  control
 how  these  funds  realised  in  coalmines
 are  actually  spent  for  the  welfare  of
 the  workers  and  how  an  organisation
 like  this  Advisory  Committee,  toge-
 ther  with  the  staff,  etc,  which  ex-
 penditure  is  met  from  this  Welfare
 Fund,  function.  Ag  far  as  eur  know-
 ledge  goes,  these  Advisory  Commit-
 tees  do  not  really  represent  the  wor-
 kers.  The  workers  are  far  off  from
 the  purview  of  this  Fund.  The  wor-
 Wers  cannot  say  what  are  their  im-
 mediate  welfare  needs,  Big  buildings
 ate  sometimes  constructed  as  recrea-
 tion  places,  but  the  workers  cannot
 enter  those  buildings,  and  there  is  no
 meaning  in  saying  that  this  Fund  is
 for  the  welfare  of  the  workers.  I
 think,  there  must  be  some  provision
 in  this  Bill  that  the  Advisory  Com-
 mittee  should  be  formed  out  of  elect-
 €d  representatives  of  the  workers  in
 every  mine  as  well  as  of  representa-
 tives  of  the  Unions.  In  the  field  level,
 the  Advisory  Committee’s  office  should
 not  be  in  a  far-off  place;  it  must  be
 within  the  mine  area,  And  when  ex-
 penditure  from  this  Fund  is  to  be
 made,  the  workers’  general  body
 meeting  should  be  called  and  they
 should  be  asked  to  suggest  what  type
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 of  welfare  measures  are  needed  im-
 mediately.  If  this  i  not  done,  ft
 becomes  a  mere  mockery,  What  hap-
 pens  is,  some  Minister  is  invited  to  #
 big  building;  it  is  said  that  it  is  meant
 to  serve  as  a  recreation  place  for  the
 workers;  there  will  be  a  gathering  of
 some  workers’  representatives  ant
 some  Union  leaders;  some  photo-
 graphs  will  be  taken  and  will  be
 shown  as  a  welfare  measure.  But  in
 actual  effect,  for  the  supply  of  chea-
 per  ration  through  the  workers
 ration  shops  in  the  localities,  these
 workers  are  always  at  the  mercy  of
 Mahajans  If  there  are  gome  stores*
 created  out  of  this  fund  in  the  midst
 of  workers  from  where  they  can  pur-
 chase  all  their  essential  commodities
 easily,  that  would  be  welcome  and
 that  should  be  brought  within  the
 purview  of  this  Bill,  otherwise  our
 experience  of  such  measures  is  not
 good,

 I  do  support  this  Bill,  I  do  not
 oppose  it,  but  I  am  astonished,  that
 while  some  other  Bills  for  welfare
 were  passed,  why  this  Bill  for  the
 welfare  of  workers  of  iron  ore  mines
 and  manganese  ore  mines  was  delay~
 ed  for  so  many  years.  It  should  have
 been  brought  much  earlier.  Now
 that  you  have  brought  it,  you  must
 draw  upon  the  experience  of  the
 funds  in  coal  mines  and  other  areas
 and  see  that  it  is  most  effectively  uti-
 lised  in  this  case.  That  is  the  crux
 of  the  thing.  While  supporting  this
 Bill,  I  want  to  draw  the  attention  of
 the  Minister  to  the  fact  that  if  proper
 attention  is  not  given,  if  proper  re-
 presentation  is  not  given  to  the  wor-
 kers  in  the  Advisory  Committees,  if
 general  workers  are  not  made  aware
 of  this  fund  at  all,  १६  would  not  serve
 the  purpose.  The  workers  must  be
 made  aware  of  this  fund  that  this  is
 functioning  for  their  betterment  and
 they  must  suggest,  how  this  fund
 should  be  utilised.  Some  machinery
 must  be  provided  to  hear  thelr  899
 and  to  decide  in  every  budget  how
 the  money  {fs  to  be  spent.  Wh  these
 observations,  I  support  this  Bill.
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 आओ  रात  नाश  शर्मा  (धनबाद  )

 सभापति  शी,  यह  आयरन  प्रो  और  मैंगनीज

 टाइम्स  सैस  बिल  शौर  वेलफेयर  बिल  जो

 अभी  सदन  के  सामने  प्रस्तुत  है  यह  बहुत  ही

 उत्तम  बिल  है,  इसका  खदान  के  सभी  मज़दूर

 स्वागत  करेंगे।  जैसा  मंत्री  जी  ने  बतलाया

 यह  बैलफ्रेयर  बिल  सरकार  ते  बकस  के  लिए

 प्रस्तुत  किया  है,  यह  पति  उत्तम  है  कौर

 नेशनल  कमीशन  ग्रीन  लेबर  ने  भी  सिफारिश

 की  थी।  बल्कि  सरकार  को  चाहिए  था  कि

 चल  यही  नहीं,  बल्कि  और  भी  कछ  खदान

 जो  छोटी  छोटी  छट  गई  हैं  उन  के  लिए  भी

 एक  ही  साथ  एक  ही  बिल  प्रस्तुत  कर  इस

 तरह  का  प्रावधान  होता  कि  सारे

 खदान  मज़दूरों  का  वेलफेयर  होता  1

 जैसा  कि  प्रभो  श्राप वें  सामने  उपस्थित

 हुआ,  मानतीय  सदस्य  ने  बतलाया  कि  उस

 में  बस  का  रिप्रेजेंटेटिव  होना  चाहिए  ।

 बिल  में  इस  तरह  का  प्रावधान  है  कि

 वर्कर्स  के  रिप्रेजेन्टेटिव्ज  होगे,  एम लॉयर  के

 रिप्रेजेंटेटिव  होगे  और  सरकार  के  भी  v

 बराबर  बराबर  का  प्रतिनिधि-एव  सब  का

 रहेगा।  रीजनल  कमेटी  होगी  हर  स्टेट

 के  लिए  कौर  साथ  साथ  मेडल  व  लफेयर  एड-

 वाइज री  कमेटी  भो  होगी  ।  इस  तरह  का

 प्रावधान  तो  है।  इस  तरह  की  बातें  जो

 दूसरी  एडवाइजरी  किरगिज  है  उन  में  है  भी

 और  वे  बहुत  इफ्रैक्टिवतो  फंक्शन  करती  हैं।

 लेकिन  मानवीय  सदस्य  ने  चाहा  है  कि

 उन  पर  सीधे  चुनाव  के  द्वारा  प्रतिनिधि

 जाएं।  आपको  सभापति  महोदय  जानकारी

 है  कि  किस  तरह  से  प्रतिनिधियों  का  चुनाव

 Well.  Coss  &  Fund  Bille

 होता  हैं।  ओ  सुसंगठित  ज़हूर  संगठन  है

 उन  से  प्रतिनिधि  मांगे  जाते  हैं।  झन  जिन  से

 “मांगे  जाते  हैं  वे  प्रतिनिधि  संस्थायें  हैं  या

 नहीं  समय  समय  पर  उसकी  भी  जांच  होती

 रहता  है।  पिछले  चन्द  वर्षों  &  बहू  जांच

 नहीं  हुई  है।  लकिन  श्राप  जानते  हैं  कि

 किस  कारण  से  जांच  नहीं  हुई  है  ।

 जात  से  कौन  लॉग  भागते  रहे  है?  प्री

 प्रतिनिधियों  के  जाने  लिए  सीधे  चुनाव

 हो  तो  बह  चुनाव  एक  मनोज  हो  जाएगा

 कौर  वे  प्रतिनिधि  भी  माहौल  के  पात्र  बनेंगे  ॥

 एक  दूसरी  बात  भी  सुझाव  के  रूप  में

 रखी  गई  है।  यह  कहा  गया  है  कि

 कॉग्रोप्रेटिव  भर  क्रेडिट  सोसाइटी  के  द्वारा

 बैंक  का  वैलफेयर  किया  जाए।  जहां  तक

 कोल  माइन  वेज  का  सवाल  है  दोनों

 दिशाओं  मे  प्रयास  हुआ  है  शौर  बहुत
 दिनो  तक  होता  रहा  है।  इन  दोनों

 सस्थाओं  को  चलता  भी  चाहिए  था।  लेकिन

 दुर्भाग्य  की  बात  है  कि  क्रेडिट  मोसाइट्टीज़

 का  भी  काम  बन्द  हो  गया  है।  शरीर  जो

 कोश्रोप्रेटिव  स्टोर  को  सहायता  दी  जाती  थी

 वह  भी  बन्द  हो  गई  है।  एक  वैलफेयर  का

 वह  काम  भी  है  जो  कि  होना  चाहिये
 था।

 कोलमाइंज  के  वर्कर्स  क ेहित  के  लिए  इस”

 मे  एक  प्रावधान  है  कि  जो  सैस  कोलेसऋ

 होगा  वह  कंसोलिडेटेड  फंड  जो  गबन मेट

 साफ  इडिया  का  है  उम  में  जमा  हो

 जाएगा  ।  यह  बहुत  ही  भ्रच्छी  बात  है  कि

 सरकारी  खजाने  में  वह  जमा  हो।  है लेकिन  हम
 लोगों  का  भ्रनुभव  कुछ  विभिन्न  ही  है  #
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 [भी  राज  गा शयन  जमा]

 हमारा  प्रभुत्व  यह  है  कि  जब  पैसे  की  जरूरत

 घड़ी  है  बेंज  के  वैलफेयर  के  लिए  उस  संभले

 वह  पैसा  उपलब्ध  नहीं  हुआ  है।  कोल-

 'माइंस  बौलफेयर  पभ्रार्ममाइजेशन  का  सात

 करोड़  रुपया  जमा  है  लेकिन  माइनस

 के  हाउसिंग  पिछले  तीन  चार  सालों  से  नहीं

 बन  पाए  हैं।  पैसा  निकल  नहीं  पाया

 है।  मापकों  यह  भी  पता  है  कि  पैसा

 निकलना  बन्द  हो  गया,  सीमेट  के

 ऊपर  पाबन्दी  रही,  लोहे  के  ऊपर  पाबन्दी

 रही  जिस  की  वजह  से  सारा  कस्ट्रकशन

 का  काम  ठप्प  हो  गया।  रुपये  इक्ट्ठे

 होते  जाते  है  कौर  काम  नही  हो  पाता  है।

 लाइम  स्टोन  शौर  डोलोमाइट  के  लिए

 भी  हमने  i972  मे  कानून  बनाया  था।

 उसके  तहत  सैस  वसूल  हो  रहा  है  ।  वह

 द 6  कसालिडेटिड  फंड  में  जमा  हो  रहा  है।

 लेकिन  एक  छदाम  भी  आज  तक  उप  में  से

 बकस  के  बेल यर  के  नाम  पर  खर्च  हमने  नह
 “किया  है।  न  एडवाइजरी  कमेटी  बनी  ने

 उसकी  कोई  बैठक  हुई  और  न  ही  उसके

 नाम  पर  कुछ  खर्च  हुआ  शीर  सायरन  प्लोर

 के  संबंध  मे  भी  छापने  देखा  है  कि  मंत्री  जी  ने

 चिताया  है  कि  यहां  काम  करने  वाले  वर्कर्स  के

 लिए  तीन  करोड़  रुपया  उत  के  खजाने  में

 जमा  है।  जब  वैलफेयर  कैसे  होगा
 न्य  प्रश्न  पदा  होता  है  ।

 झगर  39  साल  पहले  सन्  972  में

 'टाइम-प्लान  डोलोमाइट  का  कानून  हुजरा  ,
 सी  मैं  मंत्री  महोदय  से  स्पष्ट  तौर  से  जानता
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 चाहता  हूं  कि  सन्  992  से  भंग  तक  क्रिया'

 हया  कलक  हुआ,  कया  केवल  कर लक तम

 चाहे  के  मावा  भी  उस  में  | | |  हुआ  हैं  !

 अगर  कनेक्शन  चाजेंश  के  अलावा  कुछ  ह / अ

 हुआ  है.  तौलिया  हुजरा  है  ?  श्री

 एडमिनिस्ट्रेशन  भी  सेठ-अप  हुआ है,  या  नही  ?

 मुझे  तो  संदेह  है,  क्योकि  एडमिनिस्ट्रेशन  ज्या

 सै.-प्रण०  होगा,  तो  उसे  काम  ह 2  करना  होगा  1

 इस  बिल  2  ऐसा  लक्ष्य  रखा  गया  है

 कि  0पर सेट  एडमिनिस्ट्रेशन  चार्ज  होंगे

 जिसका  अर्थ  यह  है  कि  वेलफेयर  कमिश्नर

 और  इंस्टरैकर  आदि  रहा  के  मेन्टीवैस

 पर  यह  i0  परसेंट  खर्च  होगा  ।  लेकिन

 होता  यह  है  कि  मजदूरों  या  माइनस

 का  वेलफेयर  ने  होकर  कभी-कभी  वेलफेयर

 आर्गेनाइजेशन;  में  लगे  हुए  कर्मचारियों  का

 हो  जाता  है  ।  वास्तव  में  जिनका  वैल-

 फेयर  होना  चाहिये,  उनका  वेलफेयर  नही

 हो  पाता  है  ।

 मैं  आपके  सामने  एक  उद्धरण  देकर

 बताता  हुं  ।  इसमें  बहुत  भा  प्रावधान  रखा

 गया  है  कि  यह  क्सी-क्सी  मद  में

 ऐसा  खर्च  होगा  ।  |  समे  वहा  गया  है

 कि  पब्लिक  हैल्थ,  सैतीटेशल,  प्रीवेंशन  श्राफ

 डिसीजेज,  मैडिकल  फैमिलिटीज,  वाटर

 प्र प्लाई,  एजूकेशनल  फैसिलिटी  a,

 हाउसिंग,  रिक्रिएशनल  फैमनिलिटीजू,  सटी

 शफ  लिविंग,  न्यूट्रीशन,  एमिलियो रै शन
 प्राण  सोशल  कंडीशन  तथा.  द्रस्वोर्ट
 चरा  के  लिये  प्रावीण्य  होगा  ।



 बताता  हूं  कि कोल  माइकल  के  लिये  हाउसिंग

 की  रिस्पोन्सिड्लिठी,  होल सम  हैकिंग  वाटर

 सप्लाई  कौ  जिम्मेदारी  झरिया  माइन्स  एक्ट

 के  मुताबिक  माइन-शोफ़र  की  थी।  यह  सब

 साइन  उनसे  काम  करते  थे  लेकिन  जब  से

 वेलफेयर  आर्गेनाइजेशन  शाया  है,  माइन-

 आम  मे  बिल्कुल  काम  बन्द  कर  दिया  है,  ।

 बहू  पाली  भी  नहीं  देते  और  मकान  भी

 नहीं  बनाते।  यह  जिम्मेदारियां  दोनों  उनकी

 थीं:  309  एम्पलाइज  पर  एक  आफिसर  रहेगा,

 डिस्पेंसरी  रहेगी,  लेकिन  सारी  चीजों  को

 न्होंने  पास-क्रोनर  कर  दिया  वैलफेयर  पआ्लार्गें-

 नाइजेशन  पर।  सारी  चीजों  से  खन्हींने
 अपने  ग्राहकों  बचा  लिया  और  वेलफेयर  आग-

 नाइजेशन  ने  सारी  चीजों  को  अपने  ऊपर

 ले  लिया  ।  ह: ह 3  तरह  से  मालिकों  की

 एडीशनल  ग्रामपति  हो  गई।  क्योंकि

 कोयले  की  कीमत  तय  करते  वक्त  ये  सारी

 खोजें  जोड़ी  गईं  लेकिन  यह  सारी  जिस्में-

 दारी  बैलफेयर  प्रार्गनाइजेशन  ने  ले  ली,  तो

 जो  वे  सारी  जिम्मेदारी  से  मुक्त  हो  गये  और

 उस  के  बाद  से  उन्होंने  रिबेट  लेता  शुरू
 किया  ।  मकान  बनाने  के  जिये  25  परसैंट

 सबसिडी  शुरु  की  गई।  25  परसों-  सब-

 सीडी,  37  परसों  लोन  कौर  उसके  बाद  00

 परसैंट  हुआ  लेकिन  फिर  भी  वे  मकान  बनाने

 के  लिये तैयार नहीं  हुए.  हैं  जिस की  वज़ह से
 राज  7  BL0-  करोड़  पये  लग  हाउसिंग

 फंड :;. रुपया: जमो  ३...  इस  तरह  को

 आइन  उनसे  के  हूँ,  वे  सारे  फेकन  भी

 इसमें  शामिल  हूँ  में  मापकों  झेंपता  भगुणा
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 यह  बिले  ती  तास-कंट्रोगर्शियल  है  भौर  मैं

 इसकी तहे  दिल.  से  समय थेन  करता  हूं,  लेकिन

 पिछले  वाक्यों से  कुछ  शिक्षा  ललंतिका भी  यही
 समय  है  ।  फिर  भर  समय  तो  होगा  वहीं

 जिसे  कि  हम  इस  सारी  आर्गनाइजेशन  कौ

 बुकिंग  को  देखें  कौर  उस  पर  गौर  करें  और

 उस  में  सुधार  के  लिये  सुझाव  दें'  ।

 मैं  सरकार  का  ध्यान  इस  तरफ़  आकर्षित

 करता  चाहता  हूं  कि  जो  संस्थायें  स्थापित  की

 जाती  हैं,  उत  को  बखूबी  चलाया  जाये,

 शौर  जिस  उद्देश्य  सेन  को  स्थापित  किया

 जाता  है  ,  उस  उद्देश्य  को  हमेशा  सामने

 रखा  जाये  ।  आयरन  शोर  की  बड़ी  बड़ी'

 माइनस  ज़्यादातर  प्स्को,  इसको  गौर

 हिन्दुस्तान  स्टील  जैसी  बड़ी  बड़ी  कम्पनियों

 की  हैं.।  वहां  पहले  से  ही  बहुत  सी  वेलफेयर

 फ़ैसिलिशीज़  मौजूद  हैं।  इस  बिल  के  उद्देश्यों
 के  वक्तव्य  में  कहा  गया  है  कि  यह  फंड

 क्रिएट  कर  के  उन  वेन्रफ़ेपर  फैसिलिटी

 को  सप्ली मैट  किया  जायेगा,  उन  के  य  बदले

 में  नहीं  किया  जायेगा  ।  लेकिन  होता

 यही  है  कि  उन  बेलफ़ेपर  एक्टिविटीज  को

 सम् ली में-  नहीं  किया  जाता  है,  बल्कि

 उन  के  बदले  में  दिया  जाता  है  ।  आयरन

 और  माइकल  के  सम्बन्ध  में  भी  मेरा  यही

 एप्रिहँशन  '

 मैं  मंत्री  महोदय  से  ,  जो  इन  सारी

 संस्थापकों  के  विभागीय  मंत्री  हैं,  निवेदन

 कहूंगा  कि  वह  इन  राज  संस्थानों  के  वित्त

 को  देखें.  प्लोर उस  मेंजो  -  मूडियां  हूं,

 उन  को  दृढ़  करें  i

 मं.  इस  जिल  का तहेदिल  से;  समर्थन
 करता  हूं
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 ॉ  शासनों  राय  (रोकी)  :  सभापति  इस  सम्बन्ध  में  में  एश  मिसाल  शापे  के

 महोदय,  वह  जात  सही  है  कि  हमारे  समाज  में,  सामने  पेश  करना  चाहता  हूं  ।  जहां  तक  मुझे
 और  ततार  के  दूसरे  देगों  के  समाज  में  भी,

 मजदूरों  की  अवस्था  सब  से  खराब  रही  है,

 और  पराजय  भी  है  उस  झउस्था  में  सुधार  का

 प्रयास  जगह  जगह  हुभा है  शौर  मजदूरो  के

 संघर्षों  ने  उत  सुधार  को  लाने  में  सब  से

 जडो  भूमिका  झड़ा  की  है  t

 जो  विवेक  हमारे  सामने  पेश  है,  मैं

 उस  का  सादिक  समर्थन  करता  हू,  क्योकि

 इस  में  समर्थन  ने  करने  को  कोई  बात

 हैं ही  नही ।  जहा  तक  मजदूरों  की

 अवस्था  का  प्रश्न  है,  चाहे  वें  खेत-मज़दूर

 हो  और  चाहे  शहरो  कौर  का  रजानो  में  काम

 करने  वाले  उद्योग  मज़दूर  हो,  उन  में  सब  से

 खराब  हालत  खाना  में  काम  करने  वान

 मजदूरों  की  रही  है,  शौर  राज  भी  है  अगर

 उन  की  अवस्था  को  अथवा-गुलाम  की  दशा  कहा

 जाये,  तो  ग्रतिशयोक्ति  नही  होगी  ।  स्वेता

 के  बाद  ड्  में  काफी  परिवर्तन  हुआ  है  ।

 उत  से  पहले  भी  संघर्षों  के  कारण  ब्रिटिश

 सरकार  है  की  हालत  में  परिवर्तन  करने  पर

 समय  समव  पर  मजबूर  हुई  थी  ।  लेकिन

 आज  भी  देश  के  दुसरे  उद्योग-मजदूरो  की

 अपेक्षा  खानो  में  काम  करने  वाले  मज़दूरों
 की  हालत  सब  से  खराब  है,  ने  ही  थे

 किसी  प्रकार  की  खाना  में  काम  करते  हो  QV

 उन  को  अवस्था  कही  कहीं  तो  श्रद्धा-गुलाम
 जैसी  मालूम  होती  हैं,  विशेषकर  उन  स्थानों

 में  जो  बहुत  सुदूर  स्थित  हैं।  बस्तियों  कौर

 स्टेशनों  से  दुर  जंगल-पहाड़ों  में  स्थित  खानों  में
 जी  मजदूर  काम  करते  हैं,  उन  की  हालत  मद

 से  भ्र धिक  खराब  हैं  ।

 जानकारी  हूँ,  मध्य  प्रदेश  का  बस्तर  जिला

 सम्भवत.  केरल  प्रदेश  ते  भी  बड़ा  है  ।  बस्तर

 के  इलाके  में  रनों  बौर  यातायात  के!  अन्य

 साधन  नही  के  बराबर  हैं।  वहा  बैलाडोना

 खान  में  हजारो  मज़दूर  काम  करते  हैं  ।  वहां
 जो  भी  गया  होगा,  उस  पर  यह  स्पष्ट  छाप

 पडी  होगी  कि  ये  मजदूर  इन्सान  हैं  या  राधे-

 इन्सान  है।  वहा  से  जो  ट्रेन  कराती  है  उस  में

 माल  शाने  जाने  की  सुविधा  तो  है  लेकिन

 यात्रियों  क ेलिए  कोई  गाडी  सही  है  1  मेरा  एक

 सुझाव  मंत्री  जी  को  होगा  कि  ऐसे  दूर  दूर

 स्थित  जो  खाने  हैं  वहा  से  जाने  जाने  की,

 यातायात  की  सुविधा  बहा  के  मजदूरों  को

 भी  अ्रच्छो  तरह  होनी  चाहिए  tu  इस  का  एक

 सर्वेक्षण  कर  के  जो  स्थान  जितना  ही  दूर  है

 उस  पर  पहले  ध्यान  दिया  जाय  और  उसी

 क्रम  से  सब  के  ऊपर  ध्यान  दिया  जाय  |

 इस  पूरे  बिल  को  देखने  के  बाद  मुझे

 भी  लगा,  जैसे  हमारे  पूर्व  वक्ता  महोदय  ने

 कहा  कि  यह  बिल  प्र धुरा  हैं।  कई  पुराने

 कानूनों  की  इस  में  भी  चर्चा  को  गई  हूँ  ।

 स्त्री  जो  ते  शमों  अपने  भाषण  में  सी  इस  का

 जिक्र  किया  ।  तीन  कानूनों  की  इस  में  चर्चा

 की  है,  उन  का  उस  में  सन्दर्भ  और  उद् धरत न्र

 दिया  गया  हैं  |  तो  मैं  ऐस।  समझता  हूं  कि

 सरकार  हर  तरह  के  खदान  में  काम  करनेवाली

 मजदूरों  के  ऊपर  पूरा  काम्भीहैत्सिव  बिल

 लागे,  चाहे  इसी  समय  में  लाये,  तो  यह  बहुत

 अच्छा  होगा  कौर  इतने  बड़े  महादेश  के  खानी
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 [से  काम  करते  काले  जितने  भी  प्रकार  के

 मजदूर  हैं,  उन  की  सेवाओं,  उन  के  हालात

 शौर  उन  की  सहूलियतों  का  समानीकरण

 किया  जाना
 चाहिये,

 यह  बहुत  जरूरी

 होगा  ।
 °

 मैं  एक  बात  की  चर्चा  इस  सिलसिले  में

 करूंगा  |  बहुत  दिन  पहले  सोवियत  यूनियन
 की  कम्यूनिस्ट  पार्टी  के  तत्कालीन  महामंत्री
 श्री  खुचे  उस  समय  के  सोवियत  प्रधान  मंत्री

 बुलागानित  साहब  के  साथ  पहली  बार  यहां

 जाये  थे  ।  खुश्चेव  साहब  स्वयं  एक  गड़रिया

 के  लड़के  थे  कौर  जब  होश  सम्भाला  तो

 कोयला  खान  के  मजदूर  हो  गये  ।  उन  को

 इस  जीवन  का,  किसान  जीवन  का,  खेतीहर

 जीवन  का  शौर  खान  जीवन'  का  अच्छा  और

 प्रत्यक्ष  अनुभव  था  t  बाद  में  वे  सोवियत

 जीवन  के  उच्चतम  स्थान  पर  पहुचे
 थे  ।  उन्होंने  भारत  में  अपनी  एक  स्पीच  में

 में  इस  बात  की  चर्चा  की  थी।  कुछ
 रेफेन्स  देते  हुए  उन्होंने  कहा  था  कि

 खान  के  मजदूरों  की  अवस्था  हमारे

 यहां  भी  बहुत  पहले  खराब  रही  है,

 यहां  भी  है  भ्रोर  हर  जगह  रही  है  1

 इन  की  तरफ  हम  सब  को  सबसे  भ्र धिक

 ध्यान  देना  चाहिए।  एक  बात  शौर

 कह  दूं  माननीय  हनुमतैया  जी  इस

 समय  यहां  नहीं  हैं  वे  एक  बार

 सोवियत  यूनियन  गए  थे  तो  उन्होंने

 यहां  से  लौटने  के  बाद  एक  वक्तव्य  दिया

 था।  उस  बबतब्य  की  कटिंग  मेरे  पास

 है  उसमें  उन्होने  हमारे  देश  की

 सोवियत  यूनियन  की  सेवायों  कौर  उनके

 Welf.  0०४  &  Fund  Bille

 देत तमात  को  तुलना  की  थी।  उन्होंने

 कहा  था  कि  हमारे  देश  में  सबसे  ज्यादा

 पे  स्केल  यहां  की  जुडीशियरी  के  हैं।

 सोवियत  यूनियन  में  सबसे  ज्यादा  पे-

 स्केल  वहां  के  टेक्निकल  हग्स  के  हैं
 जो  शिल्पकार  हैं;  इंजीनियर  हैं  डाक्टर

 हैं;  मूर्तिकार  हैं,  लेखक  हैं,  पत्रकार  हैं

 शादी  शादी  उनके  पे-स्केल  सब  से  ज्यादा

 हैं  हमारे  देश  में  दूसरे  दर्जे  का  पे-स्केल

 झाई०  सी०  एस०  शौर  बाइ  ए

 एस०  अर्थात्,  अखिल  भारतीय  या

 प्रादेशिक  सेवाएं  हैं;  उनका  है।

 सोवियत  यूनियन  में  दुसरे  दर्जे  का  पे-

 स्केल  खान  के  मजदूरों  का  है  शौर

 उसमें  भी  कोयले  की  खान  के  मजदूरों

 का  है।  मेरे  कहने  का  मतलब  यह  है  कि

 समाजवादी  दुनिया  में  खदान  के  मजदूरों

 पर  सबसे  ज्यादा  ध्यान  रखा  गया  है

 हमारे  देश  में  भी  ऐसा  ही  होना  चाहिए  ।

 इस  लिए  मैं  कह  रहा  था  कि  एक

 विस्तृत  कानून  इस  विषय  पर  लाया  जाए

 सबसे  ज्यादा  खान  के  मजदूर  चाहे

 वे  किसी  भी  खान  के  मजदूर  हों;

 हमारी  सहानुभूति  झोर  हमदर्दी  के

 मुस्तहब  हैं,  क्योंकि  ये  सबसे  अधिक

 जोखिम  का  काम  करते  हैं।  किसी

 फैक्टरी  में  काम  करता  धरती

 के  ऊपर,  और  खान  में  काम  करना

 यानी  धरती  के  नीचे,  दोनों  में  जमीन

 झ्ावमान  का  प्रकार  होता  है।  चारतारा

 खान  दुर्घटना  से  हम  समझ  सकते  हैं।

 हमारे  देश  के  इतिहास  में  यह  एक

 भयंकर तम  दुर्घटना  हुई  है।  25-30
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 [at  आरखंडे  राव]  i‘  MR.  GHAIRMAN;  Ig  the  hon

 लाशें  भी  मिली  ही,  वाकी  का  पता  नहीं.
 Member  closing  hig  speech?  If  not,

 उनकी  हट्टी या  तक  नहीं  मिली।  उसके  he  may  continue  hig  speech  tomor+

 परिवार  वालों  को  उत  के  मृत  शरीर
 row.

 क्वि  ह  बारे  है  सरकार  को  मी
 The  House  stangy,  ,“.\journed

 to

 aire  बिल  जरूर  लाना  चाहिए।
 meet  tomorrow  :  .

 जहा  तक  फण्ड्स  के  सदुपयोग  की  8.00  hrs
 बात  है,  दोनों  पूर्व  बक््ताधों  ने  कहा  है
 कि  कंसोलिडेटेड  फण्ड  के  नाम  पर  The  Lok  Sabha  then  adjourned  till
 we  हो  कौर  वह  इस्तेमाल  न  हो,  Eleven  of  the  Clock  on  Friday,  March

 यह  ठीक  नही  है।  26,  976/Chattra  6,  898  (Saka)
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