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र ा संबंधी थायी स म त क  संरचना (2021-22) 

ी  जुएल ओराम      -          सभाप त 
 

  लोक सभा 

2. कंुवर दा नश अल   

3. ी नतेश गंगा देब  

4. ी राहुल गांधी  

5. ी डी. वी. सदान द गौड़ा  

6. ी अ णासाहेब शंकर जो ले 

7. चौधर  महबूब अल  कैसर  

8. ी रतन लाल कटा रया  

9. डॉ. रामशंकर कठे रया  

10. ी ीधर कोटा गर   

11. ीमती राज ी मि लक 

12. ी उ म कुमार रे डी नलमाडा 

13. डॉ. ट .आर. पा रवे धर  
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19. ी महाबल  सहं  

20. ी दगुा दास उईके  

21. र त  

  रा य सभा  

22. डॉ. अशोक बाजपेयी 

23. ी एन. आर. इलांगो  

24. ी ेम चंद गु ता  
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29. डॉ. सुधांशु वेद  

30. ले. जन. (डॉ.) डी. पी. व स (सेवा नवृ )  
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ा कथन 

 

 म, र ा संबंधी थायी स म त (2021-22) का सभाप त, स म त वारा ा धकृत कये 

जाने पर आयुध नदेशालय, सम वय ऐवम सेवाएं – नवीन डीपीएसयू, र ा अनुसंधान और 

वकास संगठन, गुणता आ वासन महा नदेशालय और रा य कैडटे कोर (मांग सं. 20 और 21) 

के संबंध म वष 2022-23 हेतु र ा मं ालय क  अनुदान  क  मांग  संबंधी यह उनतीसवां 

तवेदन (17वीं लोक सभा) तुत करता हँू।  

 

2. र ा मं ालय क  अनुदान  क  मांग 09.02.2022 लोक सभा के पटल पर रखी गई थीं। 

स म त ने 16, 17, और 18 फरवर  2022 को र ा मं ालय के त न धय  का सा य लया। 

स म त वारा 14 माच, 2022 को हुई बैठक म ा प तवेदन  पर वचार कया गया और इसे 

वीकार कया गया। 

3. स म त र ा मं ालय के अ धका रय  और सेवाओं / संगठन  के त न धय  का स म त 

के सम  उपि थत होने और अनुदान  क  मांग  क  जांच के संबंध म स म त वारा वां छत 

साम ी और जानकार  उपल ध कराने हेतु ध यवाद करती है ।   

4. सदंभ और सु वधा के लए स म त क  ट प णय /सफा रश को तवेदन के भाग  - दो म 
मोटे अ र  म मु त कया गया है। 
 

 
  नई द ल ; 
10 माच, 2022  
19 फा गुन,1943(शक) 

जएुल ओराम 
सभाप त 

र ा संबंधी थायी स म त 
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भाग दो 

ट  प णया/ं सफा रश 

 

पूववत  आयुध नमा णय  

 

1. स म त को पता चला क आयुध नमाणी बोड (ओएफबी), िजसका मु यालय 

कोलकाता म है, 30.9.2021 तक र ा उ पादन वभाग का एक अधीन थ कायालय 

था और यह 41 आयधु कारखान  को नयं त और नद शत करता था। मं मंडल 

न े16.06.2021 को आयोिजत अपनी बैठक म ओएफबी क  उ पादन इकाइय  को 

41 इकाइय  के साथ 7 डीपीएसयू म बदलने को मंजरू  द  थी, िजनम यू नश स 

इं डया ल मटेड (एमआईएल), ब तरबंद वाहन नगम ल मटेड (एवीएनएल), 

एडवां ड वेप स एंड इि वपमट इं डया ल मटेड (एड यूईआईएल), प कंफ स 

ल मटेड (ट सीएल), यं  इं डया ल मटेड (वाईआईएल), इं डया ऑ टल ल मटेड 

(आईओएल) और लाइडस इं डया ल मटेड (जीआईएल) शा मल ह। नई कारपोरेट 

सं थाओं के मु यालय  का चयन ओएफ के थान और जमावड़,े राज व और 

उ पाद  क  मह वपूणता के आधार पर कया गया है। स म त को दान क  गई 

जानकार  से यह नोट करती है क इन नए डीपीएसयू को चलाने के लए, पूववत  

ओएफबी पर 30 सतंबर 2021 तक लगाए गए इंडट को संबं धत उ पाद  क  

आपू त के लए डी ड अनबंुध  म बदल दया गया है। ये डी  ड अनुबंध उ पाद  क  
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डल वर  के लए वा षक ल य दान करते ह। येक वष, उस वष के ल य से 

संबं धत रा श का 60% डीपीएसयू को डी ड अनबंुध म नधा रत नयम  और शत  

के अनसुार अ म के प म सेवाओ ं वारा भुगतान कया जाएगा। सरकार न ेपहले 

ह  आरई 2021-22 म 4,347 करोड़ पये (आयुध कारखान  के लए 30 सतंबर 

2021 तक 204 करोड़ पये के यय स हत) और आधु नक करण और अनसुंधान 

एवं वकास के लए नए डीपीएसयू के लए बीई 2022-23 म 3,810 करोड़ पये 

ओि नबस माइनर हेड 190 के तहत सावज नक े  और अ य उप म  म नवेश 

- मेजर हेड 4076 (04) के तहत र ा सेवाएं अनुमान  संबंधी पंूजीगत प र यय के 

अंतगत पूंजीगत यय आवं टत कया है । स म त को पता चला है क आरई 

2021-22 और बीई 2022-23 म नए डीपीएसयू के लए आपातकाल न ा धकार 

चरण  म अलग-अलग 2500 करोड़ पये बठैता है।  

 

2. स म त को सू चत कया गया था क नगमीकरण से पहले र ा सेवाओ ंके 

लए ओएफबी उ पाद  क  क मत "लागत के आधार पर" नधा रत क  गई थी और 

येक वष, पछल ेवष क  उ पादन क  वा त वक लागत, आगामी वष और आने 

वाले वष के लए अनमुा नत लागत के आधार पर अगले वष के लए मू य 

नधा रत कए गए थे, िजसम येक वष 8% तक मू य वृ ध का ावधान था। 

इस कार, इसम लाभ उपाजन का कोई त व शा मल नह ं था। नगमीकरण के 

बाद, पूववत  ओएफबी के लए सेवाओं वारा रखे गए मांग प  को डी ड अनुबंध  
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म प रव तत कर दया गया था। चूं क, डी ड अनबंुध  म क मत व ीय वष 2021-

22 के लए पूववत  ओएफबी पर लाग ूहोने वाले मू य  के समान ह। इस कार, 

डी ड अनुबंध  म लाभ का कोई अ त र त त व नह  ंहै, ले कन वष 2022-23 के 

बाद से त वष 6% मू य वृ ध का ावधान होगा। ओएफबी के नगमीकरण, 

पेशेवर बंधन, काया मक और व ीय वाय ता उ चत/ यवि थत जवाबदेह  और 

पुनगठन के साथ, स म त आशा य त करती है क पूववत  ओएफबी उ पादक, 

लाभदायक और कुशल डीपीएसयू म बदल जाएगा। 

 

अनमुा नत लाभ, बचत और लागत म कमी  

 

3. स म त को इस बात क  खुशी है क य य प नवसिृजत डीपीएसयू हाल ह  

म कारपोरेट सं थाएं बन गए ह, फर भी उ ह न ेलाभ दता क  वृ  दखानी शु  

कर द  है िजसे भ व य म भी बनाए रखने क  आव यकता है। स म त बहुत प ट 

प से और सट क प से जानना चाहती है क या ये लाभ बुक एडजे  टमट है 

या ऑपरे टगं लाभ ह।  वचार- वमश के दौरान, स म त को अवगत कराया गया क 

2018-19 के दौरान, एमआईएल को 973 करोड़ पये का नुकसान हुआ था जो 

2019-20 म बढ़कर 1295 करोड़ पये और 2020-21 म 1796 करोड़ पये हो गया, 

एमआईएल ने 1 अ टूबर 21 से 31 माच 2022 के लए 42.82 करोड़ पये का 

ता वत लाभ दखाया। इसी तरह, 2018-19 के दौरान, एवीएनएल को 152 करोड़ 
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पये का नुकसान हुआ था जो 2019-20 म बढ़कर 1295 करोड़ पये और 2020-

21 म 554 करोड़ पये हो गया, एवीएनएल ने भी इसी अव ध के लए 33.06 करोड़ 

पये के लाभ का ताव कया। एक अ य डीपीएसय,ू आईओएल को 2020-21 म 

69 करोड़ पये का नुकसान हुआ था, हालां क इसने 1 अ टूबर 21 से 31 माच 

2022 के बीच क  अव ध के लए 54.64 करोड़ पये का ता वत लाभ 

दखाया।2018-19 के दौरान, वाईआईएल को 588 करोड़ पये का घाटा हुआ था जो 

2019-20 म बढ़कर 695 करोड़ पये और 2020-21 म 806 करोड़ पये हो गया। 

वाईआईएल ने 1 अ टूबर 21 से 31 माच 2022 के बीच क  अव ध के लए 76.69 

करोड़ पये के कम नुकसान के साथ बेहतर दशन दखाया। 2018-19 के दौरान, 

एड यूईआईएल को 494 करोड़ पये का घाटा हुआ था, जो 2019-20 म बढ़कर 

846 करोड़ पये और 2019-20 म 846 करोड़ पये हो गया।2020-21 म 1051 

करोड़ पये के नवशे के साथ, एड यूईआईएल न ेभी उपरो त अव ध के लए 

6.58 करोड़ पये का लाभ दखाया। इसी तरह 2018-19 के दौरान जीआईएल को 

73 करोड़ पये का घाटा हुआ था जो 2019-20 म बढ़कर 97 करोड़ पये और 

2020-21 म 92 करोड़ पये हो गया, अब जीआईएल न ेभी 1 अ टूबर 21 से 31 

माच 2022 के बीच क  अव ध के लए 1.17 करोड़ पये का लाभ दखाया है। 

2018-19 के दौरान, ट सीएल को 221 करोड़ पये का घाटा हुआ था जो 2019-20 

म बढ़कर 379 करोड़ पये और 2020-21 म 229 करोड़ पये हो गया, 
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एड यूईआईएल ने 1 अ टूबर 21 से 31 माच 2022 के बीच क  अव ध के लए 

24.70 करोड़ पये का लाभ दज करने का भी ताव रखा। 

 

4. मं ालय वारा स म त को यह भी सू चत कया गया क ये नए उप म 1 

अ टूबर 2021 से 31 माच 2022 के बीच क  अव ध के लए अपनी लागत को कम 

से कम करके एमआईएल के मामल ेम यूनतम 7.4 तशत और आईओएल के 

मामले म से 59.42 तशत तक क  बचत दखा रहे ह या अपनी लागत कम कर 

रहे ह। कुल मलाकर इन उप म  म 92.43 करोड़ पये क  बचत हुई थी। स म त 

समझती है क ये डीपीएसयू नवजात अव था म ह और सरकार और बंधन इन 

इकाइय  को यवहाय और लाभदायक बनाने के लए अपनी परू  को शश कर रहे 

ह। स म त आशा य त करती है क भ व य म लाभ वृ धशील हो जाएगा और 

डीपीएसयू रा  क  ग त म पुराने डीपीएसयू के साथ कंध ेसे कंधा मलाकर काम 

करगे। स म त येक नवग ठत नगम वारा अपनी वृ ध और लाभ को बनाए 

रखने के लए तैयार क  गई आयोजना/रोड मैप/समय-सीमा से अवगत कराना 

चाहेगी। 
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ऑडर बुक ि थ त 

 

5. जहा ंतक अगले पांच वष  के लए आयुध कारखान  क  ऑडर बुक ि थ त 

का संबंध है, र ा मं ालय ने स म त को अवगत कराया क वष 2026-27 के बाद 

से एमआईएल और वाईआईएल को छोड़कर सभी डीपीएसयू म अपे ाकृत व थ 

ऑडर बुक क  ि थ त है। वाईआईएल के मामल े म, िजसने 2023-24 से कोई 

आदेश पंजीकृत नह  ं कया है, मं ालय न ेअवगत कराया है क चूं क यह पीएसयू 

मु य प से अ य नई र ा कंप नय  को इंटर मटे  ट उ पाद /क च ेमाल/घटक  क  

आपू त करने के लए है, इस लए, वाईआईएल के मामले म सेवाओ ंके साथ अगले 

05 वष  पर ऑडर बकु ि थ त लागू नह  ंहै। नई र ा कंप नय  के साथ अनुबंध  

को आव यकताओ ं के अनसुार वष-दर-वष आधार पर पूरा कया जा रहा है। 

हालां क एमआईएल और एड यूईआईएल जसैे कुछ डीपीएसयू आने वाले वष  म 

5,000 करोड़ पये और 10,000 करोड़ पये क  ऑडर बुक का ल य लेकर चल 

रहे ह, ले कन अ य संतोष द ि थ त म नह ं ह। जैसा क रपोट म पहले कहा 

गया है, ये डीपीएसयू ारं भक चरण म ह और र ा मं ालय और सरकार के पूण 

वा म व वाल  क  सं थाओं/संगठन  को उ पाद  क  आपू त करने के सुर त 

सरकार  वातावरण म रहने के वष  के बाद ये नवजात कारपोरेट जगत के लए 

बहुत नए ह। इस लए, स म त सफा रश करती है क य य प एक वशेष या टॉप 

गैप यव था के प म, मं ालय वारा उ ह आदेश  आ द के संबंध म उ चत 
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सहायता दान क  जानी चा हए, और स म त का यह मानना है क आन ेवाले वष  

म ये नए डीपीएसय ूदेश और वदेश दोन  म नए बाजार  का पता लगाएंगे और 

नए बाजार था पत करगे, और आ म नभर बन जाएंगे। स म त सफा रश करती है 

क मं ालय को वदेश मं ालय से सहयोग ा त करना चा हए ता क वदेश 

मं ालय अपनी ओर से अपने राजन यक चैनल  के मा यम से डीपीएसयू के 

उ पाद  के लए वदेश  म नए बाजार  का पता लगा सके।  

 

मशि त 

 

6. स म त को यह जानकर स नता हो रह  है क सरकार ने आयुध 

नमा णय  के व भ न संघ  वारा य त कए गए वचार  का सं ान लया है, 

िजसका उ लेख स म त क  पूव क  रपोट  म कया गया है, और पूववत  ओएफबी 

के सभी कमचा रय  जो उ पादन इकाइय  और गैर-उ पादन इकाइय  से संबं धत थ,े 

क  पहचान क  है, िज ह शु  म बना कसी त नयुि त भ े के वदेश सेवा क  

शत  पर डी ड डेपुटेशन पर दो साल क  अव ध के लए नए डीपीएसयू म सामू हक 

प से थानांत रत कया गया था। व ेउन सभी मौजदूा नयम  और आदेश  के 

अधीन बन ेरहगे, जो क  सरकार के कमचा रय  के वेतनमान, भ े, छु ट , च क सा 

सु वधाओ,ं कै रयर क  ग त और अ य सेवा शत  पर लागू होते ह। स म त न ेयह 

भी नोट कया है क सेवा नवृ  लोग  और मौजदूा कमचा रय  क  पशन देनदा रय  
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को सरकार वारा र ा पशन के लए र ा मं ालय के बजट से वहन कया जाना 

जार  रहेगा और सभी संबं धत मु द  को देखने के लए आयुध सम वय सेवा 

नदेशालय का भी गठन कया गया है। स म त इस बात से संतु ट है क मं ालय 

के त न धय  वारा दए गए आ वासन के अनसुार पूववत  आयुध कारखान  के 

कमचा रय  क  सेवा शत  को इस तरह स ेनह  ं बदला जाएगा क उनको कसी 

तरह क  कोई हा न हो। स म त ने आगे कहा क नई कंप नय  म पछल ेदो वष  

से नई भत  पहले ह  रोक द  गई है य क वे नगमीकृत होन ेक  या म थी ं

और इन कंप नय  म पहले से ह  अ धक कमचार  ह और 75,000 से अ धक 

कमचार  पहले से ह  काम कर रहे ह। स म त आशा य त करती है क एक बार 

जब ये कंप नया ंघरेलू ब  या नयात के मा यम से लाभ अिजत करना शु  कर 

दगी, तो बंधन अ धक कमचा रय  क  भत  करने पर वचार करेगा। 

 

वदेशीकरण 

 

7. अनदुान मांग  क  जांच के दौरान नवग ठत डीपीएसयू के त न धय  न े

स म त को सू चत कया क कुछ सावज नक े  के उप म  को छोड़कर, उनके 

वारा न मत उ पाद  का वदेशीकरण तशत 90 तशत से अ धक है। 

 यनूीश  स इं डया ल मटेड म वतमान वदेशीकरण साम ी 95% है। ब तरबंद 

वाहन नगम ल मटेड (एड यूईआईएल) म बीएमपी-II के लए ट -90 टक और 
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यूट डी-20 इंजन को छोड़कर, िजनम वदेशीकरण साम ी मशः 80.1 तशत और 

83.04 तशत है, एड यूईआईएल के अ य सभी उ पाद  म 95 तशत से अ धक 

वदेशीकरण तशत है। यं  इं डया ल मटेड म 100 तशत वदेशी साम ी है 

और एड यूईआईएल, आईओएल म भी 90 तशत से अ धक का वदेशीकरण 

तशत है। स म त को उ मीद है क बहुत सावधानीपवूक आयोजना और 

ववेकपूण उ पादन और वपणन बंधन णा लय  के साथ, सभी डीपीएसयू म 100 

तशत वदेशी साम ी होगी, वशेष प से 'धनुष' जसै ेउ पाद  म।  स म त चाहती 

है क इस तरह के उ दे य को ा त करने के लए शु  कए गए/ नयोिजत उपाय  

पर उसके सम  एक व ततृ नोट ततु कया जाए।   

 

अनसुंधान और वकास यय 

 

8. स म त ने नोट कया क एमआईएल का अनसुंधान एव ं वकास यय 

वीओआई ( नगम का मू य) के 0.15 तशत से 0.77 तशत तक होता है। 

मं ालय के एक त न ध वारा द  गई सूचना के अनसुार इसे अगले वष बढ़ाकर 

एक तशत कर दया जाएगा। एवीएएनआई उ पाद  म सुधार के लए 43 इकाइय  

पर अनुसंधान और वकास का काय कर रहा है और उसने शै णक सं थान  और 

उ योग के सहयोग से मुख लेटफाम  को वक सत करने का फैसला कया है। 

आईओएल आर एंड डी पर वीओआई का 0.30 तशत योगदान देता है, जो काफ  
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कम भी है। एड   यईूआईएल का आ टलर  गन के वकास पर मु य यान क त 

है, ले कन यह  प ट नह ं है क यह अनसुंधान और वकास पर खच क  जा रह  

रा श है। ट सीएल आर एंड डी पर वीओआई का 0.22 तशत खच कर रहा है और 

इसने नकट भ व य म 2-3 तशत तक बढ़ान ेक  योजना बनाई है। वाईआईएल 

न ेकंपनी को यावसा यक प से यवहाय बनाने के लए अनसुंधान और वकास 

पर यान क त करने का भी ल  य नधा रत कया है। जीआईएल ने कहा है क 

वह आरएंडडी पर 15 लाख पये खच कर रहा है ले कन इसे बढ़ाने क  योजना 

बना रहा है। स म त को इस बात क  खुशी है क ये नए डीपीएसयू अनुसंधान एव ं

वकास पर यान क त कर रहे ह ता क त पध  वातावरण म खुद को था पत 

कया जा सके। तथा प, स म त क  ओर से यह चूक होगी य द वे यह सफा रश 

नह ं करते ह क उनके लाभ का एक ल त तशत तवष अनसुंधान एव ं

वकास यय के प म अलग रखा जाए। यहा ंस म त यह भी सफा रश करेगी 

क उ पाद  क  ब  के अलावा, नगम भारत के भीतर और वदेश  म, वशेष प 

से वकासशील देश  म अपनी ौ यो ग कय  को बेचने क  संभावना पर वचार 

कर।  
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नयात  

 

9. अनदुान मांग  2022-23 पर वचार- वमश के दौरान, र ा मं ालय के एक 

त न ध न े स म त को अवगत कराया क एमआईएल, वाईआईएल और 

एड यूईआईएल को छोड़कर कसी भी अ य नव न मत डीपीएसयू को कोई नयात 

अनबुंध नह ं दया गया है। एमआईएल ने पहले ह  87 करोड़ पये के नयात 

आदेश ा त कर लए ह और इसका ल य अगले साल तक नयात को जार  करने 

के वा षक मू य के मौजूदा 2% से बढ़ाकर 8% करना है। एवीएएनआई न ेनौसेना 

क  बंदकू, वाय ुर ा बंदकू और छोटे ह थयार  के ह थयार  स हत नयात म कई 

पहल क  ह। आईओएल ने अ जी रया, ीलंका, म य पूव देश , फल पींस, द ण 

अ का, नाइजी रया, भूटान और नेपाल जैसे नयात के लए देश  पर यान क त 

कया है, हालां क, इसने अभी तक कुछ भी नयात नह  ं कया है। एड   यईूआईएल 

न े नयात से कमाई करने के लए एक अलग से वशेष नयात संवधन समहू भी 

शु  कया है। वाईआईएल को उ च कै लबर आ टलर  गोले और 155 एमएम 

ईआरएफबी एचई (बीट /बीबी) गोले (40,000 नंबर) का नयात करना होगा। 200 

करोड़ पये क  क मत) और 7.62 ममी गोला बा द, और 5.56 ममी गोला बा द 

के 250 म लयन सं या के अपन ेअपे त नयात आदेश  के लए एमआईएल को 

पीतल और जीएम कप क  आपू त के लए एक आदेश क  उ मीद कर रहा है। 

जीआईएल न ेद ण पूव और म य ए शया के व भ न बाहर  देश  को एसयू30 के 
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लए ेक पैराशूट, जगुआर के लए ेक पैराशूट और एमआईजी-21 के लए ेक 

पैराशूट जैसे व भ न पैराशूट का नयात कया है। वतमान म जीआईएल द ण 

पूव ए शया और अमे रका/यूरोप म नयात ल ड का स य प से अनसुरण कर 

रहा है। स म त सफा रश करती है क ऐसे यास कए जाने चा हए ता क भ व य 

म येक नगम वारा और अ धक नयात आदेश ा त कए जा सक और इस 

उ दे य को ा त करन े म कोई कसर नह ं छोड़ी जानी चा हए। स म त आशा 

य त करती है क पो स लब आ द के पैराशूट  क  मर मत के सबंंध म 

जीआईएल को स पे गए अवसर को उनके वारा पूर  तरह से भुनाया जाना चा हए 

और उ ह भारत और वदेश  म खेल लब  को टकाऊ और लागत भावी पैराशूट 

क  आपू त करने के बारे म भी सोचना चा हए।  

 

नए डीपीएसयू वारा सामना क  जाने वाल  चुनौ तया ं 

 

10. अनदुान मांग  क  जांच के दौरान, नए डीपीएसयू के सीएमडी न े पवूवत  

आयुध कारखान  के नगमीकरण के बाद उनके सामने आन े वाल  न न ल खत 

चुनौ तय /सम याओ ंको तुत कया है:  

 

1. सरकार  सेटअप से वा णि यक इकाई के प  म बढ़े हुए कायभार म 

प रवतन - उ च व फोटक , छोटे ह थयार  के गोला-बा द के नमाण 
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म लगे कारखान  को उप-इ टतम पया  त प से सुसि  जत नह ं कया 

गया है  

2. डी ड अनुबंध, जो कायभार का लगभग 85% है, म लाभ का कोई 

ावधान नह  ंहै  

3. उपल ध और आव यक कौशल के बीच अतंर  

4. नई यव था को अपनाने के लए कमचा रय  का मन बदलने का 

तर का  

5. संचालन को लाभदायक बनाने के लए  

6. सी मत / तबं धत व े ता आधार  

7. आयात / उ पाद समथन आइटम क  समय पर ाि त  

8. वतमान म ट ओट  आधा रत नमाता होने से वदेशी प से डजाइन 

कए गए उ पाद  / णा लय  के नमाता के प म उभरना। 

9. ाहक आधार बढ़ाकर नए डीपीएसयू पर नभरता को कम करना। 

10. लेखांकन, लेखा पर ा, लागत, और अनपुालन के े  म सलाहकार  को 

काम पर रखना। 

11. उप-इ टतम कायभार के कारण उ पादन क  उ च लागत. 

     

     स म त ने सफा रश क  है क मं ालय को हर संभव यास करने चा हए 

ता क उ चत प र म करके और येक नवग ठत डीपीएसयू क  आव यकताओं 
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और मांग  को उ चत प से पूरा करके नए डीपीएसयू का समथन कया जा सके 

ता क वे यवहाय हो सक।  य द आव यक हो तो मं ालय समय-समय पर ु टय  

क  समी ा करने और इसके समाधान के तर क  और साधन  का पता लगाने के 

लए एक कायबल का गठन कर सकता है।  

 

र ा अनुसंधान एव ं वकास संगठन 

बजट आवंटन 

 

11. मं ालय वारा ततु आंकड़  से स म त ने पाया क वष  से डीआरडीओ का 

बजट र ा बजट का लगभग 5-6% रहा है। हालाँ क, इसम मु ा फ त क  लागत 

एवं साम रक योजनाओ ंव सीसीएस प रयोजना/काय म, वेतन एवं भ  तथा अ य 

गैर-वेतन राज व यय पर होने वाले यय क  रा श जो त वष बढ़ती रहती ह,  

के अनु प वृ ध नह ं हो रह  है।  वष 2021-22 म, र ा अनुसंधान एव ं वकास 

संगठन ने 23460.44 करोड़ पए क  धनरा श का अनुमान लगाया था जब क 

अं तम आवंटन 18,227.44 करोड़ पए का कया गया जो ारि भक अनमुान से 

5122.56 करोड़ पए कम है।  यह आवंटन वष 2021-22 के बजट अनुमान तर 

पर कए गए आवंटन से भी कम है।   2022-23 के बजट अनुमान म डीआरडीओ 

ने 22,990 करोड़ पए क  मांग क , जब क कया गया आवंटन मा  21,330.20 
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करोड़ पए है।  इस कार आवंटन म 1659.80 करोड़ पए क  कमी हुई। 

स म त आशा य त करती है क डीआरडीओ के बजट आवंटन म क  गई कटौती 

से संगठन क  प रचालन आव यकताओ ंऔर अनुसंधान एवं वकास ग त व धय  म 

समझौता नह  ं होना चा हए। इस लए, स म त सफा रश करती है क जहां 

आव यक हो, डीआरडीओ को सशंो धत अनुमान /पूरक चरण म अ त र त धन क  

मांग करनी चा हए ता क उनक  अनुसंधान एवं वकास ग त व धयां नधा रत समय 

सीमा के अनुसार आगे बढ़। 

 

अनसुंधान और वकास  यय 

 

12. स म त चतंा के साथ नोट करती है क पछले वष  के दौरान सम  सकल 

घरेलू उ पाद म र ा अनुसधंान एव ं वकास के लए यय के तशत म कोई 

वृ ध नह  ंहुई है। दरअसल 2016-17 म तशत 0.088 तशत था, जो 2020-

21 म घटकर 0.083 तशत हो गया है। कुल र ा यय क  तुलना म अनुसंधान 

एवं वकास पर यय का व लेषण करत ेहुए, यह चीन जैसे अ य वक सत देश  

क  तुलना म बहुत कम पाया गया जो अपने र ा बजट क  तलुना म अनुसंधान 

एवं वकास पर अपन ेसंबं धत बजट का 20% और यूएसए 12% खच कर रहे ह। 

स म त का वचार है क वतमान अंतररा य प र य को देखते हुए, जहा ंदु नया 
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भर म चल रहे संघष  के कारण खतरे क  आशंका बढ़ रह  है, रा य सुर ा हत 

को सव प र रखना आव यक है। इस लए, स म त सफा रश करती है क र ा 

अनसुंधान के लए पया त धन मुहैया कराया जाना चा हए, ता क रणनी तक 

प रयोजनाओं को पूर  मता  के साथ शु  कया जा सके। 

 

जनशि त 

 

13. मं ालय वारा उपल ध कराए गए आंकड़  के आधार पर स म त नोट करती 

है क डीआरडीओ म वै ा नक  क  अ धकृत सं या 7773 है जब क मौजूदा सं या 

6965 है। 808 वै ा नक  क  कमी है जो वीकृत सं या के 10% से थोड़ा अ धक 

है। डीआरडीओ के त न ध ने स म त को सू चत कया क संगठन वै ा नक  क  

भत  क  या म है। वै ा नक  क  भत  या म तेजी और इसे ज द से ज द 

पूरा करने क  स म त अनुसंशा करती है ता क युवा तभा को र ा अनुसंधान म 

सेवा करन े का अवसर मल सके। डीआरडीओ जैसे संगठन म सीधे तौर पर 

योगदान देने वाल  कुशल जनशि त केवल वै ा नक  क  होती है और ऐसे म 

स म त यह बताना चाहेगी क वै ा नक  क  कमी को बहुत गंभीरता से लया 

जाए। यह प ट है क डीआरडीओ का मजबूत आर एंड डी सटेअप नि चत प से  

हमारे सश  बल  को मजबूत करेगा और देश के लए तरोधी मता वक सत 
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करेगा। स म त यह भी नोट करती है क पछले पांच वष  के दौरान 147 

वै ा नक  ने यि तगत आधार पर डीआरडीओ छोड़ दया। स म त का वचार है 

क डीआरडीओ म सवेा को आकषक बनाने और तभा पलायन  को रोकने के 

लए मं ालय को डीआरडीओ म काय न  पादन संबंधी ो साहन योजना 

(पीआरआईएस) शु  करने जसेै उपाय करने चा हए। स म त का मत है क इस 

योजना से न केवल संगठन के तभाशाल  क मय  को लाभ मलेगा बि क उ ह 

संगठन म बनाए रखने म मदद मलेगी और इसके प रणाम व प देश म 

अनसुंधान एवं वकास का सम  वकास होगा। 

 

नजी उ योग क  भागीदार  

 

14. र ा मं ालय क  अनुदान  क  मांग  क  जांच के दौरान, स म त को यह 

बताया गया क डीआरडीओ नजी े  के साथ ौ यो ग कय  को साझा कर रहा है 

और नजी े  क  कंप नय  को पर ण सु वधाए ंभी दान कर रहा है। केवल 

पछले वष ह  300 से अ धक उ योग  ने डीआरडीओ पर ण सु वधाओ ं का 

उपयोग कया। ये अवसर उन उ योग  को दए जा रहे ह जो हमारे सश  बल  

के लए उ पाद बना रहे ह। स म त रा य र ा े  म नजी े  क  भागीदार  

क  सराहना करती है। हालां क, स म त सावधान करना चाहती है क डीआरडीओ 
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क  ौ यो ग कय  और उ पाद  को केवल रा य र ा के लए संर त, उपयोग 

सु नि चत करन े म सावधानी बरती जाए और उ ह वरो धय  के हाथ  म 

थानांत रत न कया जाए। डीआरडीओ को सु नि  चत करना चा हए क वे अपन े

अनसुंधान और बौ धक सपंदा अ धकार को सरु त रख । 

 

उ कृ टता क  और व व व यालय /शै णक सं थान  के साथ सहयोग  

 

15. स म त को सू चत कया गया क डीआरडीओ व भ न प ध तय  और 

योजनाओ ंके मा यम से शै णक सं थान  के सहयोग से काय कर रहा है, िजसम 

अ य बात  के साथ-साथ उ कृ टता के लए दस क  क  थापना भी शा मल है। 

12वी ंयोजना अव ध के दौरान 400 करोड़ पये क  रा श व भ न व व व यालय  

और शै णक सं थान  को ायोिजत क  गई तथा 1048 करोड़ पए 633 

अनसुंधान प रयोजनाओं के लए ायोिजत कए गए। स म त व भ न सं थान  

और क  क  भागीदार  के मा यम से हा सल क  गई उपलि धयां जानना चाहती 

थी। इस सबंंध म, यह पाया गया क व भ न क  पर वकास के चरण म कई 

ौ यो ग कयां ह जसेै क ह के वजन वाल  बुलेट ूफ साम ी, बै लि टक और 

व फोट सरु ा साम ी, हाइपरसो नक ि  ह  लस के लंबी दरू  के लए स म करने 

वाल  ौ यो ग कया,ं आ द। स म त इन शै णक सं थान  म हो रह  ग त क  



25 
 

सराहना करती है और चाहती है क डीआरडीओ व भ न र ा ौ यो ग कय  के 

वकास के लए देश भर म तभाओ ंको आक षत करती रहे । 

 

16. स म त यह भी देखती है क व भ न कार क  अनुसधंान योजनाओ ंआ द 

के लए सहायता अनुदान योजनाओ ं के तहत आवं टत धन के उपयोग म 

मह वपूण कमी है। चालू व ीय वष 2021-22 के लए 31250 करोड़ पये के 

आवंटन के मुकाबले, 31 दसबंर 2021 तक केवल 11821 करोड़ पये का उपयोग 

कया गया है। अतः स म त अनुशंसा करती है क इन अनुसंधान योजनाओ ं के 

लए आवं टत न धय  के बेहतर उपयोग के लए गंभीर यास कए जाने क  

आव यकता है और स म त को सू चत करते हुए तमाह  या अध-वा षक आधार 

पर यय पैटन क  नय मत नगरानी के लए एक तं  वक सत कया जाए। 

 

हमोस मसाईल का नयात 

 

17. स म त यह जानकर स न है क डीआरडीओ वारा वक सत उ पाद 

अंतररा य बाजार  म भी अपनी पहचान बना रहे ह। मौ खक सा य के दौरान 

स म त को यह जानकर स नता हुई क तट य े पत मोस मसाइल णाल  

क  आपू त के लए फल पींस के साथ एक अनुबंध पर ह ता र कए गए ह। 
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स म त इस बात क  इ छुक है क डीआरडीओ क  नयात मता को बढ़ाने के 

यास कए जाने चा हए ता क यह संगठन र ा े  से संबं धत वशाल वैि वक 

बाजार का लाभ उठाने म स म हो सके। इससे न केवल संगठन को लाभ होगा 

बि क देश का व ीय राजकोष भी बढ़ेगा I स म त न े सफा रश क  है क मं ालय 

को अ य मं ालय  अथात ्वा ण य मं ालय और वशेष प से वदेश मं ालय के 

साथ सम वय था पत करके काम करना चा हए, िजससे अ धक नयात आदेश 

ा त करन े म सहायता मलेगी और राजन यक यास  के मा यम से मिु कल 

काम  को करना आसान होगा। वदेश  म भारतीय मशन  म तैनात सै नक अताशे 

क  भू मका पर फर से वचार करने क  ज रत है,अंततः उ ह इस सबंंध म 

अ धक उ रदायी और स य बनाने के लए फर से प रभा षत कया जाना 

चा हए। स म त इस मु दे पर क  गई कारवाई का जवाब ततु करत े समय 

मं ालय वारा उठाए गए कदम  से भी अवगत होना चाहती है। 

 

18. स म त इस बात को जानकर स न है क डीआरडीओ वारा बै लि टक 

मसाइल डफस )बीएमडी (णाल  के पहल ेचरण को सफलतापूवक पूरा कर लया 

गया है, जो क रा य र ा क  ि ट से अ यंत मह वपूण है। स म त सफा रश 

करती है क डीआरडीओ क  रणनी तक प रयोजनाओं म मसाइल और वायु र ा 

णाल  हेतु एक यापक ि टकोण को अपनाया जाना चा हए। 
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तेजस एलसीए और अजुन मु  य यु धक टक (एमबीट ) का वदेशीकरण 

 

19. वष 2021-22 के लए र ा मं ालय क  अनुदान  क  मांग  के संबंध म 

सा य के दौरान, स म त को सू चत कया गया था क तेजस एलसीए और अजुन 

एमबीट  म मशः भारतीय वाय ु सेना और सेना वारा कुछ सधुार करने हेतु 

सुझाव दये गये थ,े और सझुाए गए सुधार  को सफलतापूवक अपनाया गया और 

इनका उपयोगकताओं वारा मू यांकन कया गया। र ा मं ालय वारा द  गई 

जानकार  का अ ययन करने के बाद, स म त ने पाया क अजनु एमबीट  के संबंध 

म मसाइल के ावधान का मु दा अभी तक लं बत है। स म त के अनुसार उ चत 

मसाइल गोला-बा द के बना, टक क  फाय रगं मता सेना को भावी ढंग से 

सेवा देने म स म नह ं होगी। स म त इस बात क  इ छुक है क डीआरडीओ 

अजनु एमबीट  के लए मसाइल के व रत ावधान के लए समाधान करेगी । 

स म त यह जानकर स न है क एचएएल को 83 एलसीए तेजस के उ पादन का 

आदेश मला है िजसे डीआरडीओ वारा वक सत कया गया था। स म त यह 

सफा रश करती है क नकट भ व य म एलसीए तेजस के उ नत और घातक 

सं करण  को पेश करने हेतु और अ धक यास कए जाने चा हए । साथ ह  

स म त यह भी सफा रश करती है क एचएएल को वयं को इस कार बनाना 
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चा हए क अतंररा य तर पर बाजार े  क  आव यकताओ ंके अनु प अपन े

आप को ढाल सके ता क समय आन े पर वह म  देश  को नयात के लए 

वमान  का नमाण करने क  ि थ त म हो । 

 

डीजी यूए 

बजट 

 
20. स म त नोट करती है क 1343.10 करोड़ 0 के कुल बजट अनुमान क  

तुलना म बजट अनुमान 2022-23 म राज व और पंूजी शीष दोन  के लए 

डीजी यूए को 1304.08 करोड़ 0 का आबंटन कया गया। इसी तरह, राज व 

शीष के अतंगत अनुमान 1323.10 करोड़ 0 था जब क आवंटन 1284.08 करोड़ 

0 था। चूं क राज व मद के लए आवंटन म लगभग .  39.02 करोड़ 0 क  

कमी है, स म त इसके कारण  को जानना चाहेगी और यह भी जानना चाहेगी क 

संशो धत अनुमान तर पर आवंटन बढ़ाए जाने क  आशा है या नह ं।  स म त यह 

भी नोट करती है क वष 2021-22 म, संशो धत उपयु त चरण आवंटन के समय 

राज व बजट 1031.17 करोड़ पये था और यय केवल  827.53 करोड़ . 

था।  इसी तरह, पूंजीगत बजट म सशंो धत उपयु त तर के बाद आवंटन 10.67 

करोड़ पये था जब क कया गया यय 4.02 करोड़ पये बहुत कम था।  मं ालय 

वारा उपल ध कराए गए आंकड़  से वष 2018-19 से 2020-21 तक आवं टत 
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बजट के कम उपयोग क  एक समान वृ  भी देखी जाती है।  स म त ढ़ता से 

महसूस करती है क सावज नक संसाधन  का बहुत ववेकपूण उपयोग कए जाने 

क  आव यकता है और यह बहुत मह वपूण है क आव यक धनरा श का अनुमान 

वा त वक प से कया जाना चा हए अ यथा राजकोष पर अनाव यक प से बोझ 

डालने के अलावा, यह इन न धय  को र ा के अ य वभाग  वारा लाभ द 

उपयोग से भी वं चत करता है।  स म त ने डीजी यूए क  ओर से ठोस यय 

योजना बनाने क  सफा रश क  है ता क न धय  का इ टतम उपयोग सु नि चत 

कया जा सके और परेू वष यय के वतरण म एक पता बनाए रखी जा सके। 

 

नर ण और गुणव ा आ वासन 

 

21. स म त न ेउपल ध कराए गए आंकड़  से नोट कया क नर ण कए गए 

टोर के मू य पछले कुछ वष  म 2017-18 म 34407.5 से घटकर 2021-22 म 

16287.6 हो गया है, जो प ट प से मू य म हो रहे लगातार गरावट का 

योतक है। डीजी यूए के एक त न ध ने मौ खक सा य के दौरान वीकार कया 

क कारखान  म कम उ पादन और कोरोना महामार  के कारण पछले वष के 

आंकड़  म गरावट आई है। स म त को यह भी बताया गया क फ ड, सेना और 

सै य बल  से ा त फ डबैक के आधार पर सश  बल  के सामने आने वाल  
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क मय , शकायत  और क ठनाइय  क  पहचान करने के लए एक व ततृ जांच 

क  जाती है। 

 

22. स म त उपयोगकता क  त या ा त करने के लए डीजी यूए वारा 

अपनाई जा रह  या क  सराहना करती है जो उ पाद क  गुणव ा का मह वपूण 

व लेषण करके ग तशील सधुार को सगुम बनाता है। तथा प, स म त इस बात 

से अवगत है क व भ न उपाय कए जाने के बावजदू, कभी-कभी दोषपूण व तुए ँ 

सै य बल  तक पहँुच जाती ह। स म त न ेअपनी पछल  रपोट  म इस कमी को 

उजागर कया था। इस लए, स म त सफा रश करती है क उ पादन के व भ न 

चरण  म नर ण करते समय न केवल उपयोगकता के व वास तर को 

सु नि चत करन े के लए बि क व भ न लेटफॉम और उप कर के उपयोग म 

सट कता ा त करन ेके लए भी डीजी यूए वारा ु ट वह न तर ा त करने के 

लए हर सभंव यास कए जान ेक  आव यकता है।  तभी पसेै क  क मत ा त 

क  जा सकती है। 

 

23. मं ालय वारा दए गए उ र  से यह प ट नह ं है क पंूजी और राज व 

बजट के संबंध म स म त को द  गई जानकार  और आंकड़ ेडीजी यूए के आंकड़  

म शा मल ह या डीजीए यूए, डीजीए यएू (नौसेना) के संबधं म उनक  अलग 
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सांि यक य जानकार  मौजूद है। स म त इस संबंध म प ट करण चाहती है ता क 

वे मं ालय वारा दए गए आकंड़  से बेहतर न कष पर पहंुच सक। 

 
एनसीसी 

 
बजट 
 

24. स म त गत पांच वष  से संबं धत सूचना और इनका व श ट चयन करने के 

प चात ्पाई है क वष 2017-18 के दौरान राज व और पूंजी स हत कुल आवंटन 

1449.63 करोड़ पये या जब क यय क  रा श 1377.21 करोड़ पये भी। इसी 

कार वष 2018-19 के दौरान 1551.58 करोड़ पये क  धनरा श आवं टत कए 

जाने पर 1434.92 करोड़ पये यय कया गया। परवत  वष  और वष 2021-22 

म भी कम यय करने का म जार  रहा और एनसीसी 369 करोड़ पये क  

धनरा श यय नह ं कर पाई।  

 स म त यह भी नोट करती है क वेतन के अ त र त राज व यय िजससे 

टोर कै प, श ण कायकलाप, राज व काय, सूचना ौ यो गक , प रवहन 

इ या द संबंधी अपे ाएं पूर  क  जाती है। वष, 2021-22 के दौरान बजट ा कलन 

म आवं टत बजट 350.43 करोड़ पये था जब क वष 2022-23 म बजट 

ा कलन म मा  308 करोड़ पये क  धनरा श आवं टत क  गई है जो क पछल े
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वष के आवंटन क  तुलना म 42.43 करोड़ पये कम है। स म त का वचार है क 

या वयन म कमी करने के प रणाम व प एनसीसी के व भ न कायकलाप  और 

कायकरण पर कए जान ेवाले यय के साथ समझौता करना पड़ेगा साथ ह  इसके 

अहम ल य  क  ाि त म भी क ठनाईया ं उ प न ह गी। स म त इस बात को 

भल भां त समझती है क एनसीसी क  भू मका और इसके दा य व क  कृ त 

व वध है और संगठन रा य अखंडता के आधारभूत तर के प म काय करता 

है। इस लए स म त क  सफा रश है क आवंटन म तवष उ रो र वृ ध क  

जानी चा हए ता क एनसीसी के श ण और कै प क  ग त व धय  पर तकूल 

असर नह ं हो। स म त आ ह करती है क एनसीसी हर संभव उपाय करे ता क 

यह सु नि चत कया जा सके क भ व य म आवं टत धनरा श से कम रा श यय 

नह  ंक  जाए और मं ालय को भी एनसीसी क  मांग  को पूरा करने म सहयोगपूण 

ख अपनाना चा हए।  

 

सश  बल, र ा े  के सरकार  उप म और नजी े  म श ण और रोजगार 

 

25. स म त एनसीसी कैडटे क  अपे ाओ ं को पूरा करने तथा रोजगार के 

योजनाथ एनसीसी ‘सी’ माण-प  धारक  को ाथ मकता देन े के लए नजी 

उ येग  को त पर करने म मं ालय वारा क  गई पहल  क  सराहना करती है। 
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इसके फल व प, स म त यह जानकर स न है क एक कारपोरेट औ यो गक 

घराने क  ओर से 300 एनसीसी कैडटे को नौक रया ं द  गई ह। इसके अलावा, 

स म त को ात हुआ क कुछ रा य सरकार एनसीसी कैडटे को नौक रय  म 

अ धमा यता दे रह  ह और एनसीसी कैडटे के लाभ द नयोजन हेत ुमं ालय भी 

इस वषय को नरंतर उनके सम  तुत कर रहा है। ‘सी’ माण-प  धारक  को 

तेलंगाना रा य म आयु व ान और अ भयं ण महा व यालय  म वेश म 

ाथ मकता दए जाने के वषय पर एनसीसी के त न धय  न ेस म त को यह भी 

जानकार  द  क इस मामले पर वचार कया जा रहा है और मं ालय इस मामले 

को जोर-शोर से उठा रहा है। स म त को यह भी जानकार  द  गई क मचट नेवी 

क  भत  म एनसीसी कैडटे को ाथ मकता देने के लए भी यास कए जा रहे ह। 

स म त को यह भी जानकार  द  गई क व व व यालय अनदुान आयोग (यूजीसी)  

के साथ स यतापूवक और त परता से मामले को उठान ेके बाद लगभग 1800 

महा व यालय और व व व यालय अपने काय म ( ो ाम) म े डट कास के प 

म एनसीसी को शा मल करने पर सहमत हो गए ह।  

 मं ालय वारा इस दशा म दए गए यास  क  सराहना करते हुए स म त 

क  इ छा है क मं ालय को और अ धक ठोस यास करने क  आव यकता है 

ता क यह सु नि चत कया जा सके क अ धकतम सं या म एनसीसी कैडटे 

िजसम से बहुत से लोग  के पास ‘सी’ माण-प  नह  ं हो सकता है, उ ह भी 
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सरकार  और नजी दोन  े  म लाभ द नयोजन क  सु वधा द  जाए। स म त 

क  इ छा है क मं ालय को रा य सरकार  के साथ क त यास और यापक 

परामशदायी या शु  करना चा हए ता क व भ न े  म उपयु त नौक रय  

के लए एनसीसी कैडेट को अ धकतम रोजगार ा त करने म समथ बनाया जा 

सके।  स म त का मानना है क अ धक से अ धक व या थय  को भ व य म 

एनसीसी म शा मल होने के लए े रत कया जा सकता है, य द उनके नयोजन 

के संबंध म नि चतता हो और उसके साथ-साथ इस बारे म प ट ल य स हत 

सुप रभा षत रणनी त हो।  स म त क  गई कारवाई का उ र तुत करते समय 

इस संबंध म मं ालय वारा उठाए गए कदम  और इसके फलाफल के बारे म 

जानना चाहती है।  

 

एनसीसी और एसएफएस क म का व तार 

 

26.  मं ालय वारा ततु उ र से स म त नोट करती है क भारत म 18864 

ऐसी सं थाएं ह जहा ं व याथ  एनसीसी का वक प चुन सकते ह।  इनम से 

13883 सं थाएं सरकार  ह और 4981 नजी सं थाए ं ह।  पछले दो वष  म 

सीमावत  और तटवत  े  म 1283 सं थाओं को जोड़ा गया है।  स म त के 

सम  वचार- वमश के दौरान एनसीसी के महा नदेशक ने जानकार  द  है क कुल 
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17 लाख कैडेट के थान पर वतमान म एनसीसी म 15 लाख कैडेट ह और 

को वड आ द के कारण व यालय  के देर से खुलने के कारण यह फासला उ प न 

हुआ।  स म त ने अपने पछले तवेदन  म एनसीसी क  सु वधा शु  करने के 

इ छुक सं थाओं क  बढ़ती हुई सं या का भी वषय उठाया।  इन सं थाओं के 

नाम पुन: ती ा सचूी म रखे गए ह।  ती ा सचूी म सि म लत सं थाओ ंक  

सं या बढ़कर 8472 हो गई है।  इस बात के म देनजर क एनसीसी क  भावना 

से च र , मै ीभाव वक सत होन ेके साथ-साथ युवा नाग रक  म अनुशासन और 

न: वाथ सेवा भाव ोदभूत होता है, स म त क  सफा रश है क ती ा सूची म 

सि म लत सं थाओ ंके बैकलॉग को यथाशी  ि लयर कया जाए।  स म त आशा 

करती है क हाल ह  म शु  क  गई एसएफएस योजना जहां कैडटे को वयं ह  

श ण संबंधी यय वहन करना पड़ता है, इससे नि चत तौर पर एनसीसी का 

व ीय बोझ घटेगा।  स म त एनसीसी नदेशालय वारा युवक व नमय काय म 

के अंतगत देश  क  सं या 10 से बढ़ाकर 25 करके तथा श ण म अनकृु तय  

का समावेश कर कए गए यास  क  सराहना करती है।   

 
एनसीसी म श क 
 

27. वष 2022-23 क  अनुदान  क  मांग  पर वचार- वमश के दौरान स म त 

नोट करती है क एनसीसी म श ण मताओ ंक  कमी है।  स म त को यह 
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ात हुआ क श क  क  कमी के मु दे के नराकरण के लए माननीय ी 

बैजयंत पांडा जी, पूव ससंद सद य के सभाप त व म एक उ च तर य स म त 

ग ठत क  गई है।  रा  नमाण म एनसीसी क  भू मका को देखते हुए स म त 

क  सफा रश है क श क  से संबं धत मु दे का यथाशी   नराकरण कया 

जाए और इसके साथ-साथ महा व यालय और सं थागत तर पर शास नक 

संरचना के व तार से संबं धत मामले पर भी व रत ग त से वचार कया जाए।   

मं ालय सेवाओ ंसे श क  क  कमी दरू करन ेके लए ईएसएम और असै य े  

से श क  को शा मल करने क  सा यता पर भी वचार करे। 

 
सश  बल म एनसीसी कैडेट का यून चयन दर 
 

28. स म त नोट करती है क सश  बल  म एनसीसी ‘सी’ माण प  धारक  

वशेष प से पु ष कैडटे के चयन क  दर कम है।  मं ालय वारा दए गए 

आंकड़े के अनुसार वष 2017 से 2021 तक 500 रि तय  के थान पर केवल 

314 पु ष एनसीसी कैडेट क  भत  क  गई है।  इसी अव ध के दौरान, नौसेना 

वगं म 'सी' माणप  धारक का दशन भी अ छा नह  ंथा य क 12 रि तय  

म से केवल 2 कैडटे  को नौसेना म अ धकार  के प म चुना गया था। स म त 

का वचार है क एक ओर सेवाओं म अ धका रय  क  कमी हो रह  है और दसूर  

ओर एनसीसी अपने कैडटे  को थल सेना, नौसेना और वायु सेना म अ धकार  
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बनने के लए श त करन ेम स म नह ं है। इस लए, स म त सफा रश करती 

है क मं ालय को अपनी श ण व धय  म सुधार करना चा हए और नई 

प ध त भी वक सत करनी चा हए ता क यह सु नि चत कया जा सके क 

एनसीसी कैडेट  को कमचार  चयन बोड (एसएसबी) के लए चयन करने म स म 

बनाने के लए पेशेवर तर के से श त कया जा सके । 


