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Title: Need to implement the enhanced rate of gratuity with effect from 1.07.2006 for workers in coal sector.

श�ी रवी�द� कुमार पा
डये (िग�रडीह): महोदय, म� आपके मा�यम से मजदूर� से जुड़ा ह�आ एक मामला उठाना चाहता ह� ं जो कोयलांचल म� और नरेगा के मा�यम से
उस !ेत" म� बह�त से लोग काम कर रहे ह�  म� आपका �यान पेम�ट आफ ग"&ेयुटी ए(ट, 2010 के प"भावी होने क+ ितिथ से संशोधन करने और कोयला खान भिवÂ1य
िनिध िवभाग 2ारा वष4 2005 म� िमशन िव5ास के तहत कोयला !ेत" म� कामगार� को उनक+ भिव1य िनिध क+ रािश क+ जानकारी कं6यटूर और इंटरनेट के मा�यम
से उपलबध सुिवधा के बंद करने के संबंध म� आकृ9 कराना चाहता ह� ं

17 मई, 2010 को पेम�ट आफ ग"&ेयुटी ए(ट, 1972 म� संशोधन करते ह�ए कामगार� को प"ा; ग"&ेयुटी को साढ़े तीन लाख =पए से बढ़ाकर दस लाख =पए कर िदया
गया था  उ> संशोधन को भारत सरकार के राजपत" म� 24 मई, 2010 को प"कािशत िकया गया तथा इसके ए(ट के प"भावी होने क+ ितिथ 24 मई, 2010
िनधा4?रत क+ गयी  प?रणामतः प"भावी ितिथ से साव4जिनक लोक उपक"म� म� काय4रत हजार� श"िमक� को उस लाभ से वंिचत होना पड़ा, जो 30 अप"लै, 2010 को
अवकाश ग"हण िकए  यिद इस संशोधन को कोयला !ेत" म� काय4रत श"िमक� के िलए आठव� वेतन समझौता एन. सी. डGHय.ू ए. क+ ितिथ 1.7.2006 अथवा क� द"ीय
समझौता, रेलवे के वेतन समझौता अथवा िकसी वष4 क+ पहली तारीख से शु= िकए जाने से लाख� मजदूर� को लाभ होगा  सीएमपीएफ के लाभुक� को इंटरनेट सेवा
चाल ूहो, इससे एक सौ िकलोमीटर मुIयालय जाने म� जो िद(कत का सामना करना पड़ता ह,ै वह समा; हो जाएगा

अतः हम सरकार से मांग करते ह� िक इस पर अिवलंब कार4 वाई हो  इससे भी बड़ी बात ह ैिक 19.2.2011 को बोकारो िजला म� नरेगा के तहत काम करने वाला
मजदूर जब मजदूरी मांगने गाया, तो उसको वहां के लोग� ने मार-पीटकर इतना बुरा हाल कर िदया िक वह घर पह� ंचने के बाद जब हािKपटलाइLड ह�आ, तो मर गया

MR. CHAIRMAN: You are coming to something else.

 

 


