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वǔैƳक बाज़ार मɅ भारतीय कुशल पेशेवर 

 
*18. Įी संजय हǐरभाऊ जाधव:    Įी नारायण तात ूराणे: 
 
 Èया कौशल ǒवकास और उƭमशीलता मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे Ǒक: 
 
(क) È या सरकार इस बात से अवगत है Ǒक वǔैƳक बाजार मɅ भारतीय कुशल पशेेवरɉ कȧ 
Ǒहèसेदारȣ लगातार घट रहȣ है; 
 
(ख) यǑद हां, तो इसके Èया कारण हɇ और Èया सरकार ने इस सबंंध मɅ कोई समी¢ा कȧ 
है तथा त×सबंंधी Þ योरा Èया है; 
 
(ग) वǔैƳक काय[बल मɅ देश के कुशल पेशेवरɉ कȧ Ǒहèसेदारȣ बढ़ाने के िलए सरकार Ʈारा 
उठाए गए/उठाए जाने के िलए Ĥèताǒवत कदमɉ का Þ योरा È या है; 
 
(घ) देश कȧ जनसÉंया के सबंधं मɅ कौशल के आनुपाितक अंतर कȧ समèया का समाधान 
करने के िलए सरकार Ʈारा उठाए गए/उठाए जाने के िलए Ĥèताǒवत कदमɉ का Þ योरा È या 
है; 
 
(ङ) È या सरकार का वǔैƳक बाजार मɅ भारतीय काय[बल के िलए रोजगार के गरै-पारंपǐरक 
¢ेğɉ पर Úयान कɅ Ǒġत करने का Ĥèताव है और यǑद हां, तो त×संबधंी Þ योरा Èया है; और 
 
(च) समाज मɅ वंिचत वग[ के लोगɉ के िलए रोजगार सǔृजत करने और सामाǔजक सुर¢ा 
कवरेज Ĥदान करने के िलए सरकार Ʈारा Èया कदम उठाए गए हɇ/उठाए जाने का Ĥèताव 
है? 
 

उ× तर 
कौशल ǒवकास और उƭमशीलता राÏ य मğंी (è वतंğ Ĥभार) 
(Įी जयÛत चौधरȣ) 
 
(क) से (च) एक ǒववरण सदन के पटल पर रख Ǒदया गया है।  



वǔैƳक बाजार मɅ कौशल पेशेवरɉ के सबंंध मɅ Įी सजंय हǐरभाऊ जाधव और Įी नारायण तात ू
राणे Ʈारा Ǒदनांक 25.11.2024 को पछेू जान ेवाले लोक सभा तारांǑकत Ĥư संÉया *18 के 
भाग (क) से (च) के उƣर के सदंभ[ मɅ ǒववरण 
 

(क) ǒवदेश मğंालय Ʈारा दȣ गई जानकारȣ के अनसुार, यह डेटा केवल उन भारतीय 
कामगारɉ के संबधं मɅ रखा जाता है ǔजनके पास उ×Ĥवास जांच अपेǔ¢त (ईसीआर) पासपोट[ 
है, जो ईसीआर Įणेी के Ǒकसी भी देश मɅ ई-माइĒेट पोट[ल के माÚयम से ǒवदेशी रोजगार के 
िलए आगे बढ़ रहे हɇ। ईसीआर पासपोट[ धारक आम तौर पर अकुशल या अध[-कुशल कामगार 
होते हɇ। ऐसे कामगारɉ को दȣ गई उ×Ĥवास मंजूरȣ (ईसी) वाèतव मɅ ǒपछले 3 वषɟ के दौरान 
बढ़ȣ है। ǒपछले 3 वषɟ के दौरान दȣ गई ईसी का डेटा नीचे तािलका 1 मɅ Ǒदखाया गया है। 
 

तािलका 1: ǒपछले 3 वषɟ के दौरान ईसीआर पासपोट[ वाले Įिमकɉ को दȣ गई उ×Ĥवास 
मंजूरȣ (ईसी) 

वष[ Ĥदान कȧ गई उ×Ĥवास मजंूरȣ कȧ सÉंया 
2023 3,98,317 
2022 3,73,425 
2021 1,32,675 

 

(ख) Ĥư नहȣं उठता। 
 

(ग) सरकार भारतीय Įिमकɉ के साथ-साथ छाğɉ, िश¢ाǒवदɉ, शोधकता[ओं, åयापाǐरयɉ आǑद 
कȧ वǔैƳक गितशीलता को बढ़ावा देने के िलए संèथागत तंğ èथाǒपत करने कȧ Ǒदशा मɅ 
काम कर रहȣ है। सरकार गतंåय देशɉ के साथ Ĥवास और गितशीलता भागीदारȣ, Įम 
गितशीलता और Įम कãयाण समझौते, कौशल ǒवकास और åयावसाियक िश¢ा और 
Ĥिश¢ण जैसे ǒवǒवध समझौता £ापनɉ/समझौतɉ के माÚयम से भारतीय काय[बल के िलए 
गितशीलता को सǑĐय Ǿप से आगे बढ़ा रहȣ है, जो कानूनी Ĥवास के िलए एक मजबतू ढांचा 
èथाǒपत करते हɇ। ये समझौते/समझौता £ापन भारतीय Įिमकɉ के िलए वǔैƳक रोजगार के 
अवसरɉ को बढ़ाने के साथ-साथ उनके Įम अिधकारɉ कȧ र¢ा, अिनयिमत Ĥवास को रोकने 
और कौशल ǒवकास का समथ[न करने का Ĥयास करते हɇ। Ĥवास और गितशीलता भागीदारȣ 
पर समझौते/समझौता £ापन ĥांस, यूके, जम[नी, ऑǔèĚया, ऑèĚेिलया, इटली और डेनमाक[  
के साथ हèता¢ǐरत Ǒकए गए हɇ। जापान, पतु[गाल, मॉरȣशस, इजरायल, ताइवान और 
मलेिशया के साथ Įम गितशीलता समझौतɉ पर हèता¢र Ǒकए गए हɇ। 
 

(घ) देश कȧ जनसÉंया के संबधं मɅ कौशल अंतर को पाटने के िलए, कौशल ǒवकास और 
उƭमशीलता मंğालय ǒविभÛन èकȧमɉ अथा[त Ĥधानमğंी कौशल ǒवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन िश¢ण संèथान (जेएसएस), राƶीय Ĥिश¢ुता संवध[न èकȧम 
(एनएपीएस) और िशãपकार Ĥिश¢ण èकȧम (सीटȣएस) देश भर मɅ औƭोिगक Ĥिश¢ण 
सèंथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से कौशल ǒवकास कɅ ġɉ/कॉलेजɉ/सèंथानɉ आǑद के åयापक 
नेटवक[  के माÚयम से कौशल, पनुकȿशल  और कौशलोÛनयन Ĥिश¢ण Ĥदान कर रहा है। इन 
èकȧमɉ का सǔं¢Ư ǒववरण इस Ĥकार है: 
 
 



 
Ĥधानमğंी कौशल ǒवकास योजना (पीएमकेवीवाई): पीएमकेवीवाई èकȧम Ēामीण ¢ेğɉ 
सǑहत देश भर के युवाओं को अãपकािलक Ĥिश¢ण (एसटȣटȣ) के माÚयम से कौशल 
ǒवकास Ĥिश¢ण Ĥदान करने और पवू[ िश¢ा कȧ माÛयता (आरपीएल) के माÚयम से 
कौशल उÛनयन और पनुः कौशल Ĥदान करने के िलए है।  
जन िश¢ण सèंथान (जेएसएस) èकȧम: जेएसएस का मुÉय लêय 15-45 वष[ कȧ 
आयु के िनर¢र, नव-सा¢र और Ĥाथिमक èतर कȧ िश¢ा ĤाƯ åयǒƠयɉ तथा 12वीं 
क¢ा तक èकूली पढ़ाई बीच मɅ छोड़ने वाले लोगɉ को åयावसाियक कौशल Ĥदान 
करना है, ǔजसमɅ Ǒदåयांगजनɉ और अÛय योÊय मामलɉ मɅ उिचत आयु मɅ छूट दȣ 
जाती है। Ēामीण ¢ेğɉ और शहरȣ कम आय वाले ¢ेğɉ मɅ मǑहलाओ,ं अनुसूिचत जाित, 
अनुसूिचत जनजाित, अÛय ǒपछड़ा वग[ और अãपसंÉयकɉ को Ĥाथिमकता दȣ जाती है।  
राƶीय िश¢तुा सवंध[न èकȧम (एनएपीएस): यह èकȧम िश¢ुता Ĥिश¢ण को बढ़ावा 
देने और Ĥिश¢ओुं को वǒृƣका के भगुतान के िलए ǒवƣीय सहायता Ĥदान करके 
Ĥिश¢ओंु कȧ भागीदारȣ बढ़ाने के िलए है। Ĥिश¢ण मɅ बिुनयादȣ Ĥिश¢ण और उƭोग 
मɅ काय[èथल पर काय[रत Ĥिश¢ण/åयावहाǐरक Ĥिश¢ण शािमल है।  
िशãपकार Ĥिश¢ण èकȧम (सीटȣएस): यह èकȧम देश भर मɅ औƭोिगक Ĥिश¢ण 
सèंथानɉ (आईटȣआई) के माÚयम से दȣघ[कािलक Ĥिश¢ण Ĥदान करने के िलए है। 
आईटȣआई कई तरह के åयावसाियक/कौशल Ĥिश¢ण पाÓयĐम Ĥदान करते हɇ, जो 
बड़ȣ सÉंया मɅ आिथ[क ¢ेğɉ को कवर करते हɇ, ǔजसका उƧेæय उƭोग को कुशल 
काय[बल Ĥदान करना और युवाओं को èव-रोजगार Ĥदान करना है। 

 
(ङ) भारत सरकार का लêय भारत को वǔैƳक कौशल कɅ ġ बनाना तथा ǒवƳ भर मɅ 
ǒविभÛन ¢ेğɉ के िलए ǒवƳसनीय और उÍच कुशल काय[बल का İोत बनाना है। 
 
 ǒविभÛन ¢ेğɉ कȧ कौशल ǒवकास आवæयकताओं कȧ पहचान करने तथा घरेल ूऔर 
अंतरा[ƶीय दोनɉ हȣ उƭोगɉ कȧ कुशल जनशǒƠ कȧ आवæयकता को परूा करने के उƧेæय से, 
राƶीय कौशल ǒवकास िनगम (एनएसडȣसी) Ʈारा सबंंिधत ¢ेğɉ मɅ अĒणी उƭोगपितयɉ के 
नेत×ृव मɅ 36 ¢ेğ कौशल पǐरषदɉ (एसएससी) कȧ èथापना कȧ गई है। कौशल ǒवकास 
काय[Đमɉ के तहत पाÓयĐमɉ को एसएससी से ĤाƯ इनपटु के साथ समय-समय पर अƭतन 
Ǒकया जाता है ताǑक ǒविभÛन ¢ेğɉ मɅ पहचाने गए कौशल अतंराल को पाटा जा सके। 
 
 तदनसुार, Ĥधानमğंी कौशल ǒवकास योजना (पीएमकेवीवाई) 4.0 के तहत, सरकार ने 
कोǑडंग, एआई, रोबोǑटÈस, मेÈĚोिनÈस, आईओटȣ, 3डȣ ǒĤǑंटंग, Ĝोन, Èलाउड कंÜयूǑटंग जैस े
आधुिनक युग और भǒवçय के पाÓयĐम शǾु Ǒकए हɇ। कौशल ǒवकास और उƭमशीलता 
मğंालय के अतंग[त Ĥिश¢ण महािनदेशालय (डȣजीटȣ) भी Ĝोन, कृǒğम मेधा, मेÈĚोिनÈस, 
इंटरनेट ऑफ िथंÊस, साइबर सुर¢ा, सेमीकंडÈटर आǑद जैसे 29 नए युग/भǒवçय के कौशल 
पाÓयĐमɉ मɅ åयावसाियक Ĥिश¢ण Ĥदान कर रहा है। 
 



 इलÈेĚॉिनकȧ और सूचना Ĥौƭोिगकȧ मğंालय (माईटȣ) ने नेसकॉम के साथ सयंुƠ Ǿप 
से "Ýयूचरǔèकãस Ĥाइम" नामक एक काय[Đम शुǾ Ǒकया है, ǔजसका उƧेæय नई/उभरती 
ĤौƭोिगǑकयɉ जैस ेǑक कृǒğम मेधा, रोबोǑटक Ĥोसेस ऑटोमेशन, ऑगमɅटेड/वचु[अल ǐरयिलटȣ, 
इंटरनेट ऑफ िथंÊस, ǒबग डेटा एनािलǑटÈस, एǑडǑटव मÛैयुफैÈचǐरंग/3डȣ ǒĤंǑटंग, Èलाउड 
कंÜयǑूटंग, सोशल एंड मोबाइल, साइबर सुर¢ा और Þलॉकचेन मɅ उàमीदवारɉ पनुकȿशल Ĥदान 
करना/कौशलोÛनयन करना है। 
 
(च) रोजगार सजृन के साथ-साथ िनयोजनीयता मɅ सधुार करना सरकार कȧ Ĥाथिमकता है। 
तदनसुार, भारत सरकार ने देश मɅ रोजगार सजृन के िलए ǒविभÛन कदम उठाए हɇ।  
 
 सêूम, लघु और मÚयम उƭम मğंालय, Ēामीण ǒवकास मğंालय, आवास और शहरȣ 
मामलɉ के मğंालय, ǒवƣ मğंालय, वƸ मंğालय, इलÈेĚॉिनकȧ और सचूना Ĥौƭोिगकȧ मğंालय 
आǑद जैसे भारत सरकार के ǒविभÛन मğंालय/ǒवभाग Ĥधानमğंी रोजगार सजृन काय[Đम 
(पीएमईजीपी), महा×मा गांधी राƶीय Ēामीण रोजगार èकȧम (एमजीएनआरईजीएस), दȣन 
दयाल उपाÚयाय Ēामीण कौशल योजना (डȣडȣयू-जीकेवाई), Ēामीण èव-रोजगार और Ĥिश¢ण 
सèंथान (आरएसईटȣआई), दȣनदयाल अं×योदय योजना-राƶीय शहरȣ आजीǒवका िमशन 
(डȣएवाई-एनयूएलएम), Ĥधानमğंी मġुा योजना आǑद जैसी ǒविभÛन रोजगार सजृन èकȧमɅ 
काया[ǔÛवत कर रहे हɇ, ǔजनमɅ रोजगार सजृन को बढ़ावा देने के िलए पूजंीगत åयय मɅ वǒृƨ 
भी शािमल है। भारत सरकार Ʈारा काया[ǔÛवत कȧ जा रहȣ ǒविभÛन रोजगार èकȧमɉ का 
ǒववरण https dgegovin dge schemes programmes:// . . / / _   पर देखा जा सकता है। 
 
 इसके अलावा, सरकार ने बजट 2024-25 मɅ 2 लाख करोड़ ǽपए के कɅ ġȣय पǐरåयय 
के साथ 5 वष[ कȧ अविध मɅ 4.1 करोड़ युवाओं के िलए रोजगार, कौशल और अÛय अवसरɉ 
को सǒुवधाजनक बनाने के िलए 5 èकȧमɉ और पहलɉ के Ĥधान मğंी पकेैज कȧ घोषणा कȧ। 
असंगǑठत Įिमक सामाǔजक सुर¢ा अिधिनयम, 2008 के अनुसार, सरकार को जीवन और 
Ǒदåयांगता कवर, èवाèØय और मात×ृव लाभ, वƨृावèथा सरु¢ा आǑद से संबिंधत मामलɉ पर 
उपयुƠ कãयाणकारȣ èकȧमɅ तैयार करके असगंǑठत ¢ेğ के Įिमकɉ को सामाǔजक सरु¢ा 
Ĥदान करना अिनवाय[ है। जीवन और Ǒदåयांगता कवर Ĥधानमğंी जीवन Ïयोित बीमा योजना 
(पीएमजेजेबीवाई) और Ĥधानमğंी सरु¢ा बीमा योजना (पीएमएसबीवाई) के माÚयम से Ĥदान 
Ǒकया जाता है। èवाèØय और मात×ृव लाभ आयçुमान भारत-Ĥधानमğंी जन आरोÊय योजना 
(एबी-पीएमजेएवाई) के माÚयम से बीिमत हɇ राƶीय खाƭ सरु¢ा अिधिनयम के तहत वन 
नेशन वन राशन काड[ योजना के माÚयम से साव[जिनक ǒवतरण Ĥणाली, महा×मा गांधी 
राƶीय Ēामीण रोजगार गारंटȣ अिधिनयम, Ĥधानमğंी आवास योजना, पीएमएसवी िनिध आǑद 
जैसी अÛय èकȧमɅ भी असंगǑठत ¢ेğ के Įिमकɉ के िलए उनकȧ पाğता मानदंडɉ के आधार 
पर उपलÞध हɇ।  

***** 
 


