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कुशल ᮰िमकᲂ हतेु मांग 
 
188. ᮰ी सधुीर गु᳙ ा:     ᮰ी धयैᭅशील सभंाजीराव माण:े 
 

 या कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ी यह बतान ेकᳱ कृपा करᱶगे ᳰक: 
 

(क) या ᭣लू-कॉलर वकᭅ र माकᱷ ट ᭡लेस 'हटंर' कᳱ एक ᳯरपोटᭅ के अनुसार भारत से कुशल 
᭣लू-कॉलर ᮰िमकᲂ कᳱ संया िपछले वषᭅ कᳱ तुलना मᱶ चालू वषᭅ मᱶ िवदशेᲂ मᱶ, िवशेष ᱨप से 
म᭟य-पूवᭅ के दशेᲂ मᱶ काफᳱ बढ़ी ह;ै 
 
(ख) यᳰद हां, तो त᭜संबंधी ᭣यौरा या ह ैऔर ᳰकन ᭃेᮢᲂ मᱶ यह मांग बढ़ी है; 
 
(ग) क्  या भारत मᱶ बुिनयादी ढांचा कंपिनया ंभी दशे मᱶ कुशल और अकुशल जनशिᲦ कᳱ भारी 
कमी स ेᮧभािवत ᱟई हᱹ और यᳰद हा,ं तो त᭜संबंधी ᭣यौरा या ह;ै 
 
(घ) क्  या गरै-कुशल ᮰िमकᲂ कᳱ मांग मᱶ भी लगभग 10-15 ᮧितशत कᳱ मामूली वृि दखेी 
गई ह;ै और 
 
(ङ) यᳰद हां, तो त᭜संबंधी ᭣यौरा या है और सरकार ᳇ारा इस संबंध मᱶ या सुधारा᭜मक 
उपाय ᳰकए गए हᱹ/ᳰकए जा रह ेहᱹ? 
 

उᱫर 
 

कौशल िवकास और उ᳒मशीलता रा᭔य मंᮢी (स्  वतंᮢ ᮧभार)  
(᮰ी जयन्  त चौधरी) 
 

(क से ख)  कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢालय के पास ऐसा कोई अ᭟ययन उपल᭣ध नहᱭ 
ह।ै 
 

(ग) से (घ) कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢालय के पास भारत मᱶ बुिनयादी ढांचा फमᲄ 
के बारे मᱶ ऐसी कोई जानकारी उपल᭣ध नहᱭ ह ैजो कुशल और अकुशल जनशिᲦ कᳱ भारी कमी 
या गरै-कुशल ᮰िमकᲂ कᳱ मांग मᱶ वृि से ᮧभािवत ह।ᱹ आᳶथक सवᱷᭃण 2022-23 के अनुसार, 
मुय उ᳒ोगᲂ मᱶ वृि, जो उ᳒ोगᲂ मᱶ इनपुट कᳱ मांग को पूरा करने मᱶ मह᭜वपूणᭅ हᱹ, भारत मᱶ 
औ᳒ोिगक कायᭅकलाप मᱶ ᳞ापक गित को दशाᭅती है। 
(ङ) अवसंरचना ᭃेᮢ सिहत िविभ᳖ ᭃेᮢᲂ मᱶ कौशल कᳱ आव᭫यकता को पूरा करने और उ᳒ोग 
कᳱ आव᭫यकताᲐ को पूरा करने के िलए अथᭅ᳞व᭭था और ᮧौ᳒ोिगकᳱ मᱶ बदलाव के साथ ᮧिशᭃण 
कायᭅᮓमᲂ को संरेिखत करने के िलए कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢालय ᳇ारा िन᳜िलिखत 
ᮧयास ᳰकए गए ह:ᱹ 
 

i. सावᭅजिनक और िनजी ᭃेᮢᲂ मᱶ नए आईटीआई के मा᭟यम से औ᳒ोिगक ᮧिशᭃण सं᭭थानᲂ 
(आईटीआई) कᳱ अवसंरचना मᱶ िव᭭तार। 
ii. अवसंरचना, िशᭃाशाᳫ, पाᲹᮓम और ᮧौ᳒ोिगकᳱ सहयोग के संदभᭅ मᱶ आईटीआई का 
उ᳖यन और आधुिनकᳱकरण। 
iii. आईटीआई मᱶ इंटरनेट ऑफ ᳲथस (आईओटी), नवीकरणीय ऊजाᭅ, एिडᳯटव मै᭠युफैचᳳरग 
टेᲣोलॉजी (3-डी ᳲᮧᳳटग), मेᮝोिनस, ᮟोन टेᲣोलॉजी इ᭜याᳰद मᱶ आधुिनक पाᲹᮓमᲂ कᳱ 
शुᱨआत। 



iv. युवाᲐ को अ᭨पाविध कौशल ᮧिशᭃण ᮧदान करने के िलए ᮧधान मंᮢी कौशल िवकास 
योजना (पीएमकेवीवाई) का शुभारंभ। 
v. असाᭃर, नव-साᭃर और 15-45 वषᭅ कᳱ आयु वगᭅ के 8वᱭ कᭃा तक ᮧारंिभक िशᭃा ᭭तर 
वाले और 12वᱭ कᭃा तक ᭭कूल कᳱ पढ़ाई बीच मᱶ छोड़ दनेे वाले ᳞िᲦयᲂ को ᳞ावसाियक 
कौशल ᮧदान करने के िलए जएेसएस का कायाᭅ᭠वयन। 
vi. िविभ᳖ कᱶ ᮤीय मंᮢालयᲂ/िवभागᲂ ᳇ारा िविभ᳖ कौशल िवकास ᭭कᳱमᲂ के कायाᭅ᭠वयन मᱶ 
एकᱨपता और मानकᳱकरण लाने के िलए सामा᭠य मानदडंᲂ कᳱ अिधसूचना। 
vii. रा᳦ीय ᳞वसाय मानकᲂ को िवकिसत करने के िलए उ᳒ोग-आधाᳯरत िनकायᲂ के ᱨप मᱶ 
सेटर कौशल पᳯरषदᲂ (एसएससी) का गठन।  
viii. रा᳦ीय और रा᭔य दोनᲂ ᭭तरᲂ पर सं᭭थागत तंᮢ को सुदढ़ृ करने के िलए एक पᳯरणाम-
उ᭠मुख िव᳡ बᱹक सहायता ᮧा᳙ पᳯरयोजना, आजीिवका संवधᭅन के िलए कौशल अजᭅन और ᭄ान 
जागᱨकता (संक᭨प), का कायाᭅ᭠वयन। 
ix. औ᳒ोिगक ᮧिशᭃण सं᭭ थानᲂ (आईटीआई) और िशᭃुता के मा᭟यम स े ᮧदान ᳰकए जाने 
वाले कौशल ᮧिशᭃण कᳱ उपयुᲦता और दᭃता मᱶ सुधार लाने के उे᭫य से िव᳡ बᱹक सहायता 
ᮧा᳙ पᳯरयोजना, औ᳒ोिगक मू᭨य संवधᭅन के िलए कौशल सुदढ़ृीकरण (᭭ᮝाइव) ᭭कᳱम का 
कायाᭅ᭠वयन। 
x. कौशल/रोज़गार मेलᲂ के मा᭟यम से जुटाव/आउटरीच कायᭅकलाप, कौशल को आकांᭃी 
बनाने के िलए कौशल आजीिवका परामशᭅ ᭭कᳱम। 
xi. रा᳦ीय कौशल अहᭅता ढांचे (एनएसयूएफ) के अनुसार पाᲹᮓमᲂ का संरेखण। 
xii. रा᳦ीय कौशल ᮧिशᭃण सं᭭थानᲂ (एनएसटीआई) और ᮧिशᭃकᲂ के ᮧिशᭃण सं᭭थानᲂ 
(आईटीओटी) के मा᭟यम से ᮧिशᭃकᲂ का ᮧिशᭃण। 
xiii. िशᭃुᲐ को वृिᱫका सहायता ᮧदान करके, िशᭃुता इकोिस᭭टम कᳱ ᭃमता िनमाᭅण करने 
और तेजी स ेिवकास का समथᭅन करने के िलए पᭃ-समथᭅन सहायता ᮧदान करके देश मᱶ िशᭃुता 
ᮧिशᭃण को बढ़ावा दनेे के िलए रा᳦ीय िशᭃुता संवधᭅन ᭭कᳱम (एनएपीएस) का शुभारंभ। 

***** 


