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52. स᮰ुी एस. जोितमिण: 
 
 या कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ी यह बतान ेकᳱ कृपा करᱶग ेᳰक: 
 
(क) क्  या सरकार न ेᮧधान मंᮢ ी कौशल िवकास योजना (पीएमकेबीवाई) के अंतगᭅत कौशल 
िवकास ᮧिशᭃण मᱶ आ᳷टᳰफिशयल इंटेलीजᱶस को शािमल ᳰकया ह ैऔर यᳰद हां, तो त᭜सबंंधी 
᭣यौरा या ह ैऔर यᳰद नहᱭ, तो इसके या कारण ह;ᱹ 
 
(ख) कᱨर संसदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ सिहत तिमलनाडु रा᭔य मᱶ पीएमकेवीवाई के आरंभ से 
इसके अंतगᭅत कुल ᳰकतने युवाᲐ को ᮧिशिᭃत ᳰकया गया ह;ै 
 
(ग) ᮧधानमंᮢी कौशल िवकास योजना के अतंगᭅत कुल ᳰकतनी मिहलाᲐ को ᮧिशिᭃत ᳰकया 
गया ह ैऔर पुᱧषᲂ कᳱ तलुना मᱶ ᮧिशिᭃत मिहलाᲐ का ᮧितशत ᳰकतना ह;ै और 
 
(घ) िवगत पांच वषᲄ और वतᭅमान वषᭅ के दौरान कᱨर संसदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ सिहत 
तिमलनाडु रा᭔य मᱶ पीएमकेवीवाई के अंतगᭅत ᳰकतने यवुाᲐ को ᮧिशिᭃत ᳰकया गया और 
रोजगार ᮧदान ᳰकया गया? 
 

उᱫर 
 

कौशल िवकास और उ᳒मशीलता रा᭔य मंᮢ ी (स्  वतंᮢ ᮧभार)  
(᮰ी जयन्  त चौधरी) 
 
(क) कौशल िवकास एवं उ᳒मशीलता मंᮢ ालय (एमएसडीई) वषᭅ 2015 से अपनी ᮧमुख 
᭭कᳱम ᮧधानमंᮢ ी कौशल िवकास योजना (पीएमकेवीवाई) को कायाᭅि᭠वत कर रहा ह,ै िजसका 
उे᭫य तिमलनाडु रा᭔य सिहत दशे भर मᱶ यवुाᲐ को अ᭨पाविध ᮧिशᭃण (एसटीटी) के 
मा᭟यम से कौशल िवकास ᮧिशᭃण ᮧदान करना तथा पूवᭅ िशᭃण मा᭠यता (आरपीएल) के 
मा᭟यम से कौशलो᳖यन एव ंपुनकᲆशल िवकास ᮧदान करना है। 
 
 पीएमकेवीवाई 4.0 को उ᳒ोग और बाजार मᱶ कुशल कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ ᭃेᮢीय मांग के 
अनुसार उ᭥मीदवारᲂ को कौशल ᮧदान करने के िलए मांग-आधाᳯरत ᭭कᳱम के ᱨप मᱶ तैयार 
ᳰकया गया ह।ै इसके अलावा, यह ᭭कᳱम आधुिनक युग और उभरत ेपाᲹᮓमᲂ जैसे ᮟोन, कृिᮢम 
मधेा (एआई), इंटरनेट ऑफ ᳲथस (आईओटी), 3डी ᳲᮧᳳटग, ᭣लॉक चेन, मकेाᮝािनस, रोबोᳯटस 
आᳰद से पर भी ᭟यान कᱶ ᳰᮤत करती ह।ै पीएमकेवीवाई के तहत, वषᭅ 2015 स े ᳰदनांक 
30.06.2024 तक जॉब रोल, कृिᮢम मधेा (एआई) से सबंंिधत जॉब मᱶ ᮧिशिᭃत 
उ᭥मीदवारᲂ का िववरण नीचे ᳰदया गया ह:ै 
 

जॉब रोल का नाम  ᮧिशिᭃत/उ᭠मखु 
एआई - िबजनेस इंटेिलजᱶस एनािल᭭ट 150 

एआई - डटेा आ᳸कटेट 40 



एआई - डटेा इंजीिनयर 201 

एआई - डटेा Ფािलटी एनािल᭭ट 954 

एआई - डटेा साइंᳯट᭭ट 228 

एआई - मशीन लᳺनग इंजीिनयर 1,026 

एआई - सॉ᭨यूशन आ᳸कटेट 106 

एआई और एमएल - जूिनयर टेलीकॉम डटेा एनािल᭭ट 44 

एआई िडवाइस इं᭭टॉलशेन ऑपरेटर 165 

योग 2,914 

 
 इसके अलावा, एमएसडीई न ेकौशल िवकास के िलए एक ᳞ापक और सुलभ मचं, ि᭭कल 
इंिडया िडिजटल हब (एसआईडीएच) मचं शुᱨ ᳰकया ह,ै जो ᮕामीण और शहरी ᭃेᮢᲂ के दशे 
के युवाᲐ को उ᳒ोग-ᮧासंिगक कौशल पाᲹᮓम, जॉब के अवसर और उ᳒मशीलता सहायता 
ᮧदान करता है। एसआईडीएच उ᭥मीदवारᲂ के कौशल का आकलन बढ़ान ेऔर कौशल दᭃता 
एसᮝैटर इंजन, अनुशंसा इंजन आᳰद जैसे ᮧासंिगक पाᲹᮓमᲂ कᳱ िसफाᳯरश करने के िलए 
उ᳖त एआई और मशीन लᳺनग तकनीकᲂ का लाभ उठाता ह।ै यह एआई/एमएल-संचािलत 
दिृ᳥कोण यह सुिनि᳟त करता ह ैᳰक यह मचं अनुकूिलत कौशल आकलन और ᳞िᲦगत िशᭃण 
मागᭅ ᮧदान करता ह,ै िजसस ेउ᭥मीदवारᲂ को अपनी ᭃमताᲐ को बढ़ाने और सगंठनᲂ को शीषᭅ 
ᮧितभाᲐ का अिभिनधाᭅरण करन ेमᱶ सहायता िमलती ह।ै  
 
 एसआईडीएच एआई और एमएल पाᲹᮓमᲂ कᳱ एक िव᭭तृत ᮰ंृखला ᮧदान करता ह,ै 
िजसमᱶ 'फंडामᱶट᭨स ऑफ ए᭸योर एआई ᭭पीच' और 'मशीन लᳺनग' जैसे आधारभूत कायᭅᮓमᲂ स े
लेकर 'गगूल लाउड जेनरेेᳯटव एआई' और 'ह᭨ेथकेयर मᱶ िबजनेस व᭨ैय ूबनाने के िलए एआई 
कायᭅ नीित' जैसे िवशेष कायᭅᮓम शािमल ह,ᱹ जो िवशेष᭄ता और अनुᮧयोग के िविभ᳖ ᭭तरᲂ को 
पूरा करते ह,ᱹ िजसस ेᮧितभािगयᲂ को एआई और एमएल ᮧौ᳒ोिगकᳱ के ᭃेᮢ मᱶ अᮕणी बने 
रहने मᱶ मदद िमलती है। 
 
(ख) पीएमकेवीवाई के अंतगᭅत, वषᭅ 2015 से ᳰदनांक 30.06.2024 तक, तिमलनाडु रा᭔य 
और कᱨर ससंदीय ᭃेᮢ मᱶ ᮓमशः 8.24 लाख और 85,253 उ᭥मीदवारᲂ को 
ᮧिशिᭃत/उ᭠मुख ᳰकया गया ह।ै 
 
(ग) पीएमकेवीवाई के अंतगᭅत, वषᭅ 2015 से ᳰदनांक 30.06.2024 तक, 65.60 लाख 
मिहला उ᭥मीदवारᲂ और 82.50 लाख पुᱧष उ᭥मीदवारᲂ को ᮧिशिᭃत/उ᭠मुख ᳰकया गया ह,ै 
िजसमᱶ मिहला उ᭥मीदवारᲂ कᳱ संया पुᱧष उ᭥मीदवारᲂ का 44% ह।ै 
 
(घ) िवगत पांच वषᲄ और वतᭅमान वषᲄ (िवᱫ-वषᭅ 2019-20 से 2024-25  ᳰदनांक 
30.06.2024 तक) के दौरान कᱨर संसदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ सिहत तिमलनाडु रा᭔य मᱶ 
पीएमकेवीवाई के तहत ᮧिशिᭃत/उ᭠मुख उ᭥मीदवारᲂ कᳱ संया का िववरण अनबुधं-I मᱶ ᳰदया 
गया ह।ै 
 
इस ᭭कᳱम के पहले तीन सं᭭करणᲂ मᱶ अ᭨पाविध ᮧिशᭃण (एसटीटी) घटक मᱶ िनयोजन को 
ᮝैक ᳰकया गया था, जो ᳰक पीएमवीवाई 1.0, पीएमकेवीवाई 2.0 और पीएमकेवीवाई 3.0 ह,ै 
िज᭠हᱶ िवᱫ-वषᭅ 2015-16 से िवᱫ-वषᭅ 2021-22 तक कायाᭅि᭠वत ᳰकया गया। िनयोजन को 
पीएमकेवीवाई 4.0 से अलग कर ᳰदया गया ह,ै जो ᳰक इस ᭭कᳱम का वतᭅमान सं᭭ करण ह,ै 
िजसे िवᱫ-वषᭅ 2022-23 से कायाᭅि᭠वत ᳰकया जा रहा है। कᱨर िनवाᭅचन ᭃेᮢ सिहत 
तिमलनाडु रा᭔य मᱶ पीएमकेवीवाई (1.0, 2.0 और 3.0) के तहत िनयᲦु उ᭥मीदवारᲂ कᳱ 
संया का िववरण अनबुधं-II मᱶ ᳰदया गया ह।ै  
  



अनबुधं-I  
ᳰदनाकं 22.07.2024 को पछेू गए लोक सभा अताराᳰंकत ᮧश्  न संख्  या 52 के भाग (घ) के उत्  तर 
के सदंभᭅ मᱶ  
 

िपछल ेपाचं वषᲄ और चाल ूवषᲄ (िवᱫ वषᭅ 2019-20 से 2024-25 ᳰदनाकं 30.06.2024 तक) 
के दौरान कᱨर ससंदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ  सिहत तिमलनाडु रा᭔य मᱶ पीएमकेवीवाई के तहत ᮧिशिᭃत 
उ᭥मीदवारᲂ कᳱ संया का ब्  योरा। 
 

ᮓ.सं. िजले ᮧिशिᭃत उम्  मीदवार 
1 अᳯरयालूर 7,471 
2 चᱶगलप᭗टू 557 
3 चे᳖ई 68,186 
4 कोयंबटूर 24,128 
5 कुालोर 6,172 
6 धमᭅपरुी 6,135 
7 ᳲडडीगलु 8,215 
8 इरोड 9,226 
9 क᭨लाकुᳯरची 20 
10 कांचीपुरम 26,740 
11 कि᳖याकुमारी 6,845 
12 कᱨर 4,321 

13 कृ᭬णािगरी 14,201 
14 मदरैु 13,057 
15 नागपᳯᲵनम 5,004 
16 नमᲥल 8,083 
17 पेर᭥बलूर 4,473 
18 पदुᲥुोᲵई 2,976 

19 रामनाथपुरम 4,787 
20 रानीपेट 648 
21 सलेम 9,566 
22 िशवगंगा 3,504 
23 तेनकासी 445 
24 तंजावुर 5,545 
25 नीलिगरी 4,549 
26 थैनी  2,179 
27 ितᱧव᭨लुर 17,093 
28 िथᱧवᱧर 5,037 
29 ितᱧिचराप᭨ली 22,147 

30 ितᱧनेलवेली 5,022 
31 ितᱧपथुर 813 
32 ितᱧपूर 7,878 
33 ितᱧव᳖ामलाई 13,621 
34 तूतीकोᳯरन 2,316 
35 वे᭨लोर 27,398 
36 िव᭨लुपुरम 5,383 
37 िवᱧधुनगर 5,780 

सकल योग  359,521 

 
  



अनबुधं-II  
 
कᱨर ससंदीय िनवाᭅचन ᭃेᮢ  सिहत तिमलनाडु रा᭔य मᱶ पीएमकेवीवाई (1.0, 2.0 और 3.0) के 
अतंगᭅत िनयोिजत उ᭥मीदवारᲂ कᳱ संया का ब्  योरा 
 

ᮓ.सं िजला  िनयोिजत उ᭥मीदवार 
1 अᳯरयालूर 1,559 

2 चᱶगलप᭗टू 0 

3 चे᳖ई 3,045 

4 कोयंबटूर 1,796 

5 कुालोर 1,564 

6 धमᭅपरुी 1,347 

7 ᳲडडीगलु 1,367 

8 इरोड 1,912 

9 क᭨लाकुᳯरची 0 

10 कांचीपुरम 2,518 

11 कि᳖याकुमारी 1,147 

12 कᱨर 565 

13 कृ᭬णािगरी 1,555 

14 मदरैु 1,583 

15 नागपᳯᲵनम 711 

16 नमᲥल 1,626 

17 पेर᭥बलुर 1,841 

18 पदुᲥुोᲵई 396 

19 रामनाथपुरम 1,290 

20 रानीपेट 19 

21 सलेम 1,046 

22 िशवगंगा 632 

23 तेनकासी 0 

24 तंजावुर 1,118 

25 नीलिगरी 368 

26 थैनी  1,203 

27 ितᱧव᭨लुर 2,260 

28 िथᱧवᱧर 411 

29 ितᱧिचराप᭨ली 2,517 

30 ितᱧनेलवेली 826 

31 ितᱧपथुर 0 

32 ितᱧपूर 1,834 

33 ितᱧव᳖ामलाई 1,328 

34 तूतीकोᳯरन 1,597 

35 व᭨ेलोर 1,095 

36 िव᭨लुपुरम 1,356 

37 िवᱧधुनगर 2,023 

 योग  45,455 

***** 


