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सोलापुर में एनटीपीसी में नौकररयां 

 
2830. सुश्री प्रणिती सुशीलकुमार शशदें:  
 
क्या विद्युत मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक:  
 
(क) क्या सरकार ने एनटीपीसी सोलापुर द्वारा 2014 और 2016 के समझौतों के अनुसार प्रत्येक पररयोजना 

प्रभाववत पररवार से एक व्यक्क्त को स्थायी नौकरी प्रदान करने की अपनी प्रततबद्धता को पूरा करने के ललए 
कदम उठाए हैं/उठाने का ववचार है; 

 
(ख) यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है और यदद नहीं, तो सरकार द्वारा अपनी प्रततबद्धताओं को पूरा करने 

में देरी के क्या कारण हैं;  
 
(ग) ककस तरीके से मंत्रालय ने पररयोजना प्रभाववत पररवारों को रोजगार देने के बजाय मौदिक मुआवजे की 

पेशकश करत ेहुए गैर-पररयोजना प्रभाववत व्यक्क्तयों को स्थायी पदों पर तनयुक्त करने की एनटीपीसी के 
कायय को कैसे उचचत ठहराया है;  

 
(घ) पररयोजना प्रभाववत पररवारों को वादा ककए गए रोजगार के अवसर प्रदान कराने के ललए सरकार द्वारा क्या 

उपाय ककए गए हैं/ककए जाने का प्रस्ताव है और मंत्रालय ककस तरीके से कुशल कारीगरों की लशकायतों का 
समाधान करेगा जो मौदिक मआुवजे की तुलना में स्थायी रोजगार को प्राथलमकता देत ेहैं; और  

 
(ङ) सोलापुर एनटीपीसी में पररयोजना प्रभाववत पररवारों को प्रदान ककए गए रोजगार की वतयमान क्स्थतत और 

पररयोजना प्रभाववत पररवारों के ललए रोजगार नीततयों के कायायन्वयन में पारदलशयता और जवाबदेही सुतनक्चचत 
करने के ललए अपनाए गए/प्रयुक्त तंत्रों का ब्यौरा क्या है?  

 
उत् तर 

 
विद्युत राज् य मंत्री 
(श्री श्रीपाद नाईक) 
 
(क) और (ख) : एनटीपीसी सोलापुर के ललए पुनवायस और पनुस्थायपन प्रावधानों के ललए राज्य पुनवायस प्राचधकरण 
(एसआरए) और एनटीपीसी के बीच वर्य 2016 में एक करार पर हस्ताक्षर ककए गए थे। एनटीपीसी और एसआरए 
के बीच करार के खंड-8 के अनुसार, "यदद पररयोजना में कोई पद उपलब्ध नहीं है या पररयोजना प्रभाववत व्यक्क्त 
(पीएपी) स्वयं रोजगार का ववकल्प नहीं चुनता है या यदद पीएपी ककसी भी पद के ललए अयोग्य पाया जाता है, 



तो रोजगार के बदले में, एनटीपीसी ऐसे पररयोजना प्रभाववत पररवार को 5.00 लाख रुपये (केवल पांच लाख रुपये) 
का एकमुचत मुआवजा देगा।" 
 

संयंत्र की अत्याधुतनक तकनीक को देखत ेहुए, एनटीपीसी में कामगारों को सीधे रोजगार देने की संभावना 
की पररकल् पना नहीं है। तदनुसार, एनटीपीसी लललमटेड ने रोजगार के बदले में उसी रालश के ववतरण के ललए 
राज्य प्रशासन को 20 करोड़ रुपये की रालश जमा कराई। 
 
(ग) से (ङ) :  एनटीपीसी लललमटेड, जो ववद्युत मंत्रालय के प्रशासतनक तनयंत्रण के अंतगयत एक "महारत्न" कें िीय 
सावयजतनक क्षेत्र उद्यम (सीपीएसई) है, एक खुली और पारदशी कें िीकृत प्रकिया के माध्यम से भती करता है और 
एनटीपीसी के साथ प्रत्यक्ष रोजगार के ललए कोई भी भती ककसी संयंत्र स्तर पर नहीं की जा रही है। तथावप, 
आवचयकता और उपलब्धता के अनुसार पररयोजना प्रभाववत पररवारों को पररयोजना स्तर पर अनुबंध एजेंलसयों 
के माध्यम से अनुबंध आधाररत नौकररयां प्रदान की जाती हैं।  
 

पररयोजना प्रभाववत पररवारों से आने वाले कुशल कारीगरों/व्यक्क्तयों को ववलभन्न एजेंलसयों द्वारा संचाललत 
ववलभन्न अनुबंधों में उपयुक्त रोजगार के अवसर लमलत ेहैं। वतयमान में लगभग 251 पररयोजना प्रभाववत व्यक्क्त 
अनुबंध एजेंलसयों के माध्यम से काययरत हैं। इसके अततररक्त, एनटीपीसी पररयोजना प्रभाववत पररवारों के माध्यम 
से वाहन ककराये पर लेने, पररयोजना प्रभाववत पररवारों की सोसाइदटयों के माध्यम से फुटकर अनुबंध कायय तथा 
एनटीपीसी टाउनलशप में पररयोजना प्रभाववत पररवारों को दकुान आवंटन जैसी गततववचधयों में पररयोजना प्रभाववत 
पररवारों को अवसर प्रदान करता है। 
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