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2352. ᮰ीमती कमलजीत सहरावत: 
 ᮰ी तेज᭭ वी सूयाᭅ: 
 ᮰ी िवनोद लखमशी चावड़ा: 
 ᮰ी गोपाल जी ठाकुर:    
    
᭍या सामािजक ᭠याय और अिधकाᳯरता मंᮢ ी यह बताने कᳱ कृपा करᱶगे ᳰक: 

(क) सरकार ᳇ारा ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सशᲦ बनाने के िलए ᭍ या उपाय ᳰकए गए ह;ᱹ 

(ख) ᭍ या सरकार ने ᳰद᭪ यागंजनᲂ को आ᭜ मिनभᭅर बनाने के िलए कौशल िवकास ᮧिशᭃण ᮧदान करने के 

िलए कोई कदम उठाए ह;ᱹ  

(ग) सरकार ᳇ारा ᳰद᭪ यांगजनᲂ के उ᭜ थान के िलए कᳱ गई पहल और ᮧा᭡ त उपलि᭣धयᲂ का ᭣ यौरा ᭍ या ह;ै 

और  

(घ) उ᭠ हᱶ ᳰकतनी योजनाᲐ मᱶ शािमल ᳰकया गया ह ै और उनके िलए कुल ᳰकतनी िव᭜ तीय सहायता 

᭭ वीकृत, िनधाᭅᳯरत और उपयोग कᳱ गई ह?ै 

उ᭜ तर 
सामािजक ᭠ याय और अिधकाᳯरता रा᭔ य मंᮢ ी 

(᮰ी बी.एल. वमाᭅ)   

(क) और (ग) सरकार ने ᳰद᳞ांगजन अिधकार (आरपीड᭣᭨यूडी) अिधिनयम, 2016 को अिधिनयिमत ᳰकया 

जो 19.04.2017 से ᮧभावी ᱟआ था। ᳰद᳞ांगताᲐ कᳱ सं᭎या 7 से बढ़ाकर 21 कर दी गई ह।ै उᲦ 

अिधिनयम मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ को अिधकार और हकदाᳯरयां ᮧदान कᳱ गई ह ᱹिजनमᱶ अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ 

समानता, गैर-भेदभाव, ᮓूरता, शोषण से संरᭃण, पᳯरवार और समुदाय के साथ रहने का अिधकार, ᭠याय 

तक पᱟचं, मतदान मᱶ पᱟचं, कानूनी ᭃमता, कानूनी संरᭃण, ᭭वा᭭᭝य, िशᭃा, रोजगार, कौशल िवकास, 

कला, खेल, मनोरंजन, सं᭭कृित और िनणᭅय लेने कᳱ ᮧᳰᮓया मᱶ भागीदारी का अिधकार शािमल ह।ै 



उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 34 बᱶचमाकᭅ  (40% या उसस ेअिधक ᳰद᭪ यांगताᲐ वाल)े ᳰद᳞ांगजनᲂ 

को सरकारी रोजगार मᱶ 4% आरᭃण ᮧदान करती ह।ै इसके अितᳯरᲦ, उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 32 मᱶ 

सरकारी अथवा सरकारी सहायता ᮧा᳙ उᲬतर शिैᭃक सं᭭थानᲂ मᱶ बᱶचमाकᭅ  ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए 5% 

आरᭃण का ᮧावधान ह।ै इसके अलावा, उᲦ अिधिनयम कᳱ धारा 37 बᱹचमाकᭅ  ᳰद᳞ागंजनᲂ के िलए गरीबी 

उपशमन और िवकासा᭜मक योजनाᲐ मᱶ 5% आरᭃण सिुनि᳟त करती ह।ै  

य᳒िप, भारत के संिवधान कᳱ रा᭔य सचूी कᳱ ᮧिवि᳥ 9 के आधार पर ᳰद᳞ांगजनᲂ को राहत रा᭔य 

का िवषय ह,ै तथािप, कᱶ ᮤ सरकार अपनी ᮧमुख योजनाᲐ नामतः सहायक यंᮢ ᲂ और सहायक उपकरणᲂ कᳱ 

खरीद/ᳰफᳳटग के िलए ᳰद᳞ांगजनᲂ को सहायता (एिडप), ᳰद᳞ांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 

(िसपडा) के कायाᭅ᭠वयन कᳱ योजना तथा दीनदयाल ᳰद᳞ांगजन पुनवाᭅस योजना (डीडीआरएस) और 

छाᮢवृिᱫ योजनाᲐ के मा᭟यम से रा᭔य सरकारᲂ के ᮧयासᲂ मᱶ उनकᳱ सहायता करती ह।ै 

(ख)  आरपीड᭣᭨यूडी अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 19 (2) मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ को सभी म᭎ुयधारा कᳱ 

औपचाᳯरक और अनौपचाᳯरक ᳞ावसाियक एव ंकौशल ᮧिशᭃण योजनाᲐ और कायᭅᮓमᲂ मᱶ शािमल करन े
का ᮧावधान ह।ै िवभाग ᳰद᳞ांगजनᲂ के कौशल िवकास के िलए रा᳦ीय कायᭅ योजना (एनएपी-एसडीपी) 
कायाᭅि᭠वत कर रहा ह ैताᳰक ᳰद᳞ांगजनᲂ के कौशल को बढ़ाया जा सके िजससे उ᭠हᱶ लाभकारी रोजगार 

िमल सके और व ेसमाज के आ᭜मिनभᭅर और उ᭜पादक सद᭭य बन सकᱶ । यह योजना माचᭅ, 2015 मᱶ शᱨु कᳱ 

गई थी।  इस योजना के तहत, दशे भर मᱶ सरकारी और गैर-सरकारी संगठनᲂ के मा᭟यम से ᳰद᳞ांगजनᲂ को 

कौशल ᮧिशᭃण ᮧदान ᳰकया जाता ह।ै  

इसके अलावा, िवभाग न ेएनएपी-एसडीपी के ᮧभावी कायाᭅ᭠वयन के िलए िसतंबर 2023 को पीएम-

दᭃ-डीईपीड᭣᭨यूडी पोटᭅल का शुभारंभ ᳰकया। यह पोटᭅल कौशल ᮧा᭡ त करने और रोजगार कᳱ आव᭫यकता 

वाले ᳰद᳞ांगजनᲂ तथा ᮧिशᭃण संगठनᲂ, और ᳰद᳞ांगजनᲂ के िनयोᲦा/नौकरी दने ेवाले समूहᲂ के िलए 

वन-᭭टॉप िडिजटल गंत᳞ ह।ै इस पोटᭅल के तहत, िन᳜िलिखत दो मॉᲽूल ह:ᱹ- 

(i) ᳰद᳞ांगजन कौशल िवकास: दशे भर मᱶ इस पोटᭅल के मा᭟यम से ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए कौशल 

ᮧिशᭃण आयोिजत ᳰकया जाता ह।ै 

(ii) ᳰद᳞ांगजन रोजगार सते:ु यह मचं ᳰद᳞ांगजनᲂ और उनके िलए नौकरी दनेे वाले िनयोᲦाᲐ के 

बीच एक सेत ुह ै। यह मंच पूरे भारत मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ के बारे मᱶ और साथ ही साथ िनजी कंपिनयᲂ 
मᱶ रोजगार/आय अजᭅन के अवसरᲂ के संबधं मᱶ िजयो-टैग आधाᳯरत जानकारी ᮧदान करता ह।ै 

  इसके अलावा, िवभाग ने ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए रोजगार अवसरᲂ के सृजन और उसे बढ़ाने के िलए 

अमजेन, यूथ4जॉ᭣स, ए ᳯटिपकल एडवांटेज वो᭨वो, िनयोमोशन जैसी िविभ᳖ कंपिनयᲂ/नौकरी दनेे वाल े
समूहᲂ के साथ समझौता ᭄ापन पर ह᭭ताᭃर भी ᳰकए।  



इस योजना के अंतगᭅत िपछल ेतीन वषᲄ के दौरान 14263 ᳰद᳞ांगजन लाभाि᭠वत ᱟए। 

 (घ)  य᳒िप, भारत के संिवधान कᳱ रा᭔य सचूी कᳱ ᮧिवि᳥ 9 के आधार पर ᳰद᳞ांगजनᲂ को राहत रा᭔य 

का िवषय ह,ै तथािप के᭠ᮤ सरकार अपनी िन᳜िलिखत ᮧमुख योजनाᲐ के मा᭟यम से रा᭔य सरकारᲂ के 

ᮧयासᲂ मᱶ सहायता करती ह ै:-  

(i)  सहायक यंᮢ ᲂ और सहायक उपकरणᲂ कᳱ खरीद/ᳰफᳳटग के िलए ᳰद᳞ागंजनᲂ को सहायता (एिडप): 

एिडप योजना के तहत, ᳰद᳞ांगजनᲂ को ᳯटकाऊ, पᳯर᭬कृत और वै᭄ािनक ᱨप स े िविनᳶमत, आधुिनक, 
मानक सहायक यंᮢ ᲂ और उपकरणᲂ कᳱ खरीद मᱶ सहायता करन ेके िलए िविभ᳖ कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ को 
िनिधयां जारी कᳱ जाती ह ᱹताᳰक पूरे दशे मᱶ ᳰद᳞ांगजनᲂ कᳱ ᳰद᳞ांगताᲐ के ᮧभाव को कम करके और 
उनकᳱ आᳶथक ᭃमता को बढ़ाकर उनके शारीᳯरक, सामािजक और मनोव᭄ैािनक पुनवाᭅस को बढ़ावा ᳰदया 

जा सके। िपछले तीन वषᲄ के दौरान, इस योजना के तहत 880238 ᳰद᳞ांगजन लाभाि᭠वत ᱟए ।  

(ii)  ᳰद᳞ागंजन अिधकार अिधिनयम के कायाᭅ᭠वयन के िलए योजना (िसपडा): इस योजना के तहत, 

ᳰद᳞ांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 के कायाᭅ᭠वयन से संबंिधत िविभ᳖ गितिविधयᲂ के िलए रा᭔य 

सरकारᲂ को, और कᱶ ᮤ या रा᭔य सरकार के तहत ᭭वायᱫ संगठनᲂ/सं᭭थानᲂ/िविभ᳖ कायाᭅ᭠वयन एजᱶिसयᲂ 
को सहायता ᮧदान कᳱ जाती ह।ै ᳰद᳞ांगजन अिधकार अिधिनयम के कायाᭅ᭠वयन कᳱ योजना (िसपडा) के 
ᮧमुख घटक िन᳜िलिखत ह ᱹ:-  

(क) ᳰद᳞ागंजनᲂ के िलए बाधा मᲦु वातावरण का िनमाᭅण  

(ख) कौशल िवकास के िलए रा᳦ीय कायᭅ योजना 

(ग) सगु᭥य भारत अिभयान (एआईसी) 

(घ) िविश᳥ ᳰद᳞ागंता पहचान पᮢ 

(iii) दीनदयाल ᳰद᳞ागंजन पनुवाᭅस योजना (डीडीआरएस):-  इस योजना के अंतगᭅत ᳰद᳞ांगजनᲂ के 

पुनवाᭅस से संबंिधत पᳯरयोजनाᲐ का संचालन करने के िलए गैर-सरकारी संगठनᲂ (एनजीओ) को सहायता 

अनुदान ᮧदान ᳰकया जाता ह,ै िजसका उ᳎े᭫ य उ᭠हᱶ अपने इ᳥तम शारीᳯरक, संवदेी, बौि᳍क, मानिसक या 

सामािजक कायाᭅ᭜मक ᭭तरᲂ तक पᱟचंन ेऔर उसे बनाए रखने मᱶ, उ᭠हᱶ सᭃम बनाना ह।ै िपछले तीन वषᲄ के 

दौरान, इस योजना के अंतगᭅत 96,111 ᳰद᳞ांगजन लाभाि᭠वत ᱟए।  

(iv)  ᳰद᳞ागं छाᮢᲂ के िलए छाᮢविृᱫ योजनाए:ं इस योजना के अंतगᭅत, सरकार ᳰद᳞ांग छाᮢᲂ को 

ᮧीमᳯैᮝक (कᭃा IX तथा X के िलए), पो᭭ट-मᳯैᮝक (कᭃा XI से ᳩातकोᱫर िडᮕी/िड᭡लोमा ᭭तर तक), उᲬ 

᮰ेणी िशᭃा (अिधसूिचत सं᭭थानᲂ मᱶ ᳩातकोᱫर िडᮕी/िड᭡लोमा), नेशनल फेलोिशप (एमᳰफल और 



पीएचडी पाᲹᮓम), नेशनल ओवरसीज़ छाᮢवृिᱫ (िवदशे मᱶ ᳩातकोᱫर ᭭तर/डॉ᭍टरेट ᭭तर कᳱ िशᭃा के 

िलए) जैसी छाᮢवृिᱫयां ᮧदान करती ह।ै िपछले तीन वषᲄ के दौरान, इस योजना के अंतगᭅत 1,12,345 

ᳰद᳞ांगजन लाभाि᭠वत ᱟए।  

इसके अलावा, िपछले तीन िवᱫ वषᲄ के दौरान इस िवभाग कᳱ िविभ᳖ योजनाᲐ के तहत जारी 

कᳱ गई िनिधयᲂ का ᭣यौरा िन᳜ानुसार ह:ै- 

(रािश करोड़ ᱧ. मᱶ) 

वषᭅ िवᱫ वषᭅ 2021-22 िवᱫ वषᭅ 2022-23 िवᱫ वषᭅ 2023-24 
योजना वा᭭तिवक ᳞य (एई) वा᭭तिवक ᳞य (एई) वा᭭तिवक ᳞य (एई) 

एिडप 198.69 242.29 290.60 
िसपडा 108.44 65.66 76.79 
डीडीआरएस 100.89 114.69 129.97 
छाᮢवृिᱫ 120.25 145.00 130.46 

 
 

**** 


