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ᳰद᳞ागं ᳞िᲦयᲂ के िलए िशᭃा और रोजगार 

1253. डॉ. िवनोद कुमार ᳲबद : 

 ᮰ी ᮧताप चंᮤ  षड᭑गी  

᭍या सामािजक ᭠याय और अिधकाᳯरता मंᮢ ी यह बताने कᳱ कृपा करᱶग ेᳰक:  

 

(क)  ᭍या सरकार ᳰद᳞ांग ᳞िᲦयᲂ के िलए िशᭃा और रोजगार को अिधक सुलभ बना रही ह;ै 

(ख)  यᳰद हां, तो ᳰद᳞ांग ᳞िᲦयᲂ के िलए िशᭃा और रोजगार को अिधक सुलभ बनान ेसंबंधी योजनाᲐ का 

᭣यौरा ᭍या है; और  

(ग)  ᳰद᳞ांगता अिधकारᲂ के बारे मᱶ जागᱨकता बढ़ाने के िलए सरकार ᳇ारा उठाए गए कदमᲂ का ᭣यौरा ᭍या 

है? 
उ᭜ तर  

सामािजक ᭠ याय और अिधकाᳯरता रा᭔य मंᮢ ी 

(᮰ी बी.एल.वमाᭅ)  

(क) और (ख): िशᭃा को और अिधक सुग᭥य बनान ेके िलए, उᲬतर िशᭃा सं᭭थानᲂ और िव᳡िव᳒ालयᲂ के िलए 

सुग᭥यता ᳰदशािनदᱷश और मानक तथा उᲬतर िशᭃा िवभाग ᳇ारा तैयार ᳰकए गए शैिᭃक सं᭭थानᲂ के िलए 

सुग᭥यता कोड एव ं᭭कूली िशᭃा और साᭃरता िवभाग, िशᭃा मंᮢ ालय ᳇ारा शैिᭃक सं᭭थानᲂ के िलए सुग᭥यता 

कोड ᮓमशः आरपीड᭣᭨यूडी िनयम, 2017 के तहत अिधसूिचत ᳰकए गए हᱹ।  

इसके अलावा, ᭭कूली िशᭃा और साᭃरता िवभाग न े ᭭कूली िशᭃा ᭃेᮢ के िलए एक ᳞ापक कायᭅᮓम- 

समᮕ िशᭃा योजना शᱨु कᳱ है। समᮕ िशᭃा के अंतगᭅत, िवशेष आव᭫यकता वाल ेबᲬᲂ के िलए समावेशी िशᭃा 

(सीड᭣᭨यूएसएन के िलए आईई) हेतु एक समᳶपत घटक है, ताᳰक पूणᭅ समानता और समावशे इस तरह सुिनि᳟त 

ᳰकया जा सके ᳰक िवशेष आव᭫यकता वाल ेसभी बᲬ े᭭कूलᲂ मᱶ पूरी तरह से भाग लेन ेमᱶ सᭃम हो सकᱶ । इस योजना 

का उ᳎े᭫य िवशेष आव᭫यकता वाल ेबᲬᲂ के िलए ᮧी-᭭कूल स ेलेकर कᭃा 12 वᱭ तक कᳱ िशᭃा को जारी रखना ह।ै 

यह योजना ᳰद᭪ यागंजन अिधकार (आरपीड᭣᭨यडूी) अिधिनयम, 2016 कᳱ ᳰद᳞ांगताᲐ कᳱ अनुसूची मᱶ उि᭨लिखत 

एक या अिधक ᳰद᳞ांगता वाले सभी सीड᭣᭨यूएसएन को कवर करती है। समᮕ िशᭃा योजना रा᭔य सरकारᲂ/संघ 

रा᭔य ᭃेᮢ ᮧशासनᲂ के मा᭟यम से लाग ूकᳱ जा रही है और के᭠ᮤ सरकार इसके िलए आव᭫यक िवᱫीय सहायता 

ᮧदान करती है। 



सीड᭣᭨यूएसएन घटक के िलए समावशेी िशᭃा के मा᭟यम स,े सीड᭣᭨यूएसएन हेतु िविभ᳖ ᮧावधान 

उपल᭣ध कराए जात े हᱹ जैस े ᳰक पहचान और म᭨ूयांकन िशिवर (᭣लॉक ᭭तर पर), छाᮢ िविश᳥ ह᭭तᭃेप  ᮧित 

सीड᭣᭨यूएसएन ᮧित वषᭅ 3500/- ᱧपये कᳱ दर से सहायता के िलए, जैस ेᳰक गंभीर और बᱟ ᳰद᭪ यागंता वाल ेबᲬे 

जो ᭭कूल जाने मᱶ असमथᭅ हᱹ उनके िलए सहायक यंᮢ , साधन, सहायक उपकरण, िशᭃण-अिधगम सामᮕी, ᮩेल 

ᳰकताबᱶ, बड़ े ᳲᮧट वाली ᳰकताब देने के िलए। समᮕ िशᭃा का कᱶ ᮤ ᳲबद ु (फोकस) सीड᭣᭨यूएसएन को समावशेी 

िशᭃा ᮧदान करने पर ह,ै िजसमᱶ बᲬ ेअपनी ᭃमताᲐ / ᳰद᳞ांगताᲐ कᳱ परवाह ᳰकए िबना भाग लेत ेहᱹ और एक 

ही कᭃा मᱶ एक साथ सीखत ेहᱹ, इस ᮧकार सभी छाᮢᲂ के िलए एक समान सᭃम शैिᭃक वातावरण का सृजन करते 

हᱹ । 

ᳰद᭪ यागंजन अिधकार अिधिनयम, 2016 कᳱ धारा 17 (झ) मᱶ ᳰद᭪ यागं छाᮢᲂ कᳱ जᱨरतᲂ को पूरा करने के 

िलए परीᭃा को पूरा करने हेतु अितᳯरᲦ समय तथा दसूरी और तीसरी भाषा के पाᲹᮓमᲂ स ेछूट ᮧदान करन ेके 

मा᭟यम स े पाᲹᮓम और परीᭃा ᮧणाली मᱶ उपयुᲦ संशोधन करने का ᮧावधान ह।ै इसे ᭟यान मᱶ रखत े ᱟए, 

सीबीएसई ᳰद᭪ यागं छाᮢᲂ कᳱ जᱨरतᲂ को पूरा करन े के ᮧित संवेदनशील होने के नाते ᳰद᳞ांगजन अिधकार 

अिधिनयम, 2016 मᱶ पᳯरभािषत ᳰकए गए अनुसार मकू-बिधरᲂ सिहत सीड᭣᭨यूएसएन को कई छूट/ᳯरयायतᱶ ᮧदान 

करता ह ैजैस े ᳰक िचᳰक᭜सा ᮧमाण पᮢ जारी करने वाला ᮧािधकारी, ᭭ᮓाइब और ᮧितपूरक समय कᳱ सुिवधा, 

᭭ᮓाइब कᳱ िनयुिᲦ और सबंिंधत िनदᱷश, दसवᱭ कᭃा के िलए श᭨ुक और िवशेष छूट जैस ेतीसरी भाषा स े छूट,  

िवषयᲂ के चयन मᱶ लचीलापन, वैकि᭨पक ᮧ᳤/पृथक ᮧ᳤ और बारहवᱭ कᭃा के िलए िवशेष छूट जैस े िवषयᲂ के 

चयन मᱶ लचीलापन, पृथक ᮧ᳤ पᮢ और ᳞ावहाᳯरक घटक के ᭭थान पर ᮧ᳤ ।  

 

इसके अलावा, ᳰद᭪ यागंजन सशिᲦकरण िवभाग (डीईपीड᭣᭨यडूी) ᳰद᭪ यागंजनᲂ के कौशल िवकास के िलए 

रा᳦ीय कायᭅ योजना (एनएपी) लाग ू कर रहा ह,ै िजस ेमाचᭅ, 2015 मᱶ शᱨु ᳰकया गया था। एनएपी को समᮕ 

(अ᭥ᮩेला) योजना - " ᳰद᭪ यागंजन अिधकार अिधिनयम, 2016 के कायाᭅ᭠वयन के िलए योजना (िसपडा)" के तहत 

लाग ूᳰकया गया ह।ै एनएपी के अंतगᭅत, 15 स े59 वषᭅ के आय ुवगᭅ के ᳰद᭪ यागंजनᲂ को कौशल ᮧिशᭃण ᮧदान करन े

के िलए कौशल िवकास और उ᳒िमता मंᮢ ालय ᳇ारा समय-समय पर जारी और बाद मᱶ यथा संशोिधत सामा᭠य 

मानदडं ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार िनिधया ं जारी कᳱ जाती ह।ᱹ िवभाग ने हाल ही मᱶ पीएम-दᭃ-डीईपीड᭣᭨यडूी 

पोटᭅल शᱨु ᳰकया है। इस पोटᭅल का ᳲलक https://pmdaksh.depwd.gov.in/login पर उपल᭣ध है। इस पोटᭅल के 

तहत, दो मॉᲽूल ह:ᱹ – 

 

 



(i)  ᳰद᳞ांगजन कौशल िवकास : – देश भर मᱶ इस पोटᭅल के मा᭟यम स ेᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए कौशल ᮧिशᭃण 

आयोिजत ᳰकया जाता ह।ै 

 

(ii)  ᳰद᳞ांगजन रोजगार सेत:ु- इस ᭡लेटफॉमᭅ का उ᳎े᭫य ᳰद᳞ांगजनᲂ और ᳰद᳞ांगजनᲂ के िलए रोजगार रखने 

वाल ेिनयोᲦाᲐ के बीच एक सेत ु के ᱨप मᱶ काम करना है। यह मंच पूरे भारत मᱶ िनजी कंपिनयᲂ के साथ-साथ 

ᳰद᳞ांगजनᲂ मᱶ रोजगार / कमाई के अवसरᲂ पर िजयो-टैग आधाᳯरत जानकारी ᮧदान करता ह।ै 

 

(ग):  ᳰद᳞ांगजन सशिᲦकरण िवभाग पूरे देश मᱶ िसपडा योजना के तहत एक घटक के ᱨप मᱶ ‘’जागᱨकता 

सृजन और ᮧचार योजना’’ लाग ूकर रहा ह।ै इस योजना का म᭎ुय उ᳎े᭫य ᳰद᳞ांगजनᲂ (पीड᭣᭨यूडी) के क᭨याण के 

िलए सरकार कᳱ योजनाᲐ और कायᭅᮓमᲂ के बारे मᱶ सामा᭠य जागᱨकता सृजन करना और ᳰद᳞ांगजनᲂ कᳱ 

ᭃमताᲐ के बारे मᱶ कमᭅचाᳯरयᲂ और सहकमᱮ समूहᲂ के बीच जागᱨकता सृजन के उ᳎े᭫य से रा᭔य/िजला/᭣लॉक ᭭तर 

कᳱ कायᭅशालाᲐ के मा᭟यम स े ᳰद᳞ांगता संबंधी मामलᲂ पर िनयिमत आधार पर कᱶ ᮤ/रा᭔य सरकार/᭭थानीय 

िनकायᲂ और अ᭠य सवेा ᮧदाताᲐ के ᮧमखु कायᭅकताᭅᲐ को ᮧिशिᭃत और संवेदनशील  

बनाना ह।ै      

***** 

 

 

 

 


