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तͧमलनाडु मɅ अनुसूͬचत जाǓतयɉ और अनुसूͬ चत जनजाǓतयɉ के बीच उɮयͧमता 
 

967. कुमारȣ सुधा आर. : 
 

 Èया कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) È या सरकार ने अनुसूͬचत जाǓतयɉ और अनुसूͬ चत जनजाǓतयɉ के बीच उɮयमशीलता को 
Ĥो×साǑहत करने के ͧलए राÏय-वार और िजला-वार, ͪवशेष Ǿप से तͧमलनाडु राÏय मɅ काय[Đम 
शुǾ ͩकए हɇ; 
 

(ख) यǑद हां, तो त×संबंधी Þयौरा È या है; 
 

(ग) ͪपछले पांच वषɟ के दौरान कौशल ͪवकास पाɫयĐम पूरा करने पर लघु या सêूम उɮयम 
èथाͪपत करने वाले अनुसूͬचत जाǓतयɉ और अनुसूͬ चत जनजाǓतयɉ के उɮयͧमयɉ कȧ कुल सÉंया 
राÏय-वार और िजला-वार, ͪवशेष Ǿप से तͧमलनाडु राÏय मɅ ͩकतनी है; और 
 
(घ) ͪपछले पांच वषɟ के दौरान तͧमलनाडु राÏय, ͪवशेष Ǿप से मǓयलादथुुराई और तंजावुर 
िजलɉ के ͧलए इसके ͪवͧभÛन काय[Đमɉ और योजनाओं के अंतग[त अनुसूͬचत जाǓतयɉ/अनुसूͬ चत 
जनजाǓतयɉ को हुए लाभ का Þयौरा Èया है? 
 

उƣर 
 

उɮयमशीलता राÏ य मğंी (è वतंğ Ĥभार)  
(Įी जयÛ त चौधरȣ)  
 

(क) से (घ) जी हां। सरकार ने तͧमलनाडु राÏय सǑहत देश भर मɅ अनुसूͬ चत जाǓत (एससी) 
और अनुसूͬचत जनजाǓत (एसटȣ) सǑहत समाज के ͪवͧभÛन वगɟ मɅ उɮयमशीलता को बढ़ावा 
देने के ͧलए अनेक पहल कȧ हɇ। उɮयमशीलता को बढ़ावा देने के ͧलए सरकार के 
मğंालयɉ/ͪवभागɉ ɮवारा कȧ गई ͪवͧभÛन पहलɉ का ͪववरण इस Ĥकार है: 
 

1. ͪवƣ सेवा ͪवभाग - सदèय ऋण सèंथानɉ (एमएलआई), अथा[त अनुसूͬचत वाͨणिÏयक बɇकɉ 
(एससीबी), गैर-बɇͩ कंग ͪवƣीय कंपǓनयां (एनबीएफसी) और सêूम ͪवƣ सèंथानɉ (एमएफआई) 
ɮवारा 10 लाख ǽपए तक संपािæव[क मÈुत ऋण Ĥदान करने के ͧलए 08.04.2015 को Ĥधान 
मğंी मġुा योजना (पीएमएमवाई) शुǾ कȧ गई थी। कोई भी åयिÈत, जो अÛयथा ऋण लेने के 
ͧलए पाğ है और उसके पास लघु åयवसाय उɮयम के ͧलए åयवसाय योजना है, तीन ऋण 



Įेͨणयɉ मɅ कृͪष से संबɮध काय[कलापɉ सǑहत ͪवǓनमा[ण, åयवसाय  सेवा ¢ेğɉ अथा[त ͧशशु 
(50,000/- ǽपए तक का ऋण), ͩकशोर (50,000/- ǽपए से अͬधक और 5 लाख ǽपए तक का 
ऋण) और तǾण (5 लाख ǽपये से अͬधक और 10 लाख ǽपये तक का ऋण) मɅ आय सजृन 
काय[कलापɉ के ͧलए èकȧम के अंतग[त ऋण ĤाÜत कर सकता है। èकȧम कȧ शुǽआत के बाद से 
जून 2024 तक पीएमएमवाई के अतंग[त कुल 48.78 करोड़ के ऋण Ǒदए गए हɇ, िजनमɅ से 
5.55 करोड़ के ऋण तͧमलनाडु राÏय मɅ èवीकृत ͩकए गए हɇ। 
 

 Ǒदनांक 05.04.2016 को शुǾ कȧ गई èटɇड-अप इंͫडया (एसयूआई) èकȧम को वष[ 2025 
तक बढ़ा Ǒदया गया है। èकȧम का उɮदेæय अनुसूͬचत वाͨणिÏयक बɇकɉ (एससीबी) से कृͪष से 
सबंɮध काय[कलापɉ सǑहत ͪवǓनमा[ण, सेवाओं या åयापार ¢ेğ मɅ Ēीनफȧãड उɮयम èथाͪपत करने 
के ͧलए ĤǓत बɇक शाखा मɅ कम से कम एक अनुसूͬ चत जाǓत (एससी) या अनुसूͬ चत जनजाǓत 
(एसटȣ) उधारकता[ और एक मǑहला उधारकता[ को 10 लाख ǽपए और 1 करोड़ ǽपए के बीच 
ऋण कȧ सुͪ वधा Ĥदान करना है। èटɇड अप इंͫडया èकȧम ने देश भर मɅ एससी/एसटȣ और 
मǑहला उɮयͧमयɉ को 2.35 लाख से अͬधक ऋण कȧ सुͪवधा Ĥदान कȧ है, िजनमɅ से तͧमलनाडु 
राÏय मɅ जून 2024 तक कुल 0.22 लाख के ऋण èवीकृत ͩकए गए हɇ।  
 

 तͧमलनाडु राÏय मɅ ͪपछले पांच वषɟ के दौरान पीएमएमवाई और एसयूपीआई के अतंग[त 
एससी/एसटȣ उɮयͧमयɉ को èवीकृत ऋणɉ कȧ िजलेवार संÉया अनुबंध-I मɅ दȣ गई है। 
 

2. इलÈेĚॉǓनÈस और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ मğंालय (एमईआईटȣवाई) - इलेÈĚॉǓनÈस और सूचना 
Ĥौɮयोͬगकȧ मğंालय के अतंग[त èटाट[-अप, इनोवेशन और आईपीआर ͫडवीजन ने तͧमलनाडु 
राÏय मɅ अनुसूͬ चत जाǓत और अनुसूͬ चत जनजाǓत के नेत×ृव वाले èटाट[अप सǑहत अͨखल 
भारतीय आधार पर आईसीटȣ डोमेन मɅ èवदेशी उ×पादɉ को ͪवकͧसत करने के ͧलए नवाचार 
आधाǐरत èटाट[अप इकोͧसèटम को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए ͪवͧभÛन èटाट[अप कɅ Ǒġत 
काय[Đम/èकȧम शुǾ कȧ हɇ। ये पहल जाǓतगत भेदभाव के ǒबना èटाट[अप और उɮयͧमयɉ को 
बढ़ावा देने के ͧलए हɇ और एससी और एसटȣ के ͧलए भी काया[िÛवत हɇ। कुछ Ĥमखु पहलɉ को 
यहां èपçट ͩकया गया है:  
 

(i) टाइड 2.0 èकȧम: आईओटȣ, एआई  Þलॉक-चने, रोबोǑटÈस इ×याǑद जैसी उभरती 
Ĥौɮयोͬगͩकयɉ का उपयोग करके आईसीटȣ èटाट[अप का सहयोग करने मɅ काय[रत इनÈयूबेटरɉ 
को ͪवƣीय और तकनीकȧ सहायता के माÚयम से तकनीकȧ उɮयमशीलता को बढ़ावा देने के ͧलए 
Ĥौɮयोͬगकȧ इंÈ यूबेशन और उɮयͧमयɉ का ͪवकास (टाइड 2.0) èकȧम वष[ 2019 मɅ शुǾ कȧ गई 
थी। इस èकȧम का उɮदेæय उभरती Ĥौɮयोͬगͩकयɉ का लाभ उठाकर राçĚȣय ͬचतंा के सात 
ͪवषयगत ¢ेğɉ मɅ तकनीकȧ-èटाट[अप को åयापक सहायता Ĥदान करना है। समͬथ[त ͪवषयगत 
¢ेğ èवाèØय सेवा, ͧश¢ा, कृͪष, ͪवƣीय समावेशन (ͫडिजटल भुगतान सǑहत), अवसरंचना और 
पǐरवहन और पया[वरण और èवÍछ तकनीक हɇ। यह èकȧम उÍच ͧश¢ा संèथानɉ और Ĥमखु 
अनुसंधान एवं ͪवकास संगठनɉ मɅ इंÈ यूबेशन काय[कलापɉ को बढ़ावा देने के åयापक उɮदेæय के 
साथ तीन èतरȣय संरचना के माÚयम से 51 इनÈयूबेटरɉ के माÚयम से काया[िÛवत कȧ जा रहȣ 



है। इस èकȧम कȧ पǐरकãपना पांच वषɟ कȧ अवͬध मɅ लगभग 2000  तकनीकȧ èटाट[-अप को 
इÛÈयूबेशन सहायता Ĥदान करने के ͧलए कȧ गई है। टाइड 2.0 èकȧम के अंतग[त Ǔनàनͧलͨखत 
6 पोषक कɅ ġ तͧमलनाडु राÏय मɅ टाइड 2.0  कɅ ġ के Ǿप मɅ काय[ कर रहे हɇ: 
 

Đ.स.ं टाइड 2.0 कɅ ġ का नाम कɅ ġ का सबंधं 
ͩकस िजले से 

है 

èटाट[-अप 
सहायता 
ĤाÜत 

1. फोज[ एÈसेलरेेटर (कोयंबटूर इनोवेशन ǒबजनेस इनÈयूबेटर) कोयंबटूर कोयबंटूर 32 
2. पीएसजी साइंस एडं टेÈनोलॉजी एटंरĤेÛयोǐरयल पाक[  (पीएसजी-एसटȣईपी) 

कोयबंटूर  
कोयबंटूर 26 

3. आईआईटȣएम इÛÈयूबेशन सेल (आईआईटȣ मġास इÛÈयूबेशन सेल) 
चÛेनई 

चÛेनई 38 

4. वãेलोर इंèटȣÍयटू ऑफ टेÈनोलॉजी-टेÈनोलॉजी ǒबजनेस इनÈयबेूटर 
(वीआईटȣटȣबीआई) Ǔतǽͬचरापãलȣ 

Ǔतǽͬचरापãलȣ 38 

5. ऑयͧसस  Ĥौɮयोͬगकȧ संèथान, Ǔतǽͬचरापãलȣ  Ǔतǽͬचरापãलȣ 11 
6. वेल टेक टेÈनोलॉजी ǒबजनेस इनÈयबेूटर, वेल टेक इंè टȣɪयूट ऑफ 

साइंस एंड टेÈ नोलॉजी, Ǔतǽवãलरु 
Ǔतǽवãलुर 18 

 
(ii) ͩफनÞलू - ͩफनटेकसीओई - 5 वष[ कȧ अवͬध मɅ 58 èटाट[अप के लͯ¢त लाभाथȸ लêय के 
साथ ͩफनटेक èटाट[-अप का सहयोग करने के ͧलए सॉÝटवेयर टेÈनोलॉजी पाक[  ऑफ इंͫडया 
(एसटȣपीआई) चÛेनई मɅ 11.13 करोड़ ǽपए के बजट पǐरåयय के साथ ͩफनटेक उ×कृçटता कɅ ġ 
कȧ èथापना कȧ गई है। सीओई, को एमईआईटȣवाई, भारत सरकार, तͧमलनाडु सरकार और 
एसटȣपीआई से सहयोग ͧमलता है। 
 

3. सêूम लघु और मÚयम उɮयम (एमएसएमई) मğंालय, खादȣ और Ēामोɮयोग आयोग 
(केवीआईसी) के माÚयम से, गैर-कृͪष ¢ेğ मɅ नए उɮयम èथाͪपत करने मɅ उɮयͧमयɉ कȧ 
सहायता के ͧलए Ĥधान मğंी रोजगार सजृन काय[Đम (पीएमईजीपी) काया[िÛवत कर रहा है। 
इसका उɮदेæय पारंपǐरक कारȣगरɉ/Ēामीण और शहरȣ बेरोजगार युवाओं को उनके आवास के 
समीप रोजगार के अवसर Ĥदान करना है। पीएमईजीपी एक कɅ ġȣय ¢ेğ कȧ èकȧम होने के 
कारण सामाÛय Įेणी के लाभाͬथ[यɉ को Ēामीण ¢ेğɉ मɅ पǐरयोजना लागत का 25% और शहरȣ 
¢ेğɉ मɅ 15% कȧ मािज[न मनी (एमएम) सिÞसडी के साथ सहायता Ĥदान करती है।  ͪवशेष 
Įेͨणयɉ जैसे अनुसूͬचत जाǓत, अनुसूͬ चत जनजाǓत, ओबीसी, अãपसÉंयक, मǑहलाएं, पूव[ सैǓनक, 
Ǒदåयांगजन, ĚांसजɅडर, पूवȾƣर ¢ेğ, पव[तीय और सीमावतȸ ¢ेğɉ और आका¢ंी िजलɉ से संबंͬधत 
लाभाͬथ[यɉ के ͧलए, Ēामीण ¢ेğɉ मɅ मािज[न मनी सिÞसडी 35% है और शहरȣ ¢ेğɉ मɅ 25% है। 
पǐरयोजना कȧ अͬधकतम लागत ͪवǓनमा[ण ¢ेğ मɅ 50 लाख ǽपए और सेवा ¢ेğ मɅ 20 लाख 
ǽपए है। साथ हȣ, मǑहलाओं सǑहत ͪवशेष Įेणी के अंतग[त लाभाͬथ[यɉ का èवयं का योगदान 
05% और सामाÛय Įेणी के लाभाͬथ[यɉ के ͧलए 10% है। 2018-19 से, मौजूदा 
पीएमईजीपी/आरईजीपी/मुġा उɮयमɉ को भी उÛनयन और ͪवèतार के ͧलए दसूरे ऋण के साथ 



ͪपछले अÍछे काय[Ǔनçपादन के आधार पर सहयोग Ǒदया जाता है। दसूरे ऋण के अंतग[त, 
ͪवǓनमा[ण ¢ेğ के तहत मािज[न मनी (एमएम) सिÞसडी के ͧलए èवीकाय[ अͬधकतम पǐरयोजना 
लागत 1.00 करोड़ ǽपए और सेवा ¢ेğ के ͧलए र 25 लाख ǽपए है। सभी Įेͨणयɉ के ͧलए दसूरे 
ऋण पर पाğ सिÞसडी पǐरयोजना लागत का 15% (एनईआर और पव[तीय राÏयɉ के ͧलए 20%) 
है। èथापना के बाद से, अथा[त ͪवƣ वष[ 2008-09 मɅ, 9.69 लाख से अͬधक सूêम उɮयमɉ को 
25,500 करोड़ ǽपए से अͬधक कȧ मािज[न मनी सिÞसडी के साथ सहायता Ĥदान कȧ गई है, 
िजससे अनुमाǓनत ~79 लाख लोगɉ को रोजगार ͧमला है। लगभग 50% इकाइयाँ 
एससी/एसटȣ/मǑहलाओं ɮवारा èथाͪपत कȧ जाती हɇ और 80% इकाइयाँ Ēामीण ¢ेğ मɅ èथाͪपत 
कȧ जाती हɇ। अगले 2 वषɟ (2024-25 से 2025-26) ͪवƣ वष[ के दौरान, मğंालय ने 12.8 लाख 
åयिÈतयɉ के ͧलए रोजगार पैदा करने कȧ ¢मता वाले 1.6 लाख नए उɮयम èथाͪपत करने का 
लêय रखा है। 
 

 ͪपछले 5 वषɟ के दौरान देश भर मɅ एससी और एसटȣ वग[ के अंतग[त सहायता ĤाÜत 
पीएमईजीपी इकाइयɉ कȧ कुल सÉंया और अनुमाǓनत रोजगार सजृन अनुबंध- II मɅ Ǒदया गया है। 
 

 ͪवगत 5 वषɟ के दौरान तͧमलनाडु मɅ िजला-वार एससी और एसटȣ Įेणी के तहत 
पीएमईजीपी सहायता ĤाÜत इकाइयɉ कȧ कुल संÉया और अनुमाǓनत रोजगार अनुबंध-III मɅ Ǒदया 
गया है। 
 

4. कृͪष और ͩकसान कãयाण मğंालय (एमओए एंड एफडÞãयु) - कृͪष-िÈलǓनक और कृͪष-åयवसाय 
कɅ ġ (एसी एंड एबीसी) èकȧम: इस èकȧम के तहत, कृͪष और ͩकसान कãयाण ͪवभाग, कृͪष और 
ͩकसान कãयाण मğंालय, भारत सरकार कȧ Ĥमखु èकȧम कृçणोÛनǓत èकȧम का कृͪष ͪवèतार, 
ͪवèतार Ĥभाग साव[जǓनक ͪवèतार के Ĥयासɉ को पूरा करने, कृͪष ͪवकास का सहयोग करने, कृͪष 
एवं संबɮध ¢ेğɉ मɅ अह[ता रखने वाले बेरोजगार युवाओं को अवसर Ĥदान करने और लाभकारȣ 
èवरोजगार पदैा करने के ͧलए अĤैल, 2002 से एक कɅ ġȣय ¢ेğ घटक, "कृͪष-िÈलǓनक और कृͪष-
åयवसाय कɅ ġ (एसी और एबीसी) कȧ èथापना" काया[िÛवत कर रहा है। राçĚȣय कृͪष ͪवèतार Ĥबंधन 
सèंथान (मैनेज), हैदराबाद Ĥͧश¢ण घटक के ͧलए काया[Ûवयन एजɅसी है और राçĚȣय कृͪष और 
Ēामीण ͪवकास बɇक (नबाड[) एसी&एबीसी काय[Đम के सिÞसडी घटक के ͧलए काया[Ûवयन एजɅसी है। 
मैनेज के साथ एमओयू के तहत चयǓनत नोडल Ĥͧश¢ण सèंथानɉ (एनटȣआई) के माÚयम से मैनेज 
को देश के ͪवͧभÛन भागɉ मɅ काया[िÛवत ͩकया जाएगा। 
 

काय[Đम के तहत Ĥͧशͯ¢त उàमीदवारɉ ɮवारा ͧलए गए बɇक ऋण पर Đेͫडट ͧलÈंड बैक-एडेंड अपĥंट 
समĒ सिÞसडी का Ĥावधान है। मǑहलाओं, एससी/एसटȣ और पूवȾƣर और पव[तीय राÏयɉ के सभी 
Įेͨणयɉ के उàमीदवारɉ के ͧलए सिÞसडी 44% और अÛय Įेͨणयɉ के ͧलए 36% है। åयिÈतगत 
मामले मɅ 20 लाख ǽपए तक और समहू पǐरयोजनाओं (5 Ĥͧशͯ¢त उàमीदवारɉ के समूह ɮवारा 
èथाͪपत उɮयमɉ के ͧलए) के मामले मɅ 100 लाख ǽपए तक के ऋण के ͧलए सिÞसडी èवीकाय[ है। 
 



5. ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग (डीएसटȣ) - Ǔनͬध-Ĥौɮयोͬगकȧ ǒबजनेस इनÈयूबेटर (टȣबीआई), 
Ǔनͬध-समावेशी Ĥौɮयोͬगकȧ ǒबजनेस इनÈयूबेटर (आईटȣबीआई) काय[Đम के माÚयम से युवा 
नवĤवत[कɉ और उɮयͧमयɉ का सहयोग करने के ͧलए, ͪव£ान और Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग (डीएसटȣ) ने 
तͧमलनाडु सǑहत देश के ͪवͧभÛन Ǒहèसɉ मɅ महानगरȣय शहरɉ, Ǒटयर-II और Ǒटयर-III शहरɉ मɅ 
èटाट[अप इंÈ यूबेशन कɅ ġ कȧ èथापना कȧ है। इन कɅ ġɉ के माÚयम से, Ǒटयर-II और Ǒटयर-III शहरɉ 
के युवाओं को ͩकसी भी सामािजक िèथǓत के बढ़ावा देने के ͧलए Ĥोटोटाइप/उ×पादɉ के ͪवकास के 
ͧलए èटाट[अÜस को सलाह और ͪवƣीय सहायता Ĥदान कȧ जाती है। 
 

6. Ēामीण ͪवकास मğंालय - èटाट[-अप Ēाम उɮयͧमता काय[Đम (एसवीईपी), डीएवाई-
एनआरएलएम काय[Đम के तहत उप-èकȧम गैर-छोटे उɮयमɉ को èथाͪपत करने के ͧलए èवयं 
सहायता समूह (एसएचजी) या उनके पǐरवार के सदèयɉ का सहयोग करती है। कृͪष ¢ेğ. 
एसवीईपी को 31 राÏयɉ और संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ काया[िÛवत ͩकया गया है, िजसमɅ 358 
पǐरयोजना Ĥèतावɉ को मजूंरȣ दȣ गई है, 235 डीपीआर को मंजूरȣ दȣ गई है और 2.98 लाख 
उɮयमɉ को सहयोग Ǒदया गया है। हालाँͩक, यह èकȧम ͪवशेष Ǿप से एससी/एसटȣ आबादȣ पर 
Úयान कɅ Ǒġत नहȣं करती है। एसवीईपी को तͧमलनाडु राÏय मɅ 10 Þलॉकɉ मɅ मजूंरȣ दȣ गई है। 
ͪववरण इस Ĥकार हɇ: 
 

Đ.सं. राÏय िजला Þलॉक 
1 तͧमलनाडु कांचीपरुम ǓतǐरपोǾर 
2 तͧमलनाडु मदरैु ǓतǾमंगलम 
3 तͧमलनाडु नमÈकल रासीपुरम और वेÛनंदरु (2) 
4 तͧमलनाडु ͪवãलपुुरम उलुदंरुपेट 
5 तͧमलनाडु कãलाकुǐरची ͬचÛनासलेम 
6 तͧमलनाडु तूƣकुुडी कोͪवलपɪटȣ 
7 तͧमलनाडु मदरैु सदेापɪटȣ 
8 तͧमलनाडु चɅगलपेट अचरपÈकम 
9 तͧमलनाडु ǒğची पãुलमपाडी 
10 तͧमलनाडु ͪवǽधनुगर वàेबकोɪटई 

  
एसवीईपी के तहत तͧमलनाडु राÏय मɅ सहयोग ĤाÜत िजला/Þलॉकवार एससी/एसटȣ उɮयͧमयɉ 
कȧ सूची इस Ĥकार है: 
 

Đ.सं. िजला Þलॉक कुल अनुसूͬ चत जाǓत उɮयमी कुल एसटȣ उɮयमी 
1 चɅगलपɪटू Ǔतǽपुǽर 1112 24 
2 कãलाकुǐरची उलुदंरुपेट 443 0 
3 मदरैु Ǔतǽमनागलम 30 0 

4 
नमÈकल रासीपरुम और 

वेÛनादरु 
55 0 

  
 

1,640 24 



 
7. उɮयोग और आंतǐरक åयापार संवध[न ͪवभाग (डीपीआईआईटȣ) - सरकार ने नवाचार को 
बढ़ावा देने और Ǔनवेश को Ĥो×साǑहत करने के ͧलए एक सुǺढ़ इकोͧसèटम बनाने के ͧलए 16 
जनवरȣ 2016 को èटाट[-अप इंͫडया पहल शुǾ कȧ। èटाट[अप इंͫडया पहल के तहत ͪवͧशçट 
उɮदेæयɉ को ĤाÜत करने के ͧलए सरकार ɮवारा ͪवͧभÛन काय[Đम काया[िÛवत ͩकए जाते हɇ। 
पहल के तहत सरकार ɮवारा उठाए गए सभी कदम समावेशी हɇ और तͧमलनाडु राÏय सǑहत 
राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ (यूटȣ), शहरɉ, कèबɉ और Ēामीण ¢ेğɉ मɅ काया[िÛवत ͩकए गए हɇ। ऐसी 
सरकारȣ पहलɉ का ͪववरण अनुबंध-IV के Ǿप मɅ Ǒदया गया है। 
 
8. खाɮय Ĥसèंकरण उɮयोग मğंालय (एमओएफपीआई) एक कɅ ġ Ĥायोिजत è कȧम, िजसका नाम 
Ĥधानमंğी सूêम खाɮय Ĥसèंकरण उɮयम का औपचाǐरकȧकरण (पीएमएफएमई) है, काया[Ûवयन 
कर रहा है, िजसे सूêम उɮयमɉ के सामने आने वालȣ चुनौǓतयɉ का समाधान करने और समूहɉ 
और सहकारȣ सͧमǓतयɉ कȧ ¢मता का उपयोग करने, इन उɮयमɉ के उÛनयन और 
औपचाǐरकȧकरण का सहयोग करने के ͧलए ͫडज़ाइन ͩकया गया है। èकȧम मɅ एक ¢मता 
Ǔनमा[ण घटक है, िजसमɅ िजला èतर पर Đेͫडट ͧलÈंड अनुदान ĤाÜत करने के ͧलए अनुशंͧसत 
सभी आवेदकɉ अथा[त åयिÈतयɉ और समूहɉ (एसएचजी/ एफपीओ/सहकारȣ सͧमǓतयɉ) के ͧलए 24 
घंटे/3 Ǒदन, खाɮय Ĥसèंकरण ईडीपी (उɮयमशीलता ͪवकास काय[Đम) Ĥͧश¢ण, सêूम खाɮय 
Ĥसèंकरण मɅ काय[रत पीएमएफएमई èकȧम के तहत सीड पूजंी के एसएचजी लाभाͬथ[यɉ को 
सͧमǓत (डीएलसी) और 8 घंटे/1 Ǒदन का Ĥͧश¢ण Ĥदान करने कȧ पǐरकãपना कȧ गई है। इस 
¢मता Ǔनमा[ण घटक के तहत Ĥͧशͯ¢त तͧमलनाडु राÏय के एससी/एसटȣ लाभाͬथ[यɉ का ͪववरण 
इस Ĥकार है: 

 
(i) तͧमलनाडु राÏय के ͧलए ͪपछले 4 वषɟ के दौरान Ĥसèंकरण इकाइयɉ कȧ èथापना के ͧलए 
पीएमएफएमई èकȧम के तहत एससी और एसटȣ उɮयͧमयɉ कȧ कुल सÉंया िजÛहɅ ऋण èवीकृत 
हुआ है Ǔनàनानुसार हɇ: 
 
Đ.स.ं वग[ एससी एसटȣ 
1 डीएलसी लाभाथȸ 1583 110 
2 सीड पूंजी लाभाथȸ (एसएचजी 

सदèय) 
1760 (åयिÈत), 362 (समहू) 
1 (काय[कलाप समहू) 

62 (åयिÈत) 
13 (समहू) 

  
(ii) èकȧम के उपरोÈत घटक के तहत तͧमलनाडु के मǓयलादथुुराई और तंजावुर िजलɉ मɅ 
एससी/एसटȣ लाभाͬथ[यɉ को ĤाÜत सीड पूजंीगत लाभ इस Ĥकार हɇ: 

 
 
 
 

Đ.सं िजला सीड पूंजी वग[ (एसएचजी सदèय) एससी एसटȣ 

1 माइलादğुयी åयिÈतगत 13 1 
2 तजंावरु åयिÈतगत 45 0 



9. कौशल ͪवकास और उɮयमशीलता मğंालय (एमएसडीई) राçĚȣय उɮयͧमता और लघु åयवसाय 
ͪवकास सèंथान (Ǔनèबड) के माÚयम से तͧमलनाडु राÏय सǑहत देश भर मɅ अनुसूͬ चत जाǓत 
(एससी) और अनुसूͬचत जनजाǓत (एसटȣ) सǑहत उɮयͧमयɉ के सशिÈतकरण, उ×थान और 
ͪवकास के ͧलए काम कर रहा है। इस संबंध मɅ कȧ गई पहलɉ का ͪववरण Ǔनà न Ĥकार है: 
 
(i) Ǔनèबड ने सीमांत आबादȣ सǑहत समाज के ͪवͧभÛन वगɟ मɅ उɮयमशीलता इकोͧसèटम को 
सǺुढ़ करने के ͧलए कौशल अज[न और आजीͪवका संवध[न के ͧलए £ान जागǾकता (सकंãप) 
काय[Đम को काया[िÛवत ͩकया है। तͧमलनाडु मɅ इस पǐरयोजना के माÚयम से कुल 90 
एससी/एसटȣ ĤǓतभाͬगयɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया है। िजले-वार ͪववरण इस Ĥकार है: 

राÏय िजला एससी एसटȣ 

तͧमलनाडु 

मदरैु 6 2 
चÛेनई 10 0 
मदरैु 38 1 

ͪवãलपुुरम 19 1 
ͧशवगंगा 2 0 
ǒğवãलुर 11 0 
कुल 86 4 

सकल योग 90 
 

(ii) Ǔनèबड ने जन ͧश¢ण सèंथान (जेएसएस) मɅ Ĥͧश¢कɉ के Ĥͧश¢ण और उɮयमशीलता 
ͪवकास काय[Đम के माÚयम से उɮयमशीलता का माहौल बनाने के ͧलए एक पǐरयोजना 
काया[िÛवत कȧ। इस पǐरयोजना के अतंग[त तͧमलनाडु मɅ अनुसूͬ चत जाǓत/अनुसूͬ चत जनजाǓत के 
लाभाͬथ[यɉ का िजला-वार ͪववरण इस Ĥकार है: 
 

राÏय िजला एससी एसटȣ 

तͧमलनाडु 

चÛेनई 8 1 
मदरैु 31 1 
सलेम 68 11 
कुल 107 13 

सकल योग 120 
 

(iii) èĚाइव पǐरयोजना - एमएसडीई के औɮयोͬगक मãूय संवध[न के ͧलए कौशल सुǺढ़ȣकरण 
(èĚाइव) पǐरयोजना के तहत, Ǔनèबड उɮयमशीलता जागǾकता, उɮयमशीलता ͪवकास काय[Đम, 
और औɮयोͬगक Ĥͧश¢ण सèंथान (आईटȣआई) तथा राçĚȣय कौशल Ĥͧश¢ण संèथान 
(एनएसटȣआई) मɅ Ĥͧश¢ुओं (भावी Ĥͧश¢कɉ) को परामश[ सहयोग Ĥदान कर रहा है। तͧमलनाडु 
मɅ èĚाइव ĤोजेÈट के तहत कुल 456 ĤǓतभाͬगयɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया है। िजले-वार ͪववरण 
इस Ĥकार है; 
 



राÏय िजला एससी एसटȣ 

तͧमलनाडु 

चÛेनई 18 79 
गदग 199 121 

तमुकाǽ 14 25 
कुल 231 225 

सकल योग 456 
 

(iv) पीएमजनमन - माननीय Ĥधान मğंी ने 15 नवंबर, 2023 को झारखंड के खंूटȣ िजले मɅ 
जनजातीय गौरव Ǒदवस पर जनजातीय काय[ मğंालय (एमओटȣए) कȧ एक èकȧम, Ĥधान मंğी 
जनजातीय आǑदवासी Ûयाय महा अͧभयान (पीएम-जनमन) का शुभारंभ ͩकया। ͧमशन का 
उɮदेæय 1 संघ राÏय ¢ेğ सǑहत 18 राÏयɉ मɅ रहने वाले 75 ͪवशेष Ǿप से कमजोर जनजातीय 
समूहɉ (पीवीटȣजी) का लͯ¢त ͪवकास करना है। इन समदुायɉ को आम तौर पर मğंालयɉ/ͪवभागɉ 
कȧ èकȧमɉ/सहयोग से बाहर रखा गया था, और इसͧलए इस ͧमशन के माÚयम से बहु-¢ेğीय 
सहायता कȧ आवæयकता है। यह èकȧम 200 िजलɉ के लगभग 22,000 गांवɉ मɅ कौशल ͪवकास 
और उɮयमशीलता मğंालय सǑहत 9 Ĥमुख मंğालयɉ से संबंͬधत 11 मह×वपणू[ अंत:¢ेपɉ पर 
कɅ Ǒġत है। ͧमशन मɅ Ĥमखु सहयोगɉ मɅ से एक इन समदुायɉ के उपयुÈत कौशल के अनुसार 
पीवीटȣजी बिèतयɉ, बहुउɮदेशीय कɅ ġɉ, जनजातीय छाğावासɉ, Ĥͧश¢ण कौशल, वनधन ͪवकास 
कɅ ġ के उɮयमशीलता ͪवकास मɅ कौशल और åयावसाǓयक Ĥͧश¢ण कȧ सुͪवधा Ĥदान करना है। 
तͧमलनाडु मɅ पीएमजनमन पǐरयोजना के तहत कुल 627 ĤǓतभाͬगयɉ को Ĥͧशͯ¢त ͩकया गया 
है। िजलेवार ͪववरण इस Ĥकार है; 
 

राÏय िजला पीवीटȣजी 

तͧमलनाडु 

अǐरयालरू 305 
चɅगलपɪटू 170 
कोयंबटूर 46 
नमÈकल 2 
नीलͬगरȣ 104 
कुल 627 

 
 
  
 



अनुबधं-I 
 

‘’तͧमलनाडु मɅ अनुसूͬचत जाǓतयɉ और अनुसूͬ चत जनजाǓतयɉ के बीच उɮयͧमता’’ के संबंध मɅ Ǒदनांक 29.07.2024 क ो 
पूछे गए लोक सभा अतारांͩकत Ĥæ न सÉं या 967 के उ× तर के संदभ[ मɅ  
 

ͪपछले पांच वषɟ के दौरान तͧमलनाडु राÏय मɅ पीएमएमवाई और एसयूपीआई के अतंग[त अनुसूͬ चत जाǓत/अनुसूͬचत 
जनजाǓत के उɮयͧमयɉ को èवीकृत ऋणɉ कȧ िजला-वार सÉंया Ǔनàनानुसार है: 

Đ.सं. िजला का नाम  Ĥधानमंğी मुġा योजना (पीएमएमवाई) èटɇड अप इंͫडया è कȧम (एसयूपीआई) 

एससी एसटȣ  एससी  एसटȣ  
1 अǐरयालूर 23,055 3,259 0 0 
2 चɅगलपɪटू 40,888 3,907 9 0 
3 चेÛनई 202,755 15,654 489 13 
4 कोयंबटूर 53,630 9,473 178 10 
5 कुɬडालोर 177,717 27,622 51 7 
6 धम[पुरȣ 53,923 6,558 33 4 
7 ͫडडंीगुल 38,988 3,868 66 35 
8 इरोड 64,625 8,440 88 3 
9 कãलाकुǐरची 22,189 1,492 2 0 
10 कांचीपुरम 152,231 49,981 121 4 
11 किÛनयाकुमारȣ 30,216 6,521 109 10 
12 कǾर 11,451 1,002 16 5 
13 कृçणाͬगरȣ 36,986 9,600 25 2 
14 मदरैु 40,125 5,194 207 17 
15 माइलादğुयी 14,018 259 12 0 
16 नागपɪǑटनम 93,179 4,478 18 0 
17 नमÈकल 68,657 9,934 35 8 
18 नीलͬगरȣ 72,909 4,964 38 7 
19 पेरàबलूर 13,038 357 32 0 
20 पुदÈुकोɪटई 28,500 2,474 24 2 
21 रामनाथपरुम 30,522 4,721 21 2 
22 रानीपेट 14,346 655 0 0 
23 सलेम 78,152 13,670 114 8 
24 ͧशवगंगा 20,204 7,432 49 5 
25 तेनकासी 6,127 789 1 0 
26 तंजावुर 86,976 4,958 30 5 
27 थैनी  25,680 2,273 36 0 
28 Ǔतǽवãलुर 166,075 25,028 154 10 
29 ͬथǽवǽर 116,642 12,685 24 1 
30 Ǔतǽͬचरापãलȣ 30,436 7,539 69 4 
31 Ǔतǽनेलवेलȣ 99,729 41,474 128 3 
32 Ǔतǽपथुर 50,888 9,624 10 0 
33 Ǔतǽपूर 38,050 2,309 23 2 
34 ǓतǽवÛनामलाई 39,930 6,075 129 10 
35 तूतीकोǐरन 101,860 33,488 48 8 
36 वेãलोर 146,971 51,426 106 3 
37 ͪवãलुपुरम 119,763 29,601 89 26 

38 ͪवǽधुनगर 32,981 7,876 46 5 

39 अÛय # 237,831 7,403 0 0 

योग    2,682,243 444,063 2,630 219 

# कुछ एनबीएफसी/एमएफआई का िजलावार डेटा उपलÞध नहȣं है। 



अनुबधं-II 
 

ͪपछले 5 वषɟ के दौरान देश भर मɅ सहायता ĤाÜत पीएमईजीपी इकाइयɉ कȧ कुल संÉया और अनुसूͬ चत जाǓत Įेणी के अंतग[त सिृजत 
अनुमाǓनत रोजगार Ǔनàनानसुार है: 
Đ.
सं. 

राÏ य  2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 
सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

1 अडंमान 
Ǔनकोबार 

- - - - - - - - - - 

2 आंĢ Ĥदेश 329 2,632 303 2,424 414 3,312 526 4,208 1,216 9,728 
3 अǽणाचल Ĥदेश 1 8 - - - - 1 8 - - 
4 असम 207 1,656 191 1,528 207 1,656 115 920 109 872 
5 ǒबहार 206 1,648 198 1,584 194 1,552 398 3,184 701 5,608 
6 चडंीगढ़-यूटȣ 2 16 1 8 7 56 2 16 1 8 
7 छƣीसगढ 302 2,416 286 2,288 294 2,352 259 2,072 299 2,392 
8 दादरा नगर 

हवेलȣ 
- - - - - - - - - - 

9 दमन और दȣव 1 8 - - - - - - - - 
10 Ǒदãलȣ 15 120 7 56 7 56 6 48 6 48 
11 गोवा 5 40 - - 3 24 - - 1 8 
12 गजुरात 263 2,104 189 1,512 313 2,504 243 1,944 274 2,192 
13 हǐरयाणा 409 3,272 296 2,368 307 2,456 298 2,384 250 2,000 
14 Ǒहमाचल Ĥदेश 387 3,096 416 3,328 427 3,416 304 2,432 343 2,744 
15 जàम ूकæमीर 254 2,032 229 1,832 537 4,296 374 2,992 658 5,264 
16 झारखडं 107 856 99 792 92 736 115 920 130 1,040 
17 कना[टक 629 5,032 808 6,464 1,14

6 
9,168 1,063 8,504 877 7,016 

18 केरल 164 1,312 152 1,216 169 1,352 245 1,960 292 2,336 
19 लɮदाख 1 8 1 8 2 16 - - - - 
20 ल¢ɮवीप - - - - - - - - - - 
21 मÚय Ĥदेश 132 1,056 447 3,576 921 7,368 725 5,800 653 5,224 
22 महाराçĚ 843 6,744 502 4,016 627 5,016 510 4,080 374 2,992 
23 मͨणपुर 20 160 27 216 16 128 9 72 4 32 
24 मघेालय 3 24 3 24 9 72 1 8 2 16 
25 ͧमजोरम 3 24 3 24 4 32 1 8 - - 
26 नगालɇड 7 56 1 8 11 88 - - 3 24 
27 ओͫडशा 277 2,216 313 2,504 393 3,144 320 2,560 248 1,984 



28 पुदचेुरȣ 13 104 8 64 16 128 5 40 6 48 
29 पंजाब 569 4,552 417 3,336 502 4,016 423 3,384 370 2,960 
30 राजèथान  340 2,720 266 2,128 238 1,904 140 1,120 92 736 
31 ͧसिÈकम 7 56 5 40 7 56 1 8 6 48 
32 तͧमलनाडु 508 4,064 534 4,272 691 5,528 765 6,120 823 6,584 
33 तेलंगाना 301 2,408 328 2,624 449 3,592 354 2,832 347 2,776 
34 ǒğपुरा 100 800 117 936 143 1,144 99 792 93 744 
35 उƣर Ĥदेश 785 6,280 1,109 8,872 1,40

5 
11,240 1,279 10,232 1,685 13,480 

36 उƣराखंड 307 2,456 399 3,192 290 2,320 279 2,232 223 1,784 
37 पिæचम बगंाल 260 2,080 253 2,024 320 2,560 282 2,256 278 2,224 

 
ͪपछले 5 वषɟ के दौरान देश भर मɅ अनुसूͬचत जनजाǓत Įेणी के अतंग[त सहायता ĤाÜत पीएमईजीपी इकाइयɉ कȧ कुल संÉया और 
अनुमाǓनत रोजगार सजृन Ǔनàनानसुार है: 
Đ.
सं. 

राÏ य  2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 
सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

1 अडंमान 
Ǔनकोबार 

2 16 5 40 8 64 - - - - 

2 आंĢ Ĥदेश 108 864 87 696 82 656 115 920 203 1,624 
3 अǽणाचल Ĥदेश 158 1,264 89 712 196 1,568 155 1,240 166 1,328 
4 असम 421 3,368 353 2,824 474 3,792 310 2,480 271 2,168 
5 ǒबहार 51 408 61 488 61 488 81 648 88 704 
6 चडंीगढ़-यूटȣ - - - - - - - - - - 
7 छƣीसगढ 323 2,584 273 2,184 320 2,560 267 2,136 212 1,696 
8 दादरा नगर 

हवेलȣ 
- - 6 48 2 16 1 8 1 8 

9 दमन और दȣव 2 16 - - - - - - - - 
10 Ǒदãलȣ - - 1 8 - - - - - - 
11 गोवा 2 16 4 32 2 16 1 8 3 24 
12 गजुरात 120 960 142 1,136 171 1,368 127 1,016 94 752 
13 हǐरयाणा - - 3 24 1 8 2 16 2 16 
14 Ǒहमाचल Ĥदेश 117 936 107 856 171 1,368 128 1,024 107 856 
15 जàम ूकæमीर 83 664 73 584 226 1,808 175 1,400 235 1,880 
16 झारखडं 149 1,192 130 1,040 162 1,296 167 1,336 206 1,648 
17 कना[टक 169 1,352 188 1,504 307 2,456 305 2,440 286 2,288 
18 केरल 12 96 6 48 19 152 16 128 13 104 



19 लɮदाख 303 2,424 271 2,168 292 2,336 90 720 117 936 
20 ल¢ɮवीप - - 2 16 7 56 2 16 - - 
21 मÚय Ĥदेश 78 624 256 2,048 567 4,536 466 3,728 368 2,944 
22 महाराçĚ 112 896 92 736 113 904 91 728 79 632 
23 मͨणपुर 610 4,880 548 4,384 403 3,224 211 1,688 140 1,120 
24 मघेालय 348 2,784 315 2,520 581 4,648 272 2,176 259 2,072 
25 ͧमजोरम 756 6,048 805 6,440 645 5,160 410 3,280 401 3,208 
26 नगालɇड 1,102 8,816 739 5,912 1,22

8 
9,824 469 3,752 513 4,104 

27 ओͫडशा 122 976 115 920 214 1,712 169 1,352 94 752 
28 पुदचेुरȣ - - - - - - - - - - 
29 पंजाब 3 24 1 8 - - - - 1 8 
30 राजèथान  266 2,128 227 1,816 236 1,888 170 1,360 121 968 
31 ͧसिÈकम 27 216 25 200 38 304 34 272 68 544 
32 तͧमलनाडु 20 160 42 336 63 504 31 248 48 384 
33 तेलंगाना 267 2,136 235 1,880 319 2,552 352 2,816 387 3,096 
34 ǒğपुरा 197 1,576 192 1,536 215 1,720 147 1,176 116 928 
35 उƣर Ĥदेश 18 144 27 216 28 224 27 216 31 248 
36 उƣराखंड 52 416 56 448 62 496 40 320 38 304 
37 पिæचम बगंाल 22 176 21 168 12 96 19 152 13 104 

 
  



अनुबधं-III 
 

ͪपछले 5 वषɟ मɅ तͧमलनाडु मɅ अनुसूͬचत जाǓत Įेणी के अतंग[त सहायता ĤाÜत पीएमईजीपी इकाइयɉ कȧ कुल सÉंया और अनुमाǓनत 
रोजगार सजृन Ǔनàनानुसार है: 
Đ.
सं. 

िजला  2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 
सहा
यता 
ĤाÜत 
इका
इयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार सजृन 

1 अǐरयालरू 11 88 11 88 8 64 7 56 5 40 
2 चɅगलपेट 0 0 13 104 21 168 22 176 24 192 
3 चÛेनई 16 128 17 136 42 336 25 200 27 216 
4 कोयबंटूर 14 112 12 96 5 40 21 168 15 120 
5 कुɬडालोर 14 112 14 112 34 272 30 240 18 144 
6 धम[पुरȣ 9 72 17 136 7 56 6 48 10 80 
7 ͫडडंीगुल 17 136 18 144 20 160 21 168 17 136 
8 इरोड 8 64 17 136 8 64 9 72 18 144 
9 कãलाकुǐरची 0 0 4 32 10 80 19 152 34 272 

10 कांचीपरुम 15 120 20 160 23 184 28 224 20 160 
11 किÛनयाकुमारȣ 2 16 1 8 5 40 3 24 3 24 
12 कǾर 7 56 8 64 14 112 33 264 16 128 
13 कृçणाͬगरȣ 9 72 7 56 11 88 13 104 6 48 
14 मदरैु 15 120 25 200 24 192 31 248 34 272 
15 माइलादğुयी 0 0 0 0 3 24 49 392 29 232 
16 नागपɪǑटनम 24 192 37 296 31 248 25 200 14 112 
17 नमÈकल 8 64 17 136 24 192 23 184 39 312 
18 नीलͬगरȣ 7 56 12 96 12 96 18 144 13 104 
19 पेरàबलरू 8 64 15 120 16 128 19 152 14 112 
20 पुडुकोɪटई 15 120 26 208 28 224 32 256 18 144 
21 रामनाथपुअम 7 56 6 48 8 64 7 56 10 80 
22 रानीपेट 0 0 0 0 8 64 20 160 20 160 
23 सलेम 7 56 19 152 18 144 25 200 13 104 
24 ͧशवगंगा 13 104 14 112 10 80 13 104 3 24 
25 तेनकासी 0 0 4 32 4 32 11 88 19 152 
26 तंजावुर 44 352 34 272 61 488 51 408 85 680 
27 थनैी  15 120 9 72 6 48 10 80 15 120 
28 Ǔतǽͬचरापãलȣ 19 152 17 136 12 96 12 96 21 168 
29 Ǔतǽवãलोर 57 456 29 232 47 376 41 328 46 368 
30 ͬथǽवǽर 35 280 28 224 44 352 29 232 31 248 



31 थथूुकुडी 
(तूतीकोǐरन) 

17 136 12 96 22 176 21 168 22 176 

32 Ǔतǽनेलवेलȣ 18 144 13 104 19 152 12 96 16 128 
33 Ǔतǽपƣरू 0 0 2 16 22 176 3 24 16 128 
34 Ǔतǽपरु 5 40 4 32 8 64 9 72 16 128 
35 ǓतǽवÛनामलाई 17 136 18 144 12 96 20 160 17 136 
36 वãेलोर 24 192 13 104 9 72 11 88 37 296 
37 ͪवãलपुुरम 19 152 18 144 21 168 19 152 27 216 
38 ͪवǽधनुगर 12 96 3 24 14 112 17 136 35 280 

  
ͪपछले 5 वषɟ मɅ तͧमलनाडु मɅ िजलावार सहायता ĤाÜत पीएमईजीपी इकाइयɉ कȧ कुल सÉंया और अनुसूͬचत जनजाǓत Įेणी के अतंग[त 
सिृजत अनुमाǓनत रोजगार Ǔनàनानुसार है: 
Đ.
सं. 

िजला  2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 
सहा
यता 
ĤाÜत 
इका
इयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहाय
ता 

ĤाÜत 
इकाइ
याँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

सहायता 
ĤाÜत 

इकाइयाँ 

रोजगार 
सजृन 

1 अǐरयालरू 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
2 चɅगलपेट 0 0 1 8 0 0 0 0 1 8 
3 चÛेनई 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 
4 कोयबंटूर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
5 कुɬडालोर 0 0 0 0 1 8 1 8 1 8 
6 धम[पुरȣ 0 0 1 8 1 8 3 24 0 0 
7 ͫडडंीगुल 0 0 0 0 0 0 1 8 0 0 
8 इरोड 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 
9 कãलाकुǐरची 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 

10 कांचीपरुम 0 0 2 16 17 136 2 16 22 176 
11 किÛनयाकुमारȣ 0 0 0 0 1 8 1 8 1 8 
12 कǾर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
13 कृçणाͬगरȣ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 
14 मदरैु 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 
15 माइलादğुयी 0 0 0 0 0 0 1 8 1 8 
16 नागपɪǑटनम 2 16 0 0 1 8 1 8 0 0 
17 नमÈकल 0 0 0 0 0 0 0 0 3 24 
18 नीलͬगरȣ 0 0 5 40 4 32 2 16 7 56 
19 पेरàबलरू 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
20 पुडुकोɪटई 1 8 1 8 0 0 0 0 0 0 
21 रामनाथपुअम 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
22 रानीपेट 0 0 2 16 2 16 1 8 1 8 



23 सलेम 2 16 3 24 10 80 0 0 2 16 
24 ͧशवगंगा 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
25 तेनकासी 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
26 तंजावुर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
27 थनैी  0 0 0 0 0 0 0 0 1 8 
28 Ǔतǽͬचरापãलȣ 0 0 0 0 0 0 3 24 0 0 
29 Ǔतǽवãलोर 0 0 0 0 1 8 1 8 0 0 
30 ͬथǽवǽर 3 24 0 0 0 0 1 8 0 0 
31 थथूुकुडी 

(तूतीकोǐरन) 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

32 Ǔतǽनेलवेलȣ 0 0 0 0 0 0 5 40 0 0 
33 Ǔतǽपƣरू 0 0 1 8 0 0 0 0 1 8 
34 Ǔतǽपरु 0 0 0 0 1 8 0 0 0 0 
35 ǓतǽवÛनामलाई 7 56 6 48 4 32 0 0 2 16 
36 वेãलोर 3 24 12 96 13 104 6 48 4 32 
37 ͪवãलपुुरम 1 8 7 56 5 40 2 16 0 0 
38 ͪवǽधनुगर 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
  



अनुबंध- IV 
 

देश भर मɅ èटाट[-अप को बढ़ावा देने के ͧलए सरकार ɮवारा शुǾ ͩकए गए ͪवͧभÛन काय[Đमɉ का 
ͪववरण इस Ĥकार है: 
 
1. èटाट[-अप इंͫडया एÈशन Üलान: 16 जनवरȣ 2016 को èटाट[अप इंͫडया के ͧलए एक एÈशन 
Üलान का अनावरण ͩकया गया था। एÈशन Üलान मɅ "सरलȣकरण और हɇडहोिãडंग", "फंͫडगं 
सहयोग और Ĥो×साहन" और "उɮयोग-ͧश¢ा, साझेदारȣ और इंÈ यूबेशन "जैसे ¢ेğɉ मɅ फैले 19 
एÈशन आइटम शाͧमल हɇ। काय[ योजना ने देश मɅ एक जीवंत èटाट[अप इकोͧसèटम तैयार करने 
के ͧलए पǐरकिãपत सरकारȣ सहयोग, èकȧमɉ और Ĥो×साहनɉ कȧ नींव रखी।  
2. èटाट[अप इंͫडया: भावी योजना: èटाट[अप इंͫडया: èटाट[अप इंͫडया के 5 वष[ पूरे होने के 
उ×सव मɅ 16 जनवरȣ 2021 को अनावरण ͩकया गया, िजसमɅ èटाट[अप के ͧलए åयापार करने 
मɅ आसानी को बढ़ावा देने के ͧलए कार[वाई योÊय èकȧमɅ, ͪवͧभÛन सधुारɉ को ͩĐयािÛवत करने 
मɅ Ĥौɮयोͬगकȧ कȧ बड़ी भूͧमका, Ǒहतधारकɉ कȧ ¢मता का Ǔनमा[ण और ͫडिजटल आ×मǓनभ[र 
भारत को स¢म करना शाͧमल है।  
3. èटाट[अप इंͫडया सीड फंड èकȧम (एसआईएसएफएस): ͩकसी उɮयम के ͪवकास के शुǽआती 
चरणɉ मɅ उɮयͧमयɉ के ͧलए पंूजी कȧ आसान उपलÞधता आवæयक है। इस èतर पर आवæयक 
पूजंी अÈसर अÍछे åयावसाǓयक ͪवचारɉ वाले èटाट[अप के ͧलए बनाने या ǒबगाड़ने कȧ िèथǓत 
Ĥèतुत करती है। इस èकȧम का उɮदेæय अवधारणा के Ĥमाण, Ĥोटोटाइप ͪवकास, उ×पाद 
परȣ¢ण, बाजार मɅ Ĥवेश और åयावसायीकरण के ͧलए èटाट[अप को ͪवƣीय सहायता Ĥदान करना 
है। 2021-22 से शुǾ होने वालȣ 4 वषɟ कȧ अवͬध के ͧलए एसआईएसएफएस èकȧम के तहत 
945 करोड़ ǽपए èवीकृत ͩकए गए हɇ। 
4. èटाट[-अÜस के ͧलए फंड ऑफ फंɬस (एफएफएस) èकȧम: सरकार ने èटाट[अÜस कȧ Ǔनधीयन 
जǾरतɉ को पूरा करने के ͧलए 10,000 करोड़ ǽपए के कोष के साथ एफएफएस कȧ èथापना कȧ 
है। डीपीआईआईटȣ मानीटǐरगं एजɅसी है और भारतीय लघु उɮयोग ͪवकास बɇक (ͧसडबीI) 
एफएफएस कȧ संचालन एजɅसी है। Ǔनͬध èकȧम कȧ ĤगǓत और धन कȧ उपलÞधता के आधार 
पर 14वɅ और 15वɅ ͪवƣ आयोग चĐ मɅ कुल 10,000 करोड़ ǽपए Ĥदान करने कȧ पǐरकãपना 
कȧ गई है। इसने न केवल शुǽआती चरण, सीड चरण और ͪवकास चरण मɅ èटाट[अप के ͧलए 
पूजंी उपलÞध कराई है, बिãक घरेलू पंूजी जटुाने कȧ सुͪवधा, ͪवदेशी पूंजी पर Ǔनभ[रता कम करने 
और घरेलू और नए उɮयम पंूजी कोष को Ĥो×साǑहत करने मɅ भी उ×Ĥेरक कȧ भूͧमका Ǔनभाई है। 
5. èटाट[अÜस के ͧलए Đेͫडट गारंटȣ èकȧम (सीजीएसएस): सरकार ने अनुसूͬ चत वाͨणिÏयक 
बɇकɉ, गैर-बɇͩ कंग ͪवƣीय कंपǓनयɉ (एनबीएफसी) और वɅचर डेट फंɬस वीडीएफ) सेबी के तहत 
पजंीकृत वैकिãपक Ǔनवेश कोष ɮवारा डीपीआईआईटȣ माÛयता ĤाÜत èटाट[अÜस को Ǒदए गए 
ऋणɉ पर Đेͫडट गारंटȣ Ĥदान करने के ͧलए èटाट[अÜस के ͧलए Đेͫडट गारंटȣ èकȧम कȧ èथापना 
कȧ है। सीजीएसएस का उɮदेæय पाğ उधारकता[ओं को ͪवƣपोͪषत करने के ͧलए सदèय संèथानɉ 



(एमआई) ɮवारा Ǒदए गए ऋणɉ के ͪवǽɮध एक ǓनǑद[çट सीमा तक Đेͫडट गारंटȣ अथा[त 
डीपीआईआईटȣ ने èटाट[अप को माÛयता Ĥदान करना है।  
6. Ǔनयामक सुधार: åयवसाय करने मɅ आसानी बढ़ाने, पूंजी जुटाने मɅ आसानी और èटाट[अप 
इकोͧसèटम के ͧलए अनुपालन बोझ को कम करने के ͧलए 2016 से सरकार ɮवारा 55 से 
अͬधक Ǔनयामक सुधार ͩकए गए हɇ। 
7. Đय मɅ आसानी: Đय मɅ आसानी को स¢म करने के ͧलए, कɅ ġȣय मğंालयɉ/ͪवभागɉ को 
गुणवƣा और तकनीकȧ ͪवͧशçटताओं को परूा करने के अधीन सभी डीपीआईआईटȣ माÛयता ĤाÜत 
èटाट[अप के ͧलए साव[जǓनक Đय मɅ पूव[ टन[ओवर और पूव[ अनुभव कȧ शतɟ मɅ ढȣल देने का 
Ǔनदȶश Ǒदया गया है। इसके अǓतǐरÈत, सरकारȣ ई-माकȶ टÜलेस (जेम) èटाट[अÜस से सरकार ɮवारा 
उ×पादɉ और सेवाओं के Đय कȧ सुͪवधा और बढ़ावा भी देता है।  
8. Įम और पया[वरण ͪवधानɉ के तहत èव-Ĥमाणन: èटाट[अप को Ǔनगमन कȧ Ǔतͬथ से 3 से 5 
वष[ कȧ अवͬध के ͧलए 9 Įम और 3 पया[वरण ͪवधानɉ के तहत अपने अनुपालन को èव-
Ĥमाͨणत करने कȧ अनुमǓत है। 
9. 3 वष[ के ͧलए आयकर छूट: 1 अĤैल 2016 या उसके बाद Ǔनगͧमत èटाट[अप आयकर छूट 
के ͧलए आवेदन कर सकते हɇ। िजन माÛयताĤाÜत èटाट[अप को अंतर-मğंालयी बोड[ Ĥमाणपğ 
Ĥदान ͩकया जाता है, उÛहɅ Ǔनगमन के बाद से 10 वषɟ मɅ से Ǔनरंतर 3 वषɟ कȧ अवͬध के ͧलए 
आयकर से छूट दȣ जाती है। 
10. èटाट[अÜस के ͧलए तेजी से Ǔनकास: सरकार ने èटाट[अÜस को 'फाèट Ěैक फमɟ' के Ǿप मɅ 
अͬधसूͬचत ͩकया है, िजससे उÛहɅ अÛय कंपǓनयɉ के ͧलए 180 Ǒदनɉ कȧ तुलना मɅ 90 Ǒदनɉ के 
भीतर पǐरचालन बंद करने मɅ स¢म बनाया गया है। 
11. अͬधǓनयम (2019) कȧ धारा 56 कȧ उपधारा (2) के खंड (VII) (बी) के Ĥयोजन के ͧलए 
छूट: एक डीपीआईआईटȣ माÛयता ĤाÜत èटाट[अप आयकर अͬधǓनयम कȧ धारा 56(2)(viiख) के 
उपबंधɉ से छूट के ͧलए पाğ है।  
12. बौɮͬधक संपदा संर¢ण के ͧलए सहयोग: èटाट[अप फाèट-Ěैक पेटɅट आवेदन परȣ¢ा और 
Ǔनपटान के ͧलए पाğ हɇ। सरकार ने èटाट[-अÜस बौɮͬधक संपदा संर¢ण (एसआईपीपी) लॉÛच 
ͩकया, जो èटाट[अÜस को केवल वैधाǓनक शुãक का भुगतान करके उͬचत आईपी काया[लयɉ मɅ 
पजंीकृत सुͪवधाकता[ओं के माÚयम से पेटɅट, ͫडजाइन और Ěेडमाक[  के ͧलए आवेदन दाͨखल करने 
कȧ सुͪवधा देता है। इस èकȧम के अंतग[त सुͪवधा Ĥदाता ͪवͧभÛन आईपीआर पर सामाÛय सलाह 
और अÛय देशɉ मɅ आईपीआर कȧ सुर¢ा और Ĥचार के बारे मɅ जानकारȣ Ĥदान करने के ͧलए 
िजàमेदार हɇ। सरकार ͩकसी भी संÉया मɅ पेटɅट, Ěेडमाक[  या ͫडज़ाइन के ͧलए सुͪवधा Ĥदाताओं 
कȧ पूरȣ फȧस वहन करती है, और èटाट[अप केवल देय वैधाǓनक शुãक कȧ लागत वहन करते हɇ। 
èटाट[अÜस को अÛय कंपǓनयɉ कȧ तुलना मɅ पेटɅट दाͨखल करने मɅ 80% कȧ छूट और Ěेडमाक[  
Ĥè तुत करने मɅ 50% कȧ छूट Ĥदान कȧ जाती है। 



13. èटाट[अप इंͫडया हब: सरकार ने 19 जून 2017 को एक èटाट[अप इंͫडया ऑनलाइन हब 
लॉÛच ͩकया, जो भारत मɅ उɮयमशीलता इकोͧसèटम के सभी Ǒहतधारकɉ के ͧलए एक-दसूरे को 
खोजने, सपंक[  करने और जुड़ने के ͧलए अपनी तरह का एक ऑनलाइन मंच है। ऑनलाइन हब 
èटाट[अÜस, Ǔनवेशकɉ, फंडɉ, सलाहकारɉ, शै¢ͨणक सèंथानɉ, इनÈयूबेटस[, एÈसेलेरेटस[, कॉरपोरेɪस, 
सरकारȣ Ǔनकायɉ और अÛ य को होèट करता है। 
14. भारतीय èटाट[-अÜस के ͧलए अंतरा[çĚȣय बाजार तक पहंुच: èटाट[अप इंͫडया पहल के तहत 
Ĥमुख उɮदेæयɉ मɅ से एक ͪवͧभÛन जुड़ाव मॉडल के माÚयम से भारतीय èटाट[अप इकोͧसèटम 
को वैिæवक èटाट[अप इकोͧसèटम से जोड़ने मɅ सहायता करना है। यह अंतरराçĚȣय सरकार से 
सरकार साझेदारȣ, अंतरराçĚȣय मंचɉ मɅ भागीदारȣ और वैिæवक काय[Đमɉ कȧ मेजबानी के माÚयम 
से ͩकया गया है। èटाट[अप इंͫडया ने लगभग 20 देशɉ के साथ ǒĦज लॉÛच ͩकया है जो साझेदार 
देशɉ के èटाट[अप के ͧलए एक सॉÝट-लɇͫ डगं Üलेटफॉम[ Ĥदान करता है और परèपर सहयोग को 
बढ़ावा देने मɅ सहायता करता है। 
15. èटाट[अप इंͫडया शोकेस: èटाट[अप इंͫडया शोकेस देश के सबसे होनहार èटाट[अप के ͧलए 
एक ऑनलाइन खोज मंच है, िजसे वचु[अल Ĥोफाइल के Ǿप मɅ Ĥदͧश[त èटाट[अप के ͧलए 
ͪवͧभÛन काय[Đमɉ के माÚयम से चनुा जाता है। मंच पर Ĥदͧश[त èटाट[अप èपçट Ǿप से अपने 
¢ेğɉ मɅ सव[Įेçठ बनकर उभरे हɇ। ये नवाचार ͩफनटेक, एंटरĤाइजटेक, सोशल इàपैÈट, हेãथटेक, 
एडटेक जैसे ͪवͧभÛन अ×याधुǓनक ¢ेğɉ मɅ फैले हुए हɇ। ये èटाट[अप मह×वपूण[ समèयाओं का 
समाधान कर रहे हɇ और उÛहɉने अपने संबंͬधत ¢ेğɉ मɅ असाधारण नवाचार Ĥदͧश[त है। 
इकोͧसèटम Ǒहतधारकɉ ने इन èटाट[अÜस का पोषण और सहयोग ͩकया है, िजससे इस मंच पर 
उनकȧ उपिèथǓत माÛय हुई है। 
16. राçĚȣय èटाट[अप सलाहकार पǐरषद: सरकार ने जनवरȣ 2020 मɅ èथायी आͬथ[क ͪवकास को 
बढ़ावा देने और बड़े पैमाने पर रोजगार के अवसर पैदा करने के ͧलए देश मɅ नवाचार और 
èटाट[अप को बढ़ावा देने के ͧलए एक सुǺढ़ इकोͧसèटम बनाने के ͧलए आवæयक उपायɉ पर 
सरकार को सलाह देने के ͧलए राçĚȣय èटाट[अप सलाहकार पǐरषद के गठन को अͬधसूͬचत 
ͩकया। पदेन सदèयɉ के अलावा, पǐरषद मɅ अनेक गैर-आͬधकाǐरक सदèय हɇ, जो èटाट[अप 
इकोͧसèटम के ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ का ĤǓतǓनͬध×व करते हɇ। 
17. राçĚȣय èटाट[अप पुरèकार (एनएसए): राçĚȣय èटाट[अप पुरèकार उन उ×कृçट èटाट[अप और 
इकोͧसèटम सहयोͬगयɉ को पहचानने और परुèकृत करने कȧ एक पहल है जो रोजगार सजृन या 
धन सजृन कȧ उÍच ¢मता के साथ नवीन उ×पादɉ या समाधानɉ और èकेलेबल उɮयमɉ का 
Ǔनमा[ण कर रहे हɇ, जो मापने योÊय सामािजक Ĥभाव का Ǔनçपादन कर रहे हɇ। ͪवͧभÛन Ěैकɉ पर 
सभी फाइनͧलèटɉ को हɇडहोिãडंग, इÛवèेटर कनÈेट, मɅटरͧशप, कॉरपोरेट कनेÈट, गवन[मɅट 
कनेÈट, इंटरनेशनल माकȶ ट एÈसेस, रेगुलेटरȣ सपोट[, दरूदश[न और èटाट[अप इंͫडया शोकेस पर 
èटाट[अप चɇͪ पयंस इ×याǑद सहयोग Ĥदान ͩकया जाता है।  



18. राÏयɉ का èटाट[अप रɇͩकंग ĥेमवक[  (एसआरएफ): राÏयɉ का èटाट[अप रɇͩकंग ĥेमवक[  
ĤǓतèपधȸ संघवाद कȧ शिÈत का उपयोग करने और देश मɅ एक समɮृध èटाट[अप इकोͧसèटम 
बनाने कȧ एक अनूठȤ पहल है। रɇͩकंग काय[ का Ĥमखु उɮदेæय राÏयɉ को अÍछȤ Ĥणाͧलयɉ कȧ 
पहचान करने, सीखने और बदलने कȧ सुͪवधा Ĥदान करना, èटाट[अप इकोͧसèटम को बढ़ावा देने 
और राÏयɉ के बीच ĤǓतèपधा[ को बढ़ावा देने के ͧलए राÏयɉ ɮवारा नीǓतगत सहयोग को उजागर 
करना है।  
19. दरूदश[न पर èटाट[अप चɇͪ पयंस: दरूदश[न पर èटाट[अप चɇͪ पयंस काय[Đम एक घंटे का 
साÜताǑहक काय[Đम है जो पुरèकार ͪवजेता/राçĚȣय èतर पर माÛयता ĤाÜत èटाट[अप कȧ 
कहाǓनयɉ को कवर करता है। इसे दरूदश[न नेटवक[  के चैनलɉ पर Ǒहदंȣ और अĒेंजी दोनɉ भाषाओं 
मɅ Ĥसाǐरत ͩकया जाता है। 
20. èटाट[अप इंͫडया इनोवेशन वीक: सरकार राçĚȣय èटाट[अप Ǒदवस अथा[त 16 जनवरȣ के 
आसपास èटाट[अप इंͫडया इनोवेशन सÜताह का आयोजन करती है, िजसका Ĥाथͧमक लêय देश 
के Ĥमुख èटाट[अÜस, उɮयͧमयɉ, Ǔनवेशकɉ, इनÈयूबेटरɉ, फंͫडगं संèथाओं, बɇकɉ, नीǓत Ǔनमा[ताओं 
और अÛय राçĚȣय/अंतरा[çĚȣय Ǒहतधारक उɮयͧमता का उ×सव मनाने और नवाचार को बढ़ावा 
देकर एक साथ लाना था।  
21. असɅड: असɅड (एÈसेलेरेǑटगं èटाट[अप कैͧलबर एंड एंटरĤेÛयोǐरयल Ĝाइव) के तहत, 
उɮयमशीलता के Ĥमखु पहलुओं पर £ान को स¢म करने और बढ़ाने तथा èटाट[अप बनाने कȧ 
Ǒदशा मɅ Ĥयास जारȣ रखने के उɮदेæय से सभी आठ पूवȾƣर राÏयɉ के ͧलए èटाट[अप और 
उɮयमशीलता एवं इन राÏयɉ मɅ एक सǺुढ़ इकोͧसèटम पर संवेदȣकरण काय[शालाए ंआयोिजत कȧ 
गɃ।  
22. èटाट[अप इंͫडया इÛवèेटर कनेÈट पोट[ल को ͧसडबी के साथ èटाट[अप इंͫडया पहल के तहत 
सह-ͪवकͧसत ͩकया गया है, जो एक मÚयèथ मंच के Ǿप मɅ काय[ करता है जो ͪवͧभÛन 
उɮयोगɉ, कायɟ, चरणɉ, ¢ेğɉ और पçृठभूͧ म के उɮयͧमयɉ को संगǑठत करने मɅ सहायता करने के 
ͧलए èटाट[अप और Ǔनवेशकɉ को पूजंी से जोड़ता है। पोट[ल ͪवशेष Ǿप से स¢म बनाने के 
उɮदेæय से बनाया गया है; अĒणी Ǔनवेशकɉ/उɮयम पूंजी कोषɉ के सामने èवयं को Ĥदͧश[त करने 
के ͧलए शुǽआती चरण के èटाट[अप देश मɅ कहȣं भी िèथत हɇ।  
23. नेशनल मɅटरͧशप पोट[ल (एमएएआरजी): देश के Ĥ×येक भाग मɅ èटाट[-अÜस के ͧलए 
मɅटरͧशप कȧ पहंुच को सुͪवधाजनक बनाने के ͧलए, èटाट[-अप इंͫडया इǓनͧशएǑटव के तहत 
मɅटरͧशप, एडवाइजरȣ, अͧसèटɅस, रेिजͧलएशन और Ēोथ (एमएएआरजी) ĤोĒाम ͪवकͧसत और 
लॉÛच ͩकया गया है। 

******** 
 


