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ामीण और अ पसिेवत े  म कौशल िवकास को ो सािहत करने के िलए काय म 

 
335. ी दीप सह शकंर सह राठौड़:   ी मोहनभाई कंुडा रया: 
 
 या कौशल िवकास और उ मशीलता मं ी यह बतान ेक  कृपा करग े कः 
 
(क) या सरकार न े िविभ  े  और उ ोग  म कौशल िवकास को ो सािहत करने के 
िलए कोई पहल अथवा काय म आर भ कए ह; 
 
(ख) सरकार ारा रोजगार बाजार क  उभरती आव यकता  के अनु प कौशल िवकास 
काय म  को समनु प बनाने के िलए शै िणक सं थान  और उ ोग  के साथ सहयोग करन ेके 
िलए या कदम उठाए गए ह; 
 
(ग) कौशल िवकास काय म  क  भौगोिलक प चं का योरा या ह ैऔर या ामीण और 
अ पसेिवत े  के िलए लि त यास कए गए ह; 
 
(घ) या सफलता क  ऐसी कोई कहािनयां अथवा केस टडी ह ैजो अंतरा ीय बाजार  म 
भारत के कुशल कायबल के भाव को दशाती ह; और  
 
(ङ) या सरकार के पास ौ ोिगक  क  ती  गित जो मौजूदा कौशल सेट क  ासंिगकता 
को भािवत कर सकती ह, जैसी संभािवत चनुौितय  का समाधान करन े के िलए कोई 
तं /योजनाए ंह? 
 

उ र 
 
कौशल िवकास और उ मशीलता रा य मं ी 
( ी राजीव चं शेखर) 
 
(क) कौशल िवकास और उ मशीलता मं ालय (एमएसडीई) भारत सरकार के कुशल भारत 
िमशन (िसम) के अंतगत, िविभ  क म  अथात धान मं ी कौशल िवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन िश ण सं थान (जएेसएस), रा ीय िश ुता सवंधन क म 
(एनएपीएस) और औ ोिगक िश ण सं थान  (आईटीआई) के मा यम से िश पकार िश ण 
क म (सीटीएस) के अंतगत कौशल िवकास क /कॉलेज /सं थान  आ द के ापक नेटवक के 
मा यम से दशे भर म समाज के सभी वग  को कौशल, पुनक शल और कौशलो यन िश ण 
दान करता ह।ै िसम का उदे य भारत के यवुा  को भिव य के िलए तैयार होने, उ ोग के 
िलए ासंिगक कौशल स ेलैस करन ेतथा िविभ  े  और उ ोग  म कुशल जनशि  क  

आव यकता को पूरा करन ेम स म बनाना ह।ै 

(ख) एमएसडीई न ेिश ा मं ालय के सम वय स ेपीएमकेवीवाई 3.0 के तहत एक ायोिगक 
प रयोजना के प म ि कल हब इिनिशए टव (एसएचआई) ार भ कया। ि कल हब पहल ने 
रा ीय िश ा नीित (एनईपी), 2020 म यथा प रकि पत िश ा इकोिस टम म कौशल 



िश ण काय म शु  करने पर यान क त कया। ि कल हब पहल न ेलि त उ मीदवार  
को ावसाियक िश ण दान करने के िलए शैि क सं थान  म मौजूदा बुिनयादी ढांचे का 
उपयोग कया, िजसस ेउ मीदवार  को अपने चनु े ए वसाय  को जारी रखने के िलए कई 
अ छी तरह से प रभािषत माग  के साथ ारंिभक चरण म ावसाियक िश ा शु  करने म 
सहायता िमली। 

 पीएमकेवीवाई 4.0 का उ े य ावसाियक और शैि क ी स म तालमले िबठाना 
और कौशल हब  के मा यम से शै िणक सं था  क  भागीदारी बढ़ाकर गुणव ापूण िश ण 
दाता  के नेटवक को बढ़ाना भी ह।ै पीएमकेवीवाई के तहत अ पाविध िश ण दान करन े
के िलए आव यक बुिनयादी ढांचे के साथ क  और रा य सरकार के कूल , उ  शै िणक 
सं थान  (एचईआई), कॉलेज  और िव िव ालय  (कौशल िव िव ालय  सिहत) म कौशल 
हब थािपत कए जा सकते ह। 

 इसके अित र , एमएसडीई के कौशल िवकास काय म  के तहत पुनक शलीकरण और 
कौशलो यन के ावधान  के अलावा, इन काय म  को जॉब बाजार क  उभरती ज रत  के 
अनु प करने के िलए िन िलिखत कदम उठाए गए ह: 

i.  एमएसडीई क  क म  के तहत ऑफर कए जान ेवाल े िश ण काय म बाजार मांग  

को यान म रखते ए उ ोग  के सहयोग से िवकिसत कए जाते ह। रा ीय कौशल िवकास 
िनगम (एनएसडीसी) ारा सबंंिधत े  म उ ोग के लीडर-नीत 36 े  कौशल प रषद  
(एसएससी) क  थापना क  गई ह,ै िज ह संबंिधत े  क  कौशल िवकास आव यकता  का 
पता लगाने तथा कौशल अहता मानक  को िनधा रत करन ेके िलए अिनवाय कया गया ह।ै 

ii. उ ोग 4.0 क  आव यकता को पूरा करन ेवाली भिव य के िलए तैयार जॉब रो स , ोन, 
कृि म मधेा (एआई), रोबो ट स, मे ोिन स इ या द जैस ेउभरत े े  को पीएमकेवीवाई 4.0 के 
तहत ाथिमकता दी गई ह।ै सीटीएस के तहत भी, उभरती ौ ोिग कय  म भावी जॉब रोल  

क  मांग को पूरा करन ेके िलए आधिुनक यगु के पा म िवकिसत कए गए ह। 

iii. रा ीय ावसाियक िश ा और िश ण प रषद (एनसीवीईटी) को तकनीक  और 
ावसाियक िश ा और िश ण (टीवीईटी) े  म गुणव ा सुिनि त करन े के िलए 

िविनयम  और मानक  क  थापना करन ेवाल ेएक ापक िनयामक के प म थािपत कया 
गया ह।ै 

iv. एनसीवीईटी ारा मा यता ा  अवा डग िनकाय  से उ ोग क  मांग के अनुसार अहताए ं
िवकिसत करने और उ ह म और रोजगार मं ालय के वसाय के रा ीय वग करण, 2015 के 
अनुसार अिभिनधा रत कए गए वसाय  के साथ िचि हत करन ेऔर उ ोग मा यता ा  

करने क  अपे ा क  जाती ह।ै 

v.  िश ण महािनदशेालय (डीजीटी) ले सी एमओय ू क म और िश ण क  दोहरी णाली 
(डीएसटी) कायाि वत कर रहा ह।ै इन पहल  का उ े य आईटीआई छा  को औ ोिगक 
वातावरण म िश ण दान करना ह।ै 

vi. रा ीय कौशल अहता ढांचा (एनएस यूएफ) अनु प पा म  म कायगत िश ण 
(ओजेटी) और िनयोजनीयता कौशल के घटक भी ह। 

vii. डीजीटी न ेकॉप रेट सामािजक उ रदािय व (सीएसआर) पहल के अंतगत रा य और 
े ीय तर पर सं थान  के िलए उ ोग संपक सुिनि त करने के िलए आईबीएम, िस को, 
यूचर ि कल राइ स नेटवक (त कालीन े ट एलायंस), अमज़ेॅन वबे स वसेज (एड यूएस) 



और माइ ोसॉ ट जैसी आईटी टेक कंपिनय  के साथ समझौता ापन पर भी ह ता र कए 
ह।  

viii. एनएसडीसी, बाजार-नीत काय म के तहत, िश ण दाता  को सहायता दान करता ह ै
जो उ ोग मांग के साथ कौशल पा म  को सहयोग और संरेिखत करता ह।ै 

ix. एनएपीएस के तहत, िश ुता िश ण और िश ुता काय म शु  करन ेके िलए औ ोिगक 
ित ान  के साथ सबं ता बढ़ाने को ो सािहत कया जाता ह।ै 

x.  भारत सरकार ने दस दशे  अथात ि टेन; ांस, जमनी, इज़राइल, ताइवान, ऑि या, मॉरीशस, 
ऑ ेिलया, पुतगाल और फनलड के साथ मांग वाल ेकौशल  को संरेिखत करन ेके िलए वासन 
और मोिबिलटी करार पर ह ता र कए ह।  

xi. भारत सरकार ने िवदशे  म कुशल िमक  क  मांग को पूरा करन े के िलए 30 कौशल 
भारत अंतरा ीय क  थािपत करने क  घोषणा क  ह।ै 

(ग) एमएसडीई के अंतगत सभी क म ामीण और वंिचत े  सिहत पूरे दशे म कायाि वत 
क  जाती ह। साथ ही, एमएसडीई डीजीटी के मा यम से वामप  उ वाद भािवत े  
(एलड यूई) से भािवत 48 िजल  म कौशल िवकास के िलए एक क म कायाि वत कर 
रहा ह,ै ता क ऐसे िजल  म 48 आईटीआई क  थापना का समथन कया जा सके। इसके 
अलावा, 22 मौजूदा आईटीआई का उ यन करके उ र-पूव रा य  म कौशल िवकास बुिनयादी 
ढांचे को बढ़ाने क  क म कायाि वत क  जा रही है। 

(घ) िवगत कुछ वष  म, भारत न ेिविभ  दशे  को बाज़ार-माँग  को पूरा करन ेम उनक  

मदद करने के िलए कुशल ितभाए ं दान क  ह। भारत के कुशल युवा अमे रका, जापान, 
जमनी और ऑ ेिलया जसैे सबसे िवकिसत दशे  क  अथ व था म मह वपूण योगदान दे रह े
ह। इसके अलावा, भारत के बड़े ितभा पूल म ौ ोिगक  पेशेवर शािमल ह जो भारत के 
िवकास पथ को आगे बढ़ा रह ेह और वैि क आईटी बाजार म अपनी पहचान बना रह ेह। 
वष 2022 म आयोिजत एक अ ययन म 16 उ  ाथिमकता वाल ेगतं  दशे  ऑ ेिलया, 
कनाडा, जमनी, जापान, मलेिशया, रोमािनया, सगापुर, वीडन, यूके, यूएसए 
(िवकिसत/उ  आय वाल ेदशे); तथा बहरीन, कुवतै, ओमान, कतर, सऊदी अरब, संयु  
अरब अमीरात (जीसीसी) को शािमल कया गया। अभी तक 25,000 से अिधक उ मीदवार  
को सऊदी अरब, जापान, कतर, ओमान, यूनाइटेड कगडम और सयंु  अरब अमीरात जसै े
िविभ  दशे  म तैनात कया गया ह।ै रा ीय कौशल िवकास िनगम (एनएसडीसी) के एक 
अ य अ ययन से पता चला ह ै क वष 2030 तक भारतीय व य दखेभाल पेशेवर  क  मांग 
चार गनुा बढ़ने क  याशा ह।ै 

 अंतररा ीय तर पर बाज़ार  म भारत के कुशल कायबल क  सफलता को भी मा यता 
िमली ह ैऔर भारत न े व डि क स ितयोिगता वष 2015 म 29व थान क  तुलना म 
व डि क स ितयोिगता 2022 म 11वां थान हािसल कया ह।ै 

(ङ) ौ ोिगक  म प रवतन और उ ित एक सतत या ह।ै उ ोग  क  कुशल जनशि  क  

आव यकता को पूरा करन ेके संदभ म ऐसे प रवतन  के साथ तालमेल बनाए रखने के िलए, 
सरकार ने िविभ  कदम उठाए ह, िजनका िववरण  के भाग (ख) के उ र म दया गया 
ह।ै 

***** 


