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ईपीएफ पेंशन में वदृ्धि 
 
355. श्री ए.गणेशमूर्ति:  
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक : 
(क) क्या सरकार को ईपीएफ पेंशन की न्यनूतम राशश में वदृ्धि के शिए श्रशमक संगठनों, जन 

प्रतततनधियों जैसे हहतिारकों से मांग प्राप्त हुई है; 
(ख)  यहि हां, तो तत्संबंिी ब्यौरा क्या है और इस सबंंि में सरकार द्वारा क्या काररवाई की गई है/ 

ककए जान ेका ववचार है; 
(ग) क्या सरकार पेंशन गणना सूत्र को संशोधित करेगी क्योंकक वतरमान सूत्र ईपीएफ-95 योजना के 

तहत पेंशनभोधगयों के खखिाफ मनमाना और पक्षपातपूणर है; और  
(घ)  यहि हां तो तत्सबंंिी ब्यौरा क्या है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 

(श्री रामेश्वर तलेी) 
 

(क) से (घ): कमरचारी पेंशन योजना (ईपीएस), 1995 के अतंगरत न्यनूतम पेंशन को मौजूिा 1000 रुपये 
प्रतत माह से बढाने के शिए श्रशमक सघंों और जन प्रतततनधियों सहहत ववशभन्न हहतिारकों से अभ्यावेिन 
प्राप्त हुए हैं। 

कमरचारी पेंशन योजना (ईपीएस), 1995, एक 'पररभावित अंशिान-पररभावित िाभ' सामाजजक 
सुरक्षा योजना है। कमरचारी पेंशन तनधि का कोि (i) तनयोक्ता द्वारा वतेन के 8.33 प्रततशत की िर स े
अंशिान; और (ii) 15,000/- रुपये प्रतत माह तक के वेतन के 1.16 प्रततशत की िर स े कें द्र सरकार 
बजटीय सहायता के माध्यम से केन्द्र सरकार  द्वारा अशंिान से बना है। योजना के तहत सभी िाभों का 
भुगतान इस प्रकार की संधचत राशश से ककया जाता है। ईपीएस, 1995 के पैरा 32 के तहत यथा 
अधििेशशत तनधि का मूलयाकंन वाविरक आिार पर ककया जाता है और हिनाकं 31.03.2019 के तनधि के 
मूलयांकन की जथथतत के अनसुार, बीमाकंकक घाटा हुआ है।   

योजना के तहत सिथय की पेंशन की राशश का तनिाररण सेवा की पेंशन योग्य अवधि और पेंशन 
योग्य वतेन को ध्यान में रखते हुए तनम्नशिखखत सूत्र के अनुसार ककया जाता है: 

पेंशन योग्य सेवा X पेंशन योग्य वेतन 
70 

तथावप, सरकार ने पहिी बार, विर 2014 में बजटीय सहायता प्रिान करके ईपीएस, 1995 के 
तहत पेंशनभोधगयों को प्रतत माह 1000 रुपये की न्यनूतम पेंशन प्रिान की, जो कमरचारी भववष्य तनधि 
संगठन (ईपीएफओ) को ईपीएस के शिए वाविरक रूप से प्रिान की जान ेवािी वेतन के 1.16% की बजटीय 
सहायता के अततररक्त थी। 

**** 


