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विै क तर पर कौशल मानिच ण 

 
2506. ी रघु राम कृ ण राजःू 
 
 या कौशल िवकास और उ मशीलता मं ी यह बतान ेक  कृपा करग े कः 
 
(क) या सरकार िश ा के मा यम से लचीला, यायसंगत, समावेशी, सतत ्भिव य के 
िलए वैि क तर पर कौशल मानिच ण और आ ट फिशयल इंटेिलजस के समान उपयोग हते ु
जी-20 दशे  सिहत अ य दशे  के साथ िमलकर काय कर रही ह;ै और 
 
(ख) य द हां, तो त सबंंधी योरा या ह ैऔर अब तक रा य-वार या गित ई ह ैऔर 
ऐसे येक पा म के िलए अब तक कतनी धनरािश िनधा रत/ वीकृत/खच क  गई ह?ै 
 

उ र 
  
कौशल िवकास और उदयमशीलता रा य मं ी 
( ी राजीव चं शेखर) 
 

(क) और (ख) कौशल िवकास और उ मशीलता मं ालय (एमएसडीई) भारत सरकार के 
कुशल भारत िमशन (िसम) के अंतगत, िविभ  क म  अथात धान मं ी कौशल िवकास 
योजना (पीएमकेवीवाई), जन िश ण सं थान (जेएसएस), रा ीय िश ुता सवंधन क म 
(एनएपीएस) और औ ोिगक िश ण सं थान  (आईटीआई) के मा यम से िश पकार िश ण 
क म (सीटीएस) के ारा दशे भर म समाज के सभी वग  को कौशल, पुनक शल और 
कौशलो यन िश ण दान करता ह।ै िसम का उ े य भारत के यवुा  को भिव य और 
उ ोग के िलए कौशल ा  करने म स म बनाना ह।ै  

 भारत सरकार का िवज़न भारत को एक वैि क कौशल हब और िव  भर के िविभ  

े  के िलए िव सनीय और उ  कुशल कायबल का ोत बनाना ह।ै एमएसडीई ने इस 
िवज़न को आगे बढ़ान े के िलए िविभ  रा य  म 30 ि कल इंिडया इंटरनेशनल सटर 
(एसआईआईसी) क  थापना क  योजना बनाई ह।ै इन क  का ल य अंतरा ीय मानक  और 
मांग  को पूरा करन ेके िलए एक अ छी तरह से िशि त और स म कायबल दान करन ेम 
भारत क  मता  को बढ़ाना ह।ै 

 जी20 म और रोजगार मिं य  क  बैठक 2023 और जी20 लीडस का िशखर 
स मलेन 2023 सफलतापूवक संप  आ, िजसम जी20 दशे  ने वैि क तर पर कौशल 
अंतराल को दरू करन े के िलए कायनीितय  पर जी20 नीित ाथिमकता  को अपनाते ए 
अनेक ऐितहािसक ितब ताए ं िनभा । जी20 दशे सु बंिधत, िनयिमत और कौशल-आधा रत 
वासन माग सुिनि त करन ेक  दशा म काम करन ेके िलए ितब  ह। 



 जी20 दशे  ने िव  तर पर कौशल अंतराल को दरू करन ेके िलए ाथिमकता  को 
अपनाया, िजसम वैि क कौशल अंतराल क  मै पग, सबंंिधत रा ीय सव ण  म तुलनीय 
बुिनयादी और िव ता रत संकेतक  को अपनाकर सबंंिधत रा ीय सांि यक य डेटा को और 
अिधक सुदढ़ृ करना और अंतरा ीय म सगंठन (आईएलओ) के कवरेज का िव तार करना 
तथा आ थक सहयोग और िवकास सगंठन (ओईसीडी) जी20 दशे  के िलए जॉब डेटाबेस हते ु
कौशल शािमल ह।ै उ ह न े ॉस-कं ी तुलनीयता तथा कौशल और अहता क  पार प रक 
मा यता को सुिवधाजनक बनान े के िलए कौशल और अहता आव यकता  के आधार पर 
वसाय  के एक अंतररा ीय संदभ वग करण के िवकास पर िवचार करने के िलए भी 
ितब ता जताई। उ ह न ेआईएलओ और ओईसीडी स े वष 2026 तक इसक  तकनीक , 

प रचालन और आ थक वहायता का आकलन करने के िलए अंतरा ीय संदभ वग करण 
िवकिसत करने क  वहायता पर िवचार करने और गित को वा षक प से शेयर करन ेका 
आ वान कया। वहायता अ ययन म जी20 दशे  म पता लगाए मुख े  म एक 
ायोिगक प रयोजना भी शािमल होगी। 

भारत, जी20 ेसीडसी के अंतगत क  गई उपरो  ितब ता  के काया वयन क  दशा म 
काम करन े के िलए आईएलओ और ओईसीडी तथा वतमान जी20 ेसीडसी ( ाजील) का 
समथन कर रहा है। म और रोजगार मं ालय रा ीय सव ण  म बुिनयादी संकेतक  को 
अपनाने और जॉब के डेटाबेस के िलए आईएलओ और ओईसीडी के कौशल का कवरेज बढ़ान े
के िलए सांि यक  और काय म काया वयन मं ालय (एमओएसपीआई) और म यूरो के 
साथ काम कर रहा ह।ै इस सबंंध म कौशल िवकास और उ मशीलता मं ालय (एमएसडीई) 
ारा कोई िवशेष िनिध िनधा रत नह  क  गई ह।ै 

भारत क  अ य ता म जी20 िश ा मिं य  क  बैठक के दौरान, जी20 सद य जनरे टव 
कृि म मधेा (एआई) सिहत एआई के िवकास के सम वय और वि थत आकलन को 
ो सािहत करने पर सहमत ए, जो शैि क णािलय  के िलए एक चुनौती ह,ै और िजसम 

उ ह सुधारने क  मता भी ह।ै जी20 सद य  ने मानव अिधकार  का स मान करन ेवाली 
िश ा और कौशल म एआई के यायसंगत और समावेशी उपयोग के िलए समथन  कया। 

जी20 नई द ली नेता  क  घोषणा 2023 म, जी20 लीडस ने शै िणक सं था  और 
िश क  को एआई सिहत उभरते झान  और ो ोिगक  गित के साथ ताल-मले बनाए रखन े
म स म बनाने के िलए सहयोग करन ेक  बात कही। 

कृि म मधेा (एआई) कौशल को और बढ़ाने के िलए, एमएसडीई अपनी कौशल क म  म 
एआई-आधा रत पा म  को एक कृत कर रहा ह,ै िश क  का िश ण (टीओटी) 
आयोिजत कर रहा ह,ै तथा उ ोग  के साथ सहयोग को बढ़ावा द ेरहा ह।ै 

***** 

 


