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भारत सरकार 

वाणिज्य और उद्योग मतं्रालय 

उद्योग संवर्धन और आतंररक व्यापार णवभाग 

लोक सभा 

अताराकंकत प्रश्न सखं्या: 1725  
 

बरु्वार, 13 किसबंर, 2023 को उत्तर किए जाने के णलए 
 

स्टाटधअप इकोणसस्टम  

1725. श्री मद्दीला गरुूमरू्तध: 
 

 क्या वाणिज्य और उद्योग मतं्री यह बतान ेकी कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  क्या सरकार को भारत में स्टाटधअप के पाररणस्िणतकी ततं्र के तीव्र णवकास की जानकारी ह;ै 

(ख)  यकि हां, तो तत्संबंर्ी ब्यौरा क्या ह;ै 

(ग)  क्या सरकार द्वारा स्टाटधअप्स के णलए णवणनयामक वातावरि को सरल बनाने की  किशा में 

कोई किम उठाए जा रह ेहैं; और 

(घ)  यकि हां, तो तत्संबंर्ी ब्यौरा क्या ह ैऔर यकि नहीं, तो इसके क्या कारि हैं? 
  

उत्तर 

वाणिज्य और उद्योग मतं्रालय में राज्य मतं्री 

(श्री सोम प्रकाश) 
 

(क) और (ख):  सरकार ने नवाचार, स्टाटध-अप्स को बढावा िेने और िेश के स्टाटधअप 

पररवेश में णनवेश को प्रोत्साणहत करने के णलए एक सुिढृ पररवेश णनमाधि करने के 

उदे्दश्य से 16 जनवरी, 2016 को स्टाटधअप इंणिया पहल शुरू की। सरकार के णनरंतर 

प्रयासों के पररिामस्वरूप मान्यताप्राप्त स्टाटधअप की संख्या 2016 में 300 से अणर्क से 

बढकर 31 अकू्तबर, 2023 तक 1,14,902 हो गई ह।ै  मान्यताप्राप्त 

स्टाटधअप्स ने 12.2 लाख से अणर्क प्रत्यक्ष रोजगार सृणजत करने की सूचना प्रिान की 

ह।ै 

(ग) और (घ): सरकार, ईज ऑफ डूइंग बिजनेस के तहत और अनुपालन िोझ को कम 

करने के प्रयोजन से कई पहलो ंपर तत्परता से कायय कर रही है, बजनका उदे्दश्य 

अनुकूल व्यवसाबयक वातावरण तैयार करना है। इन पहलो ंका उदे्दश्य स्टार्यअप्स 

सबहत अर्यव्यवस्र्ा के सभी बनकायो/ंके्षत्ो/ंउद्योगो ंको लाभ पहंचाना है। 
 

 इन पहलो ंके अंतगयत प्रमुख फोकस के्षत् बनम्‍नबलखखत हैं: 

  )i) आवेदन, नवीकरण, बनरीक्षण, ररकॉडय फाइल करने आबद से संिंबित  

  प्रबियाओ ंका सरलीकरण, 

  ii)  अनावश्‍यक कानूनो ंके बनरसन, संशोिन अर्वा उन्‍हें बकसी कानून में  

  शाबमल करके कानूनी प्राविानो ंको युक्तब संगत िनाना, 

  )iii) इंर्रफेस िनाकर सरकारी प्रबियाओ ंको बडबजर्ाइज करना और इस  

  प्रकार मैनुअल प्रपत्ो ंऔर ररकाडों की आवश्यकता को समाप्त करना, 

  और 

  )iv)  मामूली तकनीकी या प्रबियात्मक चूको ंका गैर-अपरािीकरण।  
 

णवशेष रूप से स्टाटधअप पररवेश के णलए, सरकार ने णवणनयामक वातावरि को सरल 

बनाने हतेु ईज ऑफ िूइंग णबजनेस को बढावा िेने, पूंजी जुटाने और अनुपालन बोझ 

को कम करने के णलए णवणभन्न उपाय ककए हैं। इस संबंर् में, स्टाटधअप पररवेश के 

णलए ककए गए 57 प्रमुख णवणनयामक सुर्ारों की एक सूची अनबुरं्-I में िी गई ह।ै 

******* 
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अनबुरं्- I 

किनाकं 13.12.2023 को उत््‍तर किए जान ेके णलए णनयत लोक सभा अताराकंकत प्रश््‍न सखं््‍या 1725 

के भाग (ग) और (घ) के उत््‍तर में उणललणखत अनबुरं् 
 

स्टाटधअप इकोणसस्टम हतेु ककए गए 57 प्रमुख णवणनयामक सुर्ार णनम्नानुसार हैं:   

भारतीय ररजवध बैंक  

1. स्टाटधअप उद्यमों को वाह्य वाणिणज्यक ऋि फे्रमवकध के अंतगधत 3 णमणलयन अमरीकी िॉलर तक  

ऋि प्राप्त करने की अनुमणत ह।ै (अकू्तबर, 2016) 

2. भारतीय प्रणतभूणत और णवणनमय बोिध (सेबी) द्वारा पंजीकृत णविेशी उद्यम पूंजी णनवेशक 

(एफवीसीआई) स्टाटधअप्स, चाह े वह ककसी भी के्षत्र में लगे हों, सणहत स्वचाणलत मागध के अंतगधत 

अणर्सूचना संख्या फेमा 20/2000 की अनुसूची 6 में उणललणखत ककसी भी गणतणवणर् में संलग्‍न  

भारतीय कंपनी की 100% पूंजी तक योगिान िे सकता ह ै(अगस्त, 2017) 

3. एक भारतीय स्टाटधअप, जो णविेशी सहायता प्राप्त ह,ै उक्त इकाई और/या णविेशी सहायक के 

णनयाधत/णबक्री से उत्पन्न होने वाली राणश द्वारा ककए गए णनयाधत/णबक्री से अलग णविेशी णवणनमय आय 

को जमा करने के णलए भारत के बाहर एक बैंक में णविेशी मुद्रा खाता खोल सकता ह।ै (जून, 2016) 

4. सॉफ्टवेयर णनयाधतकों द्वारा िायर सॉफ्टेक्स फॉमध ऑनलाइन कर किया गया ह।ै (फरवरी, 2019)  

5. एफिीआई नीणत के अनुसार, स्टाटधअप की अवणर् को पररवतधनीय नोट की पररभाषा के उदे्दश्य से 

किनांक 19 फरवरी, 2019 की िीपीआईआईटी की अणर्सूचना के अनुरुप बनाया गया ह।ै (माचध, 
2022)  

6. आरबीआई ने भारत में णविेशी णनवेश के णलए एफआईआरएमएस पोटधल पर ससंगल मास्टर फॉमध 

(एसएमएफ) में ररपोर्टिंग प्रकक्रया को तकध संगत बनाया ह।ै (जनवरी 2023) 

भारतीय प्रणतभूणत और णवणनमय बोिध (सबेी)  

7. सेबी (वैकणलपक णनवेश णनणर्) (संशोर्न) णवणनयम, 2016, द्वारा किनांक 04-01-2017 से, एंजल 

फंि द्वारा ककए गए णनवेश के णलए णनणित अवणर् 3 वषध को घटाकर 1 वषध तक संशोणर्त कर किया 

गया ह।ै  

8. एंजेल फंि को णविेशी णनवेश उद्यम पूंजी उपक्रमों में णनवेश करने की अनुमणत ह,ै जो सेबी 

(वैकणलपक णनवेश णनणर्) (संशोर्न) णवणनयम, 2016 द्वारा किनांक 04-01-2017 से प्रिान की गई 

अन्य एआईएफ के अनरुूप उनके णनवेश योगय कॉपधस के 25% तक ह।ै  

9. सेबी (वैकणलपक णनवेश णनणर्) (संशोर्न) णवणनयम, 2016 द्वारा किनांक 04-01-2017 से ककसी 

स्कीम में एंजल णनवेशकों की संख्या की ऊपरी सीमा को उनन्चास से बढाकर िो सौ कर किया गया 

ह।ै   

10. ककसी भी उद्यम पूंजी उपक्रम में एंजेल फंि द्वारा न्यूनतम णनवेश राणश की आवश्यकताओं को 

सेबी (वैकणलपक णनवेश णनणर्) (संशोर्न) णवणनयम, 2016 द्वारा किनांक 04-01-2017 से पचास 

लाख से घटाकर पच्चीस लाख कर किया गया ह।ै 

11. सेबी द्वारा “अंतराधष्ट्रीय णवत्तीय सेवाए ं कें द्रों में वैकणलपक णनवेश णनणर् के णलए पररचालन 

किशाणनिेश” जारी कर किए हैं।  (नवंबर, 2018) 

12. एआईएफ णवणनयम के अंतगधत, स््‍टाटधअप की पररभाषा को स््‍टाटधअप््‍स में एंणजल फंि द्वारा णनवेश के 

णलए 19 फरवरी, 2019 की िीपीआईआईटी की अणर्सूचना के अनुरूप ककया गया ह।ै (5 मई, 2021) 

13. सेबी (वैकल्‍णपक णनवेश णनणर्) (िसूरा संशोर्न) णवणनयम 2021 के द्वारा वेंचर कैणपटल 

अंिरटेककंग की पररभाषा से प्रणतबंणर्त गणतणवणर्यों या क्षेत्रों की सूची को हटाया गया ह ैअिाधत श्रेिी-

1 एआईएफ अब एनबीएफसी में णनवेश कर सकते हैं। (5 मई, 2021)   
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कारपोरेट कायध मतं्रालय  

14. णनजी कंपनी के संबंर् में णवत्तीय णववरि (यकि ऐसी णनजी कंपनी स्टाटध-अप ह)ै में नकिी प्रवाह 

णववरि शाणमल नहीं हो सकता ह।ै (जून, 2017) 

15. एक णनजी कंपनी, णजसे इसके णनगमन की तारीख से पांच वषध की अवणर् के णलए स्टाटध-अप के 

रूप में माना जाता ह,ै को भी राणश पर णबना ककसी प्रणतबंर् के सिस्यों से जमा स्वीकार करने की 

अनुमणत ह।ै (णसतंबर, 2017)  

16. कंपनी अणर्णनयम, 2013 के उदे्दश्य से पररभाणषत स्टाटधअप: पररभाषा के अनुसार, एक स्टाटध-अप 

कंपनी का अिध कंपनी अणर्णनयम, 2013 के तहत णनगणमत एक णनजी कंपनी से ह ैऔर उद्योग संवर्धन 

और आतंररक व्यापार णवभाग द्वारा जारी अणर्सूचना के अनुसार "स्टाटधअप" के रूप में मान्यता प्राप्त 

ह।ै (जून, 2017) 

17. शेयरर्ारकों से जमा बढाने के णलए प्रकक्रयात्मक अनुपालन से छूट (जैसे कक एक प्रस्ताव पररपत्र 

जारी करना या जमा पुनभुधगतान आरणक्षत करना) (जून, 2017) 

18. एक णनजी कंपनी (यकि ऐसी णनजी कंपनी एक स्टाटधअप ह)ै के संबंर् में, वार्षधक ररटनध पर 

कंपनी सणचव, या जहां कंपनी का कोई कंपनी सणचव नहीं ह ैवहां पर णनिेशक द्वारा हस्ताक्षर ककए 

जाएंगे। (जून, 2017) 

19. एक णनजी कंपनी (यकि ऐसी णनजी कंपनी एक स्टाटधअप ह)ै को एक कैलेंिर वषध के प्रत्येक 

छमाही में णनिेशक मिंल की कम से कम एक बैठक आयोणजत करना आवश्यक ह ैऔर िोनों बैठकों के 

बीच का अंतर नब्बे किनों से कम ना हो। (जून, 2017) 

20. कंपनी णनगमन के णलए नाम आरक्षि: णनयम 8, कंपनी (णनगमन) णनयम, 2014, कंपनी 

(णनगमन) 5वें संशोर्न णनयम, 2019 के साि प्रणतस्िाणपत, जो मौजूिा कंपनी के नाम, कंपनी की 

अवांछनीय नामों की नई श्रेणियों के साि समानता पर नए णनयम प्रिान करता ह ैऔर उन शब्िों की 

सूची णजन्हें अनुमोिन प्राप्त करने के बाि ही उपयोग ककया जा सकता है। (मई, 2019) 

21. कंपनी (शेयर पूंजी और ऋि) णनयम, 2014 में संशोर्न: कॉपोरेट मामले मंत्रालय न े 16 

अगस्त, 2019 को एक अणर्सूचना जारी की, णजसमें अवणर् को णनगमन की तारीख से 5 वषध से 10 

वषध करके स्टाटधअप के प्रोमोटरों और णनिेशकों (10% से अणर्क इकिटी र्ारक) को ईएसओपी प्रिान 

ककया जा सकता ह ैऔर इस तरह िीपीआईआईटी अणर्सूचना में 19 फरवरी, 2019 में उणललणखत 

प्रावर्ानों के साि कंपनी (शेयर पूंजी और ऋि) णनयमों को श्रेिीबद्ध ककया गया। 

अणर्सूचना ने कंपनी में मतिान के अणर्कार वाले शेयरों की सीमा को भी बढा किया, कंपनी की 

भुगतान की गई इकिटी पूंजी के कुल पोस्ट-इश्यू के 26% से लेकर कुल वोटटंग पावर के 74% तक 

बढा किया ह।ै इसके अलावा, िीवीआर शेयरों को जारी करने के णलए णपछले तीन वषों के णवतरि 

योगय मुनाफे के लगातार ररकॉिध रखने की कंपनी की शतध को हटा किया गया ह।ै (अगस्त 2019) 

22. कॉरपोरेट सोशल ररस्पॉणन्सणबणलटी फंड्स: कंपनी अणर्णनयम 2013 की र्ारा 135 के संिभध में, 

अनुसूची VII में कें द्र सरकार या राज्य सरकार या ककसी भी एजेंसी या कें द्र सरकार या राज्य सरकार 

के सावधजणनक के्षत्र के उपक्रम द्वारा णवत्त पोणषत इनक्यूबेटरों में योगिान को शाणमल करने के णलए 

संशोर्न ककया गया ह,ै और इसमें योगिान करने के णलए सावधजणनक णवत्त पोणषत णवश्वणवद्यालय, भारतीय 

प्रौद्योणगकी संस्िान (आईआईटी), राष्ट्रीय प्रयोगशालाएँ और स्वायत्त णनकाय (भारतीय कृणष अनुसंर्ान 

पररषि (आईसीएआर) के तत्वावर्ान में स्िाणपत), भारतीय णचककत्सा अनुसंर्ान पररषि 

(आईसीएमआर), वैज्ञाणनक और औद्योणगक अनुसंर्ान पररषि (सीएसआईआर), परमािु ऊजाध णवभाग 

(िीएई), रक्षा अनुसंर्ान और णवकास संगठन (िीआरिीओ), णवज्ञान और प्रौद्योणगकी णवभाग (िीएसटी), 

इलेक्रॉणनक्स और सूचना प्रौद्योणगकी मंत्रालय), जो णवज्ञान, प्रौद्योणगकी, इंजीणनयटरंग और णचककत्सा में 

अनुसंर्ान करके सतत णवकास लक्ष्यों (एसिीजी) को बढावा िेने के उदे्दश्य से लगे हुए हैं।  (अकू्तबर 
2019) 
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23. भारत सरकार की ईज ऑफ िूइंग णबजनेस (ईओिीबी) पहल के भाग के रूप में कॉपोरेट कायध 

मंत्रालय ने मौजूि एसपीआईसीई प्रपत्र के स््‍िान पर नए एकीकृत वेब प्रपत्र की शुरुआत की ह ैणजसका 

नाम ‘एसपीआईसीई+’ ह।ै एसपीआईसीई कें द्र सरकार के तीन मंत्रालयों और णवभागों (कॉपोरेट कायध 

मंत्रालय, श्रम मंत्रालय और णवत््‍त मंत्रालय में राजस््‍व णवभाग) की 10 सेवाएं तिा राज््‍य सरकार 

(महाराष्‍र) की एक सेवा प्रिान करेगा णजससे भारत में व्‍यवसाय शुरु करने की कई प्रकक्रयाए,ं समय 

और र्न की बचत होगी तिा यह 23 फरवरी 2020 से णनगणमत होने वाली सभी नई कंपणनयों के 

णलए लागू होगा। एसपीआईसीई+ के िो भाग हैं: भाग क- नई कंपणनयों के णलए नाम आरक्षि हते ु

तिा भाग ख कई सेवाएं प्रिान करता ह ैजैसे (i) णनगमीकरि (ii) िीआईएन आबंटन (iii) अणनवायध रूप 

से पैन जारी करना (iv) अणनवायध रूप से टैन जारी करना (v) ईपीएफओ का अणनवायध पंजीकरि (vi) 

ईएसआईसी का अणनवायध पजंीकरि (vii) पेशेवर कर का अणनवायध पंजीकरि (महाराष्‍र) (viii) कंपनी के 

णलए अणनवायध रूप से बैंक खाता खोलना और (ix) जीएसटीआईएन (यकि आवेिन ककया गया ह ैतो) 

का आबंटन। (फरवरी 2020) 

24. कंपनी (शेयर पूंजी और ऋि पत्र) णनयम, 2014 में संशोर्न: कॉपोरेट कायध मंत्रालय ने 05 

जून, 2020 को एक अणर्सूचना जारी की िी णजसमें स््‍वेट इकिटी शेयरों की अवणर् को णनगमीकरि की 

तारीख से 5 वषध से बढाकर 10 वषध कर किया गया ह ैतिा इस प्रकार कंपनी (शेयर पूंजी और ऋि 

पत्र) णनयम के प्रावर्ान िीपीआईआईटी की 19 फरवरी 2019 की अणर्सूचना के अनुरूप हो गए हैं। 

(जून 2020) 

25. कंपनी (जमा की स््‍वीकृणत) णनयम, 2014 में संशोर्न: कॉपोरेट कायध मंत्रालय न े07 णसतंबर, 

2020 को अणर्सूचना जारी िी णजसमें पररवतधनीय नोट की अवणर् को जारी करने की तारीख से 5 

वषध से बढाकर 10 वषध कर किया गया ह ैऔर इस प्रकार कंपनी (शेयर पूंजी और ऋि पत्र) णनयम 

के प्रावर्ान िीपीआईआईटी की 19 फरवरी 2019 की अणर्सूचना के अनुरूप हो गए हैं। (णसतंबर 
2020) 

26. कंपनी (जमा की स््‍वीकृणत) णनयम, 2014 में संशोर्न: कॉपोरेट कायध मंत्रालय न े07 णसतंबर, 

2020 को अणर्सूचना जारी िी णजसके जररए सिस््‍यों द्वारा णनजी कंपणनयों से स््‍वीकार की जाने वाली 

जमा राणश से संबंणर्त उच्‍चतम सीमा स््‍टाटधअप कंपनी पर 5 वषध की बजाय 10 वषध के णलए लाग ू

नहीं होगी। (णसतंबर 2020) 

27. भुगतान की गई पूंजी और कारोबार पर को णबना ककसी प्रणतबंर् के ओपीसी आगे बढने की 

अनुमणत िेकर, ककसी भी समय ककसी अन््‍य प्रकार की कंपनी में उसके पररवतधन की अनुमणत िेकर, ककसी 

ओपीसी को स््‍िाणपत करने के णलए भारतीय नागररक हतेु णनवास की सीमा को 182 किनों से घटाकर 

120 किन करके तिा अणनवासी भारतीय (एनआरआई) को भी भारत में ओपीसी का णनगमन करन े

की अनुमणत िेकर एकल स््‍वाणमत््‍व वाली कंपनी (ओपीसी) का णनगमन। (फरवरी 2021) 

28. किवाला और किवाणलयापन संणहता, 2016 में संशोर्न: कॉपोरेट कायध मंत्रालय न े किनांक       

19 फरवरी, 2019 की िीपीआईआईटी की अणर्सूचना द्वारा स्टाटधअप की पररभाषा को सुसंगत करते 

हुए किनांक 30 अगस्त, 2022 को एक अणर्सूचना जारी की। (अगस्त 2022)  

णवत्त मतं्रालय 

राजस्व णवभाग             

29. घरेलू कंपनी के मामले में, जहां उसका कुल कारोबार या णपछल ेवषध में कुल प्राणप्त िो सौ पचास 

करोड़ रुपय ेसे अणर्क नहीं ह,ै उस पर कुल आय का 25 प्रणतशत की िर से आयकर लगाया जाएगा। 

(फरवरी, 2018) 

30. योगय व्यवसाय की पररभाषा जैसा कक र्ारा 80-आईएसी में स्टाटधअप्स पररभाषा में बताया गया 

ह।ै (अप्रैल, 2018) 

31. आयकर अणर्णनयम, 1961 में र्ारा 54ईई की शुरुआत: यकि कें द्र सरकार द्वारा अणर्सूणचत फंि 

में इस तरह के िीघधकाणलक पूंजीगत लाभ का णनवेश ककया जाता ह ैतो िीघधकाणलक पूंजीगत लाभ पर 

कर से छूट प्राप्त होगी। अणर्कतम णनवेश की राणश 50 लाख रुपय ेह।ै (मई, 2016) 
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32. आयकर अणर्णनयम की र्ारा 54जीबी में संशोर्न: आवासीय मकानों या आवासीय भूखंिों की 

णबक्री से उत्पन्न होने वाले पूंजीगत लाभ पर कर से छूट, यकि कुल राणश को णनर्िधष्ट संपणत्त की खरीि 

हतेु उसी के उपयोग के णलए पात्र स्टाटधअप के इकिटी शेयरों के णनर्ाधररत णहस्से में णनवेश की जाती 

ह।ै (फरवरी, 2016) 

33. न्यूनतम वैकणलपक कर के्रणिट को िस मूलयांकन वषों के बजाय पंद्रहवें मूलयांकन वषध तक आगे ले 

जाने की अनुमणत िी गई ह।ै (2017) 

34. आयकर अणर्णनयम की र्ारा 80-आईएसी के अतंगधत छूट: ऐसे पात्र स्टाटधअप को शाणमल ककए 

जाने वाले वषध से शरुू होन ेवाले 7 वषों (पूवध 5 वषों) में से ककन््‍हीं भी लगातार 3 मलूयांकन वषों 

के णलए पात्र स्टाटधअप को छूट। (अप्रलै, 2018) 

35. कें द्रीय प्रत्यक्ष कर बोिध को स्व-घोषिा के आर्ार पर उणचत बाजार मूलय से ऊपर के शेयरों को 

जारी करने के णलए स्टाटधअप्स को र्ारा 56 (2) (viiख) के प्रावर्ानों के अंतगधत कर से छूट। जारी 

करने के बाि या जारी करने के प्रस्ताणवत स््‍टाटधअप के भुगतान की गई शेयर पूंजी और शेयर प्रीणमयम 

की कुल राणश  25 करोड़ रुपय ेसे अणर्क नहीं होनी चाणहए। (फरवरी, 2019) 

36. पररवतधनीय नोटों का करार्ान - वह अवणर् णजसके णलए पररवतधन से पहले एक बॉन्ि, णिबेंचर, 

णिबेंचर-स्टॉक अिवा णिपॉणजट सर्टधकफकेट रखा गया िा, ऐसे शेयरों या णिबेंचर के पररवतधन पर इन््‍हें 

रखने की अवणर् णनर्ाधररत करने के णलए णवचार ककया जाएगा। (माचध, 2016) 

37. आयकर अणर्णनयम की र्ारा 54जीबी में 01 अप्रैल 2020 से संशोर्न: (अगस्त 2019) 

i.  50% शेयर पूँजी की न्यूनतम होसलिंग की शतध अिवा स्टाटध-अप में मताणर्कार में 25% तक 

छूट।  

ii.  उस अवणर् का णवस्तार णजसके अंतगधत आवासीय संपणत्त की णबक्री से र्ारा 54 जीबी के तहत 

लाभ 31 माचध, 2021 तक णलया जा सकता ह।ै   

iii.  कंप्यूटर या कंप्यूटर सॉफ्टवेयर की नई संपणत्त के हस्तांतरि को किनांक 1-04-2020 से 5 वषध 

से 3 वषध तक सीणमत करन ेकी छूट संबंर्ी शतध।   

38. आयकर अणर्णनयम की र्ारा 79 (अगस्त 2019) में संशोर्न: िो शतों में से ककसी एक की 

संतुणष्ट होने पर अपने नुकसान को आगे ले जाने के णलए पात्र स्टाटधअप््‍स : 

i. 51% शेयरर्ारि / मतिान शणक्त की णनरंतरता अिवा  

ii. वोटटंग पावर लेने वाले मलू शेयरर्ारकों की 100% णनरंतरता 

39. इन्वेस्टमेंट फंड्स जैसे श्रेिी I और II आईएएफ से होने वाले नुकसान से गुजरने की अनुमणत  

आमिनी से गुजरना ह।ै ये संशोर्न 1 अप्रैल, 2020 से प्रभावी होंगे और तिनुसार, आकलन वषध 

2020-21 और उसके बाि के मूलयांकन वषों के संबंर् में लागू होंगे। (अगस्त 2019)  

40. स्टाटधअप में श्रेिी-I आईएएफ की उद्यम पूंजी णनणर् द्वारा ककए गए णनवेश को आयकर अणर्णनयम 

की र्ारा 56 (2) (viiख) के प्रावर्ानों की प्रयोज्यता से छूट िी गई िी। यह छूट उक्त र्ारा में 

"णनर्िधष्ट णनणर्यों" की शुरूआत के माध्यम से श्रेिी- I आईएएफ और श्रेिी- II आईएएफ की सभी उप-

श्रेणियों हतेु प्रिान की गई ह।ै (अगस्त 2019) 

41. णवत््‍त अणर्णनयम 2020 णवणशष्ट्‍ व्‍यवसायों से संबंणर्त णवशेष प्रावर्ान के संबंर् में आयकर 

अणर्णनयम की र्ारा 80-आईएसी में संशोर्न करन े की मांग करता ह।ै र्ारा 80-आईएसी के 

प्रावर्ानों में, अन््‍य बातों के साि-साि, ककसी पात्र स््‍टाटधअप द्वारा सात वषध के पूवधवती मानिंिों की 

तुलना में िस में से लगातार तीन वषों तक पात्र व्‍यवसाय से प्राप््‍त लाभ और प्राणप्त की शत-प्रणतशत 

राणश के बराबर कटौती करने की व्‍यवस््‍िा ह ै णजसका णवकल्‍प णनर्ाधररती को णमलता ह ै तिा उस 

मूल्‍यांकन वषध, णजसमें णलए इस र्ारा के तहत कटौती का िावा ककया गया ह,ै के णलए संगत णपछल ेवषध 
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में उनके व्‍यवसाय का उत््‍पािन सौ करोड़ रुपए से अणर्क न हो। यह संशोर्न 1 अप्रलै, 2021 से 

प्रभावी होगा और तद्नुसार मूल्‍यांकन वषध 2021-22 तिा इसके बाि के मूल्‍यांकन वषों के संबंर् में 

लागू होगा। (फरवरी 2020) 

42. णवत््‍त अणर्णनयम 2020 णवशेष व्‍यवसायों से संबंणर्त णवशेष प्रावर्ान के संबंर् में आयकर 

अणर्णनयम की र्ारा 80-आईएसी में संशोर्न करने के णलए ह।ै र्ारा 80-आईएसी के प्रावर्ानों में, 

अन््‍य बातों के साि-साि, ककसी पात्र स््‍टाटधअप द्वारा िस में से लगातार तीन वषों तक पात्र व्‍यवसाय 

से प्राप््‍त लाभ और प्राणप्त की शत-प्रणतशत राणश के बराबर कटौती करने की व्‍यवस््‍िा ह ै णजसका 

णवकल्‍प णनर्ाधररती को णमलता ह ैतिा उस मलू्‍यांकन वषध, णजसमें णलए इस र्ारा के तहत कटौती का 

िावा ककया गया ह,ै के णलए संगत णपछले वषध में उनके व्‍यवसाय का उत््‍पािन पहले के पच्‍चीस करोड़ 

रुपए के मानिंि की तुलना में सौ करोड़ रुपए से अणर्क न हो। यह संशोर्न 1 अप्रैल, 2021 से 

प्रभावी होगा और तिनुसार मूल्‍यांकन वषध 2021-22 तिा इसके बाि के मूल्‍यांकन वषों के संबंर् में 

लागू होगा। (फरवरी 2020) 

43. णवत््‍त अणर्णनयम 2020 आयकर अणर्णनयम की र्ारा 156, 191 और 192 में संशोर्न करने के 

णलए ह ैताकक कमधचारी र्ारा 80-आईएसी में संिर्भधत पात्र स््‍टाटधअप की र्ारा 17(2)(vi) के तहत 

ररयायत के रूप में प्राप््‍त णवणशष्‍ट प्रणतभूणत या स््‍वेट इकिटी शेयर प्राप््‍त करने, जो संगत मलू्‍यांकन वषध 

की समाणप्त से अड़ताणलस माह की समाणप्त के बाि चौिह किन के भीतर या णनर्ाधररती द्वारा ऐसी 

णवणशष्‍ट प्रणतभूणम या स््‍वेट इकिटी शेयर की णबक्री की तारीख से या णनर्ाधररती के ककसी व्‍यणक्त के 

कमधचारी के रूप में समाणप्त की तारीख, जो भी पहल ेहो, से कटौती या भुगतान, जैसा भी मामला हो, में 

समिध हों, जो उक््‍त णवणशष्‍ट प्रणतभूणत या स््‍वेट इकिटी शेयर के आबंटन या हस््‍तांतरि वाले णवत््‍तीय वषध 

में लाग ूिरों पर आर्ाररत होगा। यह संशोर्न 1 अप्रलै, 2020 से प्रभावी होगा। पहल ेके मानििंों के 

अनुसार, ईएसओपी सणहत ऐसी ररयायत पर कमधचारी द्वारा णवकल्‍प के इस््‍तेमाल के समय कर लगता 

िा। (फरवरी, 2020) 

44. णवत््‍त णवर्ेयक 2021 स््‍टाटधअप््‍स के णलए कर छूट के िावे के णलए पात्रता अवणर् के एक और 

वषध तक णवस््‍तार का प्रावर्ान करता ह।ै (फरवरी, 2021) 

45. णवत््‍त णवर्ेयक 2021 स््‍टाटधअप््‍स में णनवेश के णलए पूंजीगत लाभ छूट का िावा करने के णलए 

एक वषध तक अिाधत 31 माचध, 2022 तक णवस््‍तार का प्रावर्ान करता ह।ै (फरवरी, 2021) 

46. णवत््‍त णवर्ेयक 2022 स््‍टाटधअप््‍स के णलए कर छूट के िावे के णलए पात्रता अवणर् के एक और 

वषध तक णवस््‍तार का प्रावर्ान करता ह।ै (फरवरी, 2022) 

47. णवत्त णवर्ेयक 2022 में गरै-सूचीबद्ध कंपणनयों के णलए िीघाधवणर् पूंजीगत लाभ पर प्रभार की 

अणर्कतम सीमा को मौजूिा 37 प्रणतशत से 15 प्रणतशत कर किया गया ह।ै कर की प्रभावी िर को 

28.5 प्रणतशत से घटाकर 23.9 प्रणतशत कर किया गया ह।ै (फरवरी, 2022)  

48. णवत््‍त णवर्ेयक 2023 स््‍टाटधअप््‍स के णलए कर छूट के िावे के णलए पात्रता अवणर् के एक और 

वषध तक णवस््‍तार का प्रावर्ान करता ह।ै (फरवरी, 2023) 

49. णवत््‍त णवर्ेयक 2023 स्टाटधअप्स को आयकर अणर्णनयम 1961 की र्ारा 79 के तहत 7 वषों 

की तुलना में 10 वषों की अवणर् के णलए हाणन णनर्ाधररत करने और उसे आगे बढाने के णलए सक्षम 

बनाता ह।ै (फरवरी, 2023)   

50. णवत्त णवर्ेयक 2023 में नई कर व्यवस्िा के तहत गरै-सूचीबद्ध कंपणनयों के णलए िीघधकाणलक 

पूंजीगत लाभ पर अणर्भार को मौजूिा 37% से बढाकर 25% कर किया गया ह।ै कर की प्रभावी िर 

को 42.74% से घटाकर 39.0% कर किया गया ह।ै (फरवरी 2023) 

आर्िधक कायध णवभाग 
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51. णवत््‍त मंत्रालय अब गैर-सरकारी भणवष्‍य णनणर्, सेवा णनवृत््‍णत और ग्रैच्‍यूटी फंि को सेबी के पास 

पंजीकृत श्रेिी । और ।। के वैकल्‍णपक णनवेश णनणर् (एआईएफ) में अपने णनवेश योग्‍य सरप््‍लस के 5 

प्रणतशत तक णनवेश की अनमुणत िेता ह।ै (माचध 2021) 

बीमा णवणनयामक और णवकास प्राणर्करि 

52. भारतीय बीमा णवणनयामक और णवकास प्राणर्करि (आईआरिीएआई) ने बीमा कंपणनयों को उन 

फंि ऑफ फंड्स (एफओएफ) में णनवेश की अनुमणत प्रिान की ह ैजो कुछ शतों के अर्ीन िेश के 

भीतर णनवेश करते हैं। (अप्रलै, 2021) 

व्‍यय णवभाग 

53. परामशधिात्री और अन््‍य सेवाओं की अणर्प्राप््‍णत हतेु मैन््‍युअल के अंतगधत स््‍टाटधअप की पररभाषा को 

19 फरवरी, 2019 की िीपीआईआईटी की अणर्सूचना के अनुरूप ककया गया ह।ै  

श्रम और रोजगार मतं्रालय 

54. श्रम और रोजगार मंत्रालय अब ईपीएफओ को सेबी के पास पंजीकृत श्रेिी । और ।। के वैकल्‍णपक 

णनवेश णनणर् (एआईएफ) में अपन ेणनवेश योग्‍य सरप््‍लस के 5 प्रणतशत तक णनवेश की अनुमणत ितेा 

ह।ै (अप्रैल 2021)   

इलके्रॉणनक्स और सचूना प्रौद्योणगकी मतं्रालय 

55. इलेक्रॉणनक णवकास णनणर् (ईिीएफ) संचालन किशा-णनिेशों से उपणनयम को हटाते हुए कहा गया 

ह ै कक यकि कोई फंि स्टाटधअप्स के णलए णनणर्यों के णनणर् से णनकाला जाता ह,ै तो वे ईिीएफ और 

इसके णवपरीत से फंि नहीं णनकाल सकते हैं। (नवंबर, 2018) 

वाणिज्य और उद्योग मतं्रालय, उद्योग सवंर्धन और आतंररक व्यापार णवभाग   

56. स््‍टाटधअप की पररभाषा में संशोर्न: ककसी इकाई को इसके णनगमन/पंजीकरि की णतणि से 10 

वषध की अवणर् तक स््‍टाटधअप माना जाएगा क््‍योंकक इसके णनगमन/ पंजीकरि की णतणि से ककसी भी 

णवत्तीय वषध के णलए इकाई का कुल कारोबार सौ करोड़ रुपय े से अणर्क नहीं हुआ ह।ै (फरवरी, 
2019) 

57. वाणिज््‍य और उद्योग मंत्रालय, उद्योग संवर्धन और आंतररक व्‍यापार णवभाग न ेकिनांक 21 णसतंबर 

2021 की राजपत्र अणर्सूचना संख््‍या जी.एस.आर. 646(अ) द्वारा पेटेंट णनयमों में संशोर्न ककया है। 

पेटेंट णनयमों में पेटेंट फाइल करने और अणभयोजन हते ुशुल्‍क में 80 प्रणतशत की कमी से संबंणर्त लाभ 

अब शैक्षणिक संस््‍िानों को भी प्रिान ककया गया ह।ै (णसतंबर 2021) 

***** 

 

 

 

 


