
भारत सरकार 
कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ालय 

लोक सभा 
अताराᳰंकत ᮧश्  न सखं्  या 2953 

उᱫर दनेे कᳱ तारीख 07 अग᭭त, 2023 
सोमवार, 16 ᮰ावण, 1945 (शक) 

 

ओिडशा मᱶ मिहला उ᳒मी 
 

2953. डॉ. राज᮰ी मि᭨लक: 
 

᭍या कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ी यह बताने कᳱ कृपा करᱶग ेᳰकः 
 

(क) सरकार ᳇ारा ओिडशा मᱶ मिहला उ᳒िमता को बढ़ावा दने ेके िलए शुᱨ ᳰकए गए कायᭅᮓमᲂ 
का ᭣योरा ᭍या ह;ै 
 

(ख) जगतᳲसहपुर मᱶ कायाᭅि᭠वत योजनाᲐ/कायᭅᮓमᲂ का ᭣योरा ᭍या ह;ै 
 

(ग) जगतᳲसहपुर िजले मᱶ िविभन्  न ᭭व-सहायता समूहᲂ ᳇ारा शुᱨ ᳰकए गए ᭃमता िनमाᭅण 
कायᭅᮓमᲂ का ᭣योरा ᭍या ह;ै और 
 

(घ) जगतᳲसहपुर िजले मᱶ मिहलाᲐ ᳇ारा ᭭थािपत और चलाए जा रह े᭭टाटᭅ-अ᭡स को ᮧदान कᳱ 
गई सहायता का ᭣योरा ᭍या ह?ै 
 

उᱫर 
 

कौशल िवकास और उ᳒मशीलता राज्  य मंᮢ ी 
 

(᮰ी राजीव चंᮤशेखर) 
 

(क) से (घ)  
 

(I) कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ालय (एमएसडीई) अपने ᭭वायᱫ सं᭭थाᲐ रा᳦ीय 
उ᳒िमता और लघु ᳞वसाय िवकास सं᭭थान (िन᭭बड), नोएडा और भारतीय उ᳒िमता सं᭭थान 
(आईआईई), गुवाहाटी के मा᭟यम से िविभ᳖ ᭭कᳱमᲂ/कायᭅᮓमᲂ को ओिडशा रा᭔य सिहत पूरे दशे 
मᱶ उ᳒मशीलता को बढ़ावा दनेे के िलए कायाᭅि᭠वत कर रहा ह।ै एमएसडीई ᳇ारा कᳱ गई िविभ᳖ 
पहलᲂ का िववरण इस ᮧकार ह:ै 
 
(i) छह पिवᮢ शहरᲂ मᱶ उ᳒मशीलता िवकास का उ᳎े᭫ य संभािवत और मौजूदा उ᳒िमयᲂ, 
बेरोजगार युवाᲐ, कॉलेज कᳱ पढ़ाई बीच मᱶ छोड़ने वालᲂ, िपछड़ ेसमुदाय के युवाᲐ आᳰद कᳱ 
भागीदारी के मा᭟यम स े᭭थानीय उ᳒मशीलता कायᭅकलापᲂ को उ᭜ᮧेᳯरत करना ह।ै यह पᳯरयोजना 
बोधगया, को᭨लूर, हᳯर᳇ार, पुरी, पंढरपुर और वाराणसी मᱶ कायाᭅि᭠वत कᳱ गई थी।  इस 
पᳯरयोजना के अंतगᭅत ᮧिशिᭃत मिहला ᮧितभािगयᲂ कᳱ कुल सं᭎या 7,881 ह,ै िजनमᱶ स े
1,288 ओिडशा रा᭔य से ह।ᱹ 
 

(ii) सकं᭨प पᳯरयोजना: एमएसडीई के आजीिवका संवधᭅन हतेु कौशल अजᭅन और ᭄ान 
जागᱨकता (सकं᭨प) कायᭅᮓम के सहयोग से िन᭭बड, समाज के िविभ᳖ सीमांत पर रहने वाल े
वगᲄ के िलए उ᳒मशीलता इकोिस᭭टम को सुदढ़ृ करने के िलए पᳯरयोजना चला रहा ह।ै इस 
पᳯरयोजना का उ᳎े᭫ य ᭃमता-िनमाᭅण, इन᭍यूबेशन सहायता, मᱶटोरᱭग और हडᱹहोᳲ᭨डग के मा᭟यम 
से िविभ᳖ ल᭯य-समूहᲂ के बीच उ᳒मशीलता कᳱ भावना को पैदा करना, ᮧो᭜साहन  दनेा और 



बढ़ावा दनेा ह।ै ओिडशा रा᭔य मᱶ इस पᳯरयोजना के अंतगᭅत मिहला लाभाᳶथयᲂ कᳱ सं᭎या इस 
ᮧकार ह:ै 
 

ᮓ .सं.  कायाᭅलाप ᮧिशिᭃत मिहला ᮧितभािगयᲂ कᳱ सं᭎या 
1. उ᳒मशीलता िवकास कायᭅᮓम 250 
2. जनजातीय समुदाय के िलए उ᳒मशीलता-सह-कौशल िवकास 

कायᭅᮓम 
430 

3. िनजीकरण के िलए उ᳒मशीलता जागᱧकता कायᭅᮓम 85 
4. िनजीकरण के िलए उ᳒मशीलता िवकास कायᭅᮓम 46 
5. मा᭭टर ᮝेन ᮧिशᭃण कायᭅᮓम के िलए िबज़ सखी 40 

 योग 851 
 

(iii) जन िशᭃण सं᭭ थान (जएेसएस) मᱶ ᮧिशᭃकᲂ के ᮧिशᭃण और उ᳒मशीलता िवकास 
कायᭅᮓम के मा᭟यम स े उ᳒मशीलता का माहौल बनाना: िन᭭बड अिखल भारतीय ᭭तर पर 
जेएसएस मᱶ ᮧिशᭃकᲂ के ᮧिशᭃण और उ᳒मशीलता िवकास कायᭅᮓम के मा᭟यम से उ᳒मशीलता 
के माहौल के िनमाᭅण के िलए एक पᳯरयोजना कायाᭅि᭠वत कर रहा ह।ै इस पᳯरयोजना के दो घटक 
अथाᭅत (i) आवासीय मोड मᱶ जेएसएस के 2000 ᮧिशᭃकᲂ के िलए ᮧिशᭃण कायᭅᮓम, और 
(ii) 4000 जेएसएस िशᭃुᲐ मᱶ ᮧिशᭃण ᮧदान करन ेके िलए उ᳒मशीलता िवकास कायᭅᮓम ह।ᱹ 
ओिडशा रा᭔य मᱶ इस कायᭅᮓम के तहत कुल 98 मिहला लाभाᳶथयᲂ को ᮧिशᭃण ᳰदया गया ह।ै 
 

(II) इसके अलावा, ओिडशा रा᭔य सिहत दशे भर मᱶ मिहला उ᳒मशीलता को बढ़ावा दनेे के 
िलए अ᭠य मंᮢ ालयᲂ/िवभागᲂ ᳇ारा कᳱ गई िविभ᳖ पहलᲂ का िववरण इस ᮧकार ह:ै 
(i) सू᭯म, लघु और म᭟यम उ᳒म (एमएसएमई) मंᮢ ालय, खादी और ᮕामो᳒ोग आयोग 
(केवीआईसी) के मा᭟यम स,े गैर-कृिष ᭃेᮢ मᱶ नई इकाइयᲂ कᳱ ᭭थापना मᱶ ओिडशा रा᭔य सिहत 
दशे भर के उ᳒िमयᲂ कᳱ सहायता के िलए ᮧधान मंᮢ ी रोजगार सृजन कायᭅᮓम (मईजीपी) 
कायाᭅि᭠वत कर रहा ह।ै इसका उ᳎े᭫ य पारंपᳯरक कारीगरᲂ/ᮕामीण और शहरी बेरोजगार युवाᲐ को 
उनके अनुकूल रोजगार के अवसर ᮧदान करना ह।ै 
 

 पीएमईजीपी के तहत, सामा᭠य ᮰ेणी के लाभाथᱮ ᮕामीण ᭃेᮢᲂ मᱶ पᳯरयोजना लागत का 
25% और शहरी ᭃेᮢᲂ मᱶ 15% कᳱ सीमांत रािश सहाियका का लाभ उठा सकते ह।ᱹ िवशेष 
᮰ेिणयᲂ से संबंिधत लाभाᳶथयᲂ जैसे अनसुूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, ओबीसी, अ᭨पसं᭎यक, 
मिहलाए,ं ᮝांसजᱶडर, पूवᭅ सैिनक, ᳰद᳞ांग, पूवᲃᱫर ᭃेᮢ, आकांᭃी िजल,े पहाड़ी और सीमावतᱮ 
ᭃेᮢᲂ आᳰद से संबंिधत लाभाᳶथयᲂ के िलए, सीमांत रािश ᮕामीण ᭃेᮢᲂ मᱶ सहाियका  35% और 
शहरी ᭃेᮢᲂ मᱶ 25% ह।ै पᳯरयोजना कᳱ अिधकतम लागत िविनमाᭅण ᭃेᮢ मᱶ 50 लाख ᱧपए और 
सेवा ᭃेᮢ मᱶ 20 लाख ᱧपए ह।ै इसके अलावा, िवशेष ᮰ेिणयᲂ से संबंिधत लाभाᳶथयᲂ के िलए 
᭭वयं का योगदान, िजसमᱶ मिहलाए ं भी शािमल ह,ᱹ पᳯरयोजना लागत का 5% ह,ै जबᳰक 
सामा᭠य ᮰ेणी के लाभाᳶथयᲂ के िलए यह 10% ह।ै 
 

 इसकᳱ ᭭थापना के बाद से, ᳰदनांक 18.07.2023 तक, लगभग 8.91 लाख सू᭯म 
इकाइयᲂ को ᱧपये कᳱ माᳶजन मनी सि᭣सडी का उपयोग करके सहायता ᮧदान कᳱ गई ह।ै 
22,770 करोड़ ᱧपए से लगभग 72 लाख ᳞िᲦयᲂ के िलए अनुमािनत रोजगार के अवसर 
सृिजत हᲂगे। सभी इकाइयᲂ मᱶ से, 80% इकाइयां ᮕामीण ᭃेᮢᲂ (7.13 लाख इकाइयां) मᱶ हᱹ, 
लगभग 50% (4.45 लाख इकाइयां) एससी, एसटी और मिहला उ᳒मᲂ के ᭭वािम᭜व मᱶ ह,ᱹ 
लगभग 14% (1.25 लाख इकाइयां) आकांᭃी िजलᲂ मᱶ ह।ᱹ 
 

 िपछले 3 वषᲄ के दौरान पीएमईजीपी के तहत ओिडशा रा᭔य के जगतᳲसहपुर िजले मᱶ 
सहायता ᮧा᳙ इकाइयᲂ का िववरण नीचे ᳰदया गया ह:ै 
 



वषᭅ िवतᳯरत कᳱ गई सीमातं रािश 
(लाख ᱧपये मᱶ) 

सहायक इकाइयां अनमुािनत रोजगार उ᭜प᳖ ᱟआ 

2020-21 200.45 78 624 
2021-22 179.1 64 512 
2022-23 156.22 62 496 

 

(ii) िवᱫ मंᮢ ालय के िवᱫीय सेवा िवभाग कᳱ ᮧधान मंᮢ ी मुᮤा योजना (पीएमएमवाई) 
ᳰदनांक 08.04.2015 को ᳞िᲦयᲂ को अपनी ᳞ावसाियक कायᭅकलापᲂ को ᭭थािपत करन ेया 
िव᭭तार करन ेमᱶ सᭃम बनाने के िलए 10 लाख ᱧपए तक संपाᳶ᳡क िनःशु᭨क ऋण दनेे के िलए 
शुᱨ कᳱ गई थी। यह ᭭कᳱम आय सृजन कायᭅकलापᲂ के िलए तीन ᮰ेिणयᲂ नामतः  िशशु 
(50,000/- ᱧपए तक), ᳰकशोर (50,000/- ᱧपए से अिधक और 5 लाख ᱧपए तक) और 
तᱨण (5 लाख ᱧपये से अिधक और 10 लाख ᱧपये तक) मᱶ िविनमाᭅण, ᳞ापार, सेवा ᭃेᮢᲂ 
और कृिष से संब᳍ कायᭅकलापᲂ के िलए भी ऋण कᳱ सुिवधा ᮧदान करती ह।ै ᳰदनाकं 
30.06.2023 तक, ओिडशा रा᭔य मᱶ मिहला उ᳒िमयᲂ को 2,23,21,547 ऋण ᭭वीकृत ᳰकए 
गए ह,ᱹ िजनमᱶ से 5,85,706 जगतᳲसहपुर से ह।ᱹ 
 

(iii) िवᱫ मंᮢ ालय के िवᱫीय सेवा िवभाग कᳱ ᭭टᱹड-अप इंिडया ᭭कᳱम (एसयूपीआई) 
05.04.2016 को शुᱨ कᳱ गई थी और इसे वषᭅ 2025 तक बढ़ा ᳰदया गया ह।ै इस ᭭कᳱम  
का उ᳎े᭫ य िविनमाᭅण मᱶ ᮕीन फᳱ᭨ड उ᳒म ᭭थािपत करन े के िलए, सेवा या ᳞ापार ᭃेᮢ और 
कृिष से संब᳍ कायᭅकलापᲂ के िलए भी ᮧित बᱹक शाखा कम से कम एक अनुसूिचत जाित या 
अनुसूिचत जनजाित के उधारकताᭅ और एक मिहला उधारकताᭅ को अनसुूिचत वािणि᭔यक बᱹकᲂ 
(एससीबी) से 10 लाख ᱧपए से 1 करोड़ ᱧपए के बीच ऋण कᳱ सुिवधा ᮧदान करना ह।ै 
ᳰदनांक 30.06.2023 तक, ओिडशा रा᭔य मᱶ मिहला उ᳒िमयᲂ को 4,998 ऋण ᭭वीकृत ᳰकए 
गए ह,ᱹ िजनमᱶ से 138 जगतᳲसहपुर से ह।ᱹ 
 

(iv) ᮕामीण िवकास मंᮢ ालय (एमओआरडी) का ᮕामीण कौशल ᮧभाग, दीनदयाल अ᭜ंयोदय 
योजना - रा᳦ीय ᮕामीण आजीिवका िमशन (डीएवाई-एनआरएलएम) कᳱ छᮢ ᭭कᳱम के तहत 
गरीबी उ᭠मूलन के उ᳎े᭫ य से ᮕामीण गरीब युवाᲐ के िलए ᮕामीण ᭭व-रोजगार ᮧिशᭃण सं᭭थान 
(आरएसईटीआई) ᭭कᳱम कायाᭅि᭠वत कर रहा ह।ै आरएसईटीआई कौशल और उ᳒मशीलता िवकास 
के िलए ᮧिशᭃण ᮧदान करने के िलए िविभ᳖ िजलᲂ मᱶ ᮧायोजक बᱹकᲂ ᳇ारा ᭭थािपत बकᱹ नीत-
एमओआरडी िवᱫ-पोिषत ᮧिशᭃण सं᭭थान ह।ᱹ एमओआरडी आरएसईटीआई भवन के िनमाᭅण के 
िलए िवᱫीय सहायता ᮧदान करता ह ैऔर ᮕामीण गरीब उ᭥मीदवारᲂ के ᮧिशᭃण कᳱ लागत भी 
वहन करता ह।ै 18-45 वषᭅ के आयु-वगᭅ का कोई भी बेरोजगार युवा िजसमᱶ ᭭व-रोजगार या 
वौतिनक रोजगार अपनाने कᳱ यो᭏यता हो और संबंिधत ᭃेᮢ मᱶ कुछ बुिनयादी ᭄ान हो, वह 
आरएसईटीआई मᱶ ᮧिशᭃण ᮧा᳙ कर सकता ह।ै 
 

 ओिडशा रा᭔य भर मᱶ 30 आरएसईटीआई कायᭅ कर रह े ह।ᱹ वषᭅ 2020-21 से वषᭅ 
2023-24 के दौरान ᳰदनांक 30.06.2023 तक ओिडशा रा᭔य के जगतᳲसहपुर िजले मᱶ 
मिहलाᲐ सिहत ᮧिशिᭃत और िनयोिजत उ᭥मीदवारᲂ का िववरण इस ᮧकार ह:ै 
 

िवᱫीय वषᭅ कुल ᮧिशिᭃत कुल िनयोिजत ᮧि᭫गिᭃत मिहला िनयोिजत मिहला 
2020-21 505 357 497 357 
2021-22 557 525 542 519 
2022-23 413 317 406 313 
2023-24 56 31 56 31 

 

(v)  भारत सरकार ने पूरे दशे मᱶ 15वᱶ िवᱫ आयोग कᳱ अविध के दौरान कायाᭅ᭠वयन के िलए 
मिहलाᲐ कᳱ सुरᭃा, सुरᭃा और सशिᲦकरण के िलए एक एकᳱकृत मिहला सशिᲦकरण कायᭅᮓम 
'िमशन शिᲦ' ᮧार᭥भ ᳰकया ह।ै 'िमशन शिᲦ' मᱶ मिहलाᲐ कᳱ सुरᭃा और मिहला सशिᲦकरण 



के िलए ᮓमशः दो उप-᭭कᳱमᱶ 'संबल' और 'साम᭝यᭅ' शािमल ह।ᱹ मिहलाᲐ के सशिᲦकरण के 
िलए हब का एक नया घटक 'साम᭝यᭅ' उप-᭭कᳱम मᱶ शािमल ᳰकया गया ह,ै िजसके तहत कᱶ ᮤ 
सरकार रा᭔य और िजला ᭭तर पर हब कᳱ ᭭थापना के िलए रा᭔यᲂ/संघ रा᭔य ᭃेᮢᲂ को िवᱫीय 
सहायता ᮧदान करती ह।ै 
 

 मिहलाᲐ के सशिᲦकरण के िलए हब का उ᳎े᭫ य कᱶ ᮤीय (एनएचईड᭣᭨यू), रा᭔य/संघ 
रा᭔य ᭃेᮢ ᭭तर (एसएचईड᭣᭨यू) और िजला ᭭तर (डीएचईड᭣᭨यू) दोनᲂ पर मिहलाᲐ के िलए 
बनाई गई ᭭कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ के अंतर-ᭃेᮢीय अिभसरण कᳱ सुिवधा ᮧदान करना ह ैताᳰक एक 
ऐसा वातावरण तैयार हो िजसमᱶ मिहलाए ंको अपनी ᭃमता का आभास हो। एचईड᭣᭨यू के तहत 
दशे भर मᱶ मिहलाᲐ को ᭭वा᭭᭝य दखेभाल, गुणवᱫापूणᭅ िशᭃा, कᳯरयर और ᳞ावसाियक 
परामशᭅ/ᮧिशᭃण, िवᱫीय समावेशन, उ᳒िमता, िपछड़ ेऔर आगे तक समान पᱟचं सिहत उनके 
सशिᲦकरण और िवकास के िलए िविभ᳖ सं᭭थागत और योजनाब᳍ सेट-अप मᱶ मागᭅदशᭅन, 
संब᳍ता ᭭थािपत करन ेऔर सहायता ᮧदान करन,े िजलᲂ/᭣लॉक/ᮕाम पंचायत ᭭तर पर ᮰िमकᲂ के 
िलए जुड़ाव, ᭭वा᭭᭝य और सुरᭃा, सामािजक सुरᭃा और िडिजटल साᭃरता के िलए होगा। 
 

(vi) सरकार ने भारत कᳱ ᭭टाटᭅ-अप सं᭭कृित को बढ़ावा दनेे के िलए एक मजबूत और समावेशी 
इकोिसतम बनाने के उ᳎े᭫ य से ᭭टाटᭅ-अप इंिडया पहल शुᱨ कᳱ, जो हमारी आᳶथक वृि᳍ को 
आगे बढ़ाएगी, उ᳒मशीलता का समथᭅन करेगी और बड़ ेपैमाने पर रोजगार के अवसरᲂ को सᭃम 
करेगी। यह, अ᭠य बातᲂ के साथ-साथ, नीितयᲂ तथा पहलᲂ और सᭃम नेटवकᭅ के िनमाᭅण के 
मा᭟यम से मिहला उ᳒मशीलता को सुदढ़ृ करन ेमᱶ सहायता करता ह।ै 30 अᮧैल 2023 तक, 
डीपीआईआईटी के तहत कुल 98,119 मा᭠यता ᮧा᳙ ᭭टाटᭅ-अप मᱶ से 46,028, अथाᭅत कुल 
मा᭠यता ᮧा᳙ ᭭टाटᭅ-अप मᱶ से लगभग 47% मᱶ कम से कम एक मिहला िनदशेक ह।ै दशे भर मᱶ 
मिहला उ᳒मशीलता को बढ़ावा दनेे के िलए सरकार ᳇ारा िन᳜िलिखत िविश᳥ उपाय ᳰकए गए 
ह:ᱹ 
 

• मिहला-नीत ᭭टाटᭅ-अप मᱶ इᳰᲤटी और ऋण दोनᲂ के ᮧवाह को बढ़ावा दनेे के िलए, िसडबी 
᳇ारा संचािलत ᭭टाटᭅ-अप ᭭कᳱम के िलए फंड ऑफ फंड मᱶ फंड का 10% (1000 करोड़ 
ᱧपए) मिहला-नीत ᭭टाटᭅ-अप के िलए आरिᭃत ह।ै 

• मिहला ᭃमता िवकास कायᭅᮓम (ᳲवग) मिहला-नीत ᭭टाटᭅ-अप के िलए एक अि᳇तीय ᭃमता 
िवकास कायᭅᮓम ह,ै जो इ᭒छुक और ᭭थािपत दोनᲂ मिहला उ᳒िमयᲂ को उनकᳱ ᭭टाटᭅ-अप 
याᮢा मᱶ अिभिनधाᭅरण और समथᭅन करन े के िलए ह।ै यह कायᭅशालाए ंᮧौ᳒ोिगकᳱ, िनमाᭅण, 
उ᭜पाद, मशीन, खा᳒, कृिष, िशᭃा आᳰद सिहत िविभ᳖ ᳞ावसाियक ᭃेᮢᲂ के िलए खुली 
ह।ᱹ कायᭅशालाए ंउभरती मिहला उ᳒िमयᲂ और अ᭠य िहतधारकᲂ के िलए मिहला उ᳒िमयᲂ के 
सामने आने वाली ᮧमुख चुनौितयᲂ पर चचाᭅ करन ेके िलए साझा मंच के ᱨप मᱶ कायᭅ करती 
ह।ᱹ ᳲवग कायᭅशालाᲐ न ेचुनौितयᲂ पर िनयंᮢ ण ᮧा᳙ करन े के िलए सवᲃᱫम प᳍ितयᲂ तथा 
अनुभवᲂ को साझा करन ेऔर भारतीय संदभᭅ मᱶ अपनाए गए ᳞ावसाियक मॉडल से सीखी गई 
अंतदृᭅि᳥ ᮧा᳙ करन े के िलए एक अनुकूल वातावरण बनाया ह।ै 9 रा᭔यᲂ मᱶ कुल 24 
कायᭅशालाए ंआयोिजत कᳱ गᲊ, िजससे 1,300 स ेअिधक मिहला उ᳒िमयᲂ को लाभ ᱟआ। 

• मिहला उ᳒िमयᲂ के िलए वचुᭅअल इन᭍यूबेशन ᮧोᮕाम ज़ोन ᭭टाटᭅ-अ᭡स के सहयोग से 3 महीने 
के िलए ᮧो-बोनो ए᭍सेलेरेशन समथᭅन के साथ 20 मिहला-नीत तकनीकᳱ ᭭टाटᭅ-अ᭡स का 
समथᭅन करन ेके िलए आयोिजत ᳰकया गया था। 

• ᭭टाटᭅ-अप इंिडया पोटᭅल पर मिहला उ᳒िमयᲂ को समᳶपत एक वेबपेज िडजाइन ᳰकया गया ह।ै 
इस पेज मᱶ कᱶ ᮤ और रा᭔य दोनᲂ सरकारᲂ ᳇ारा मिहला उ᳒िमयᲂ के िलए िविभ᳖ नीितगत 
उपाय शािमल ह।ᱹ 



• ᭭टाटᭅ-अप इंिडया पोटᭅल पर मिहला उ᳒िमयᲂ को समᳶपत एक वेबपेज िडजाइन ᳰकया गया ह।ै 
इस पेज मᱶ कᱶ ᮤ और रा᭔य दोनᲂ सरकारᲂ ᳇ारा मिहला उ᳒िमयᲂ के िलए िविभ᳖ नीितगत 
उपाय शािमल ह।ᱹ 

• सरकार ᳇ारा आयोिजत अपने िविभ᳖ जागᱨकता कायᭅᮓमᲂ और ᭃमता-िनमाᭅण कायᭅᮓमᲂ के 
मा᭟यम से, और ᳲᮧट मीिडया और सोशल मीिडया मंचᲂ के मा᭟यम स,े सरकार मौजूदा 
᭭कᳱमᲂ के बारे मᱶ भी जागᱨकता पैदा करती ह ैजो मिहला उ᳒िमयᲂ सिहत सू᭯म, लघु और 
म᭟यम उ᳒िमयᲂ का समथᭅन करती ह।ᱹ 

• इसके अलावा, ᭭टाटᭅ-अप इकोिस᭭टम को समथᭅन पर रा᭔यᲂ कᳱ ᭭टाटᭅ-अप रᱹ᳴कग ᳇ारा 
सहायता ᮧदान कᳱ जाती ह,ै जो म᭎ुय ᱨप से मिहला उ᳒िमयᲂ को समथᭅन, एक-दसूरे स े
सीखने और सहकारी सघंवाद कᳱ सᲬी भावना मᱶ नीितयां बनाने और कायाᭅि᭠वत करने मᱶ 
एक-दसूरे कᳱ मदद करन ेसिहत अ᭒छी प᳍ितयᲂ कᳱ पहचान करन ेके िलए एक अ᭤यास ह।ै 
31 रा᭔यᲂ और संघ रा᭔य ᭃेᮢ ने ᭭टाटᭅ-अ᭡स को समथᭅन दनेे के िलए नीितयां अिधसूिचत कᳱ 
ह।ᱹ 

• दशे मᱶ नवाचार, समावेिशता और िविवधता और उ᳒मशीलता कᳱ गहराई, गुणवᱫा और 
ᮧसार कᳱ पहचान करन े के िलए, सरकार ने रा᳦ीय ᭭टाटᭅ-अप पुर᭭कार (एनएसए) कᳱ 
᭭थापना कᳱ। एनएसए के िवजेता बᱶगलᱧु, ᳰद᭨ली, हदैराबाद, चे᳖ई, मुंबई मैसूर, भोपाल, 
एनाᭅकुलम, गᱧुᮕाम, कोिᲬ, लखनऊ, मडगांव, सोनीपत, ितᱧवनंतपुरम आᳰद से सामने आए 
ह।ᱹ एनएसए के सभी तीन सं᭭करणᲂ (2020, 2021 और 2022) मᱶ एक िवशेष मिहला 
नेत᭜ृव वाले ᭭टाटᭅअप के िलए पुर᭭कार ᮰ेणी था। 

• सरकार न ेमिहला उ᳒मशीलता इकोिस᭭टम मᱶ सूचना िवषमता को दरू करन ेके उ᳎े᭫ य स ेएक 
एᮕीगेटर मंच के ᱨप मᱶ वषᭅ 2018 मᱶ मिहला उ᳒मशीलता मंच (ड᭣᭨यूईपी) भी शुᱨ ᳰकया 
ह।ै सभी मौजूदा पहलᲂ को ᮧदᳶशत करके और डोमने ᭄ान ᮧदान करके यह भावी और 
वतᭅमान दोनᲂ मिहला उ᳒िमयᲂ को सशᲦ बनाने कᳱ ᳰदशा मᱶ काम करता ह।ै 

 
******* 

 


